
 
Sivistysjohtajan viran täyttäminen 
 
KHALL 14.02.2022 § 37    
54/01.01.01/2022    
 

Kunnanjohtaja on päätöksellään § 13/2019 määrännyt Aurinkovuoren 
koulun rehtorin Petri Haapasen sijaiseksi sivistysjohtajan tehtävään. 
Sijaisuus määrättiin alkavaksi 2.12.2019 ja jatkuvan siihen asti, kunnes 
sivistysjohtaja Juha Leppialho palaa virkaansa. Haapasen sijaisuutta 
jatkettiin kunnanjohtajan päätöksillä § 9/2020, § 12/2020 ja § 22/2021, 
jossa viimeisimmässä sijaisuutta jatkettiin 30.4.2022 tai siihen asti, kunnes 
sivistysjohtajan virka on saatu täytettyä. 
 
Kunnanhallitus on myöntänyt eron Juha Leppialholle sivistysjohtajan 
tehtävästä 25.2.2022 alkaen Leppialhon pyynnöstä. Sivistysjohtaja Juha 
Leppialho on kunnanjohtajan päätöksellä 25.11.2021 § 19 nimetty 
hallinnon kehittämispäällikön tehtävään 25.2.2022 alkaen. 
 
Sivistysjohtaja johtaa opetuspalveluiden vastuualuetta kasvatus- ja 
opetuslautakunnan alaisuudessa. Sivistysjohtajan tehtäviä on määritelty 
Asikkalan kunnan hallintosäännön 36 §. Sivistysjohtaja toimii kasvatus- ja 
opetuslautakunnan esittelijänä ja kunnan johtoryhmän jäsenenä.  
 
Virkasuhteeseen ottaminen edellyttää kunnallisesta viranhaltijasta annetun 
lain 4 §:n nojalla julkista hakumenettelyä. Hakuaika on vähintään 14 
kalenteripäivää siitä, kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 64 §:ssä säädetyllä 
tavalla. 
 
Hallintosäännön 52 § mukaan toimivalta henkilöstöasioissa kuuluu 
kunnanhallitukselle, ellei laissa tai hallintosäännössä toisin määrätä.  
 
Sivistysjohtajaan ei sovelleta työaikamääräyksiä, vaan hän on ns. 
kokonaistyöajassa. Sivistysjohtajan palkka määräytyy KVTES:n mukaan. 
Hakijoiden haastattelua varten nimetään kunnanjohtajan ja hallinto- ja 
henkilöstöpäällikön lisäksi edustus kunnanhallituksesta ja kasvatus- ja 
opetuslautakunnasta. Hakuprosessissa käytetään soveltuvuustestiä. 

 
 
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Eerik Timonen 
 puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, sivistysjohtajan virka julistetaan haettavaksi 

kolmen viikon ajaksi alkaen 18.2.2022. Viran kelpoisuusvaatimukset ovat 
ylempi korkeakoulututkinto sekä kokemus sivistystoimen johtotehtävistä 
kuntasektorilla. Hakemukset tulee toimittaa Kuntarekry.fi -järjestelmän 
kautta. Kunnanhallitus nimeää rekrytointiprosessiin osallistuvat jäsenet. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin sillä muutoksella, että rekrytointiprosessiin 
osallistuvat jäsenet nimetään seuraavassa kokouksessa. 

 


