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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Viljanen Ilkka puheenjohtaja  
 Vahto Heikki I varapuheenjohtaja  
 Mielonen Arto II varapuheenjohtaja  
 Kolsi Sari jäsen  
 Laakso Vilho jäsen  
 Palokangas-Viitanen Merja jäsen  
 Vesterinen Terhi jäsen  
 
 
Muu Kemppi Hilkka valtuuston puheenjohtaja  
 Riihilahti Tuomo valtuuston I varapuheenjohtaja  
 Nieminen Juri valtuuston II 

varapuheenjohtaja 
 

 Ikola-Norrbacka Rinna esittelijä  
 Huldén Heidi  pöytäkirjanpitäjä  
 Hirvonen Harri  tekninen johtaja läsnä klo 17.06-18.45 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 
 Ilkka Viljanen Heidi Huldén 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
  Sari Kolsi 
  pöytäkirjanpitäjä § 39 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

28 - 45 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Asikkala  
 
 
 Merja Palokangas-Viitanen Terhi Vesterinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Ptk tark. 
 
 

Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Asikkalan kunnan 
verkkosivuilla 18.2.2022.     
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Kunnanhallitus § 28 14.02.2022 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KHALL 14.02.2022 § 28    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Kunnan hallintosäännön 148 §:n mukaan toimielimen kokous on laillinen, 
kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen jäsenille vähintään neljä (4) 
päivää ennen kokousta. 
 
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää määräaikaa lyhyemmällä 
ajalla, mikäli kokouksesta saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden 
henkilökohtaisille varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla, 
kokous voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä. 

 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 29 14.02.2022 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
KHALL 14.02.2022 § 29    
      
 

Kunnan hallintosäännön 168 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita Merja Palokangas-Viitasen ja Terhi Vesterisen 

tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 30 14.02.2022 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
 
KHALL 14.02.2022 § 30    
      
 
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 31 14.02.2022 
 

 

 
Esittelyt ja asiantuntijakuulemiset 
 
KHALL 14.02.2022 § 31    
      
 

Tekninen johtaja Harri Hirvonen esittelemässä ajankohtaisia asioita klo 
17.06-18.45. 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kokouksen alussa olleet esittelyt ja 

asiantuntijakuulemiset. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että Harri Hirvonen poistui asian käsittelyn jälkeen. 
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Kunnanhallitus § 32 14.02.2022 
 

 

 
Etevan yhtymäkokousedustajan valinta 
 
KHALL 14.02.2022 § 32    
69/00.04.01/2022    
 

Eteva kuntayhtymän yhtymähallitus päätti 3.2.2022 järjestetyssä 
kokouksessa kutsua yhtymäkokouksen koolle perjantaina 25.2.2022 klo 
12-15. Yhtenä kuntayhtymän omistajista Asikkala valitsee 
yhtymäkokoukseen yhden edustajan ja tälle varaedustajan.  
 
Kokous järjestetään fyysisenä kokouksena Hyvinkäällä hotelli Sveitsissä. 
Kokoukseen voi osallistua myös etäyhteyden avulla.  

 
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Eerik Timonen 
   puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita yhden varsinaisen edustajan ja tälle 

varaedustajan Etevan yhtymäkokoukseen 25.2.2022. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti valita varsinaiseksi edustajaksi Immo Virtasen ja 
varaedustajaksi Juri Niemisen. 
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Kunnanhallitus § 33 14.02.2022 
 

 

 
Päijät-Hämeen maahanmuutto-ohjelman ohjausryhmän kokoonpano 
 
KHALL 14.02.2022 § 33    
1350/04.03.00/2021    
 

Päijät-Hämeen maakuntahallitus hyväksyi 8.2.2021 Päijät-Hämeen 
maahanmuutto-ohjelman vuosille 2021–2025. Asikkalan kunnanvaltuusto 
hyväksyi ohjelman kokouksessaan 3.5.2021 28 §. Maahanmuutto-ohjelma 
valmisteltiin Päijät-Hämeen liiton johdolla alueen keskeisten toimijoiden 
yhteistyönä. Valmistelusta vastasi valmisteluryhmä, jonka työtä ohjasi 
laaja-alainen ohjausryhmä. Ohjausryhmä seuraa ohjelman toteutumista. 

 
Ohjausryhmän jäsenenä Asikkalasta on toiminut kunnanhallituksen entinen 
1. varapuheenjohtaja Mira Nieminen. Maakuntaliitto on pyytänyt 1.2.2022 
kuntia  tarkastamaan edustajansa tulevia seurantakokouksia varten.  
 

 
 
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Eerik Timonen 
   puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita jäsenen maahanmuutto-ohjelman 

ohjausryhmään. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti valita jäseneksi maahanmuutto-ohjelman 
ohjausryhmään Arto Mielosen. 
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Kunnanhallitus § 34 14.02.2022 
 

 

 
Kestävä Lahti säätiön toiminta 2022-2024 
 
KHALL 14.02.2022 § 34    
68/00.04.01/2022    
 

Lahden kaupunki on perustanut Kestävä Lahti säätiön määräajaksi 
31.12.2025 saakka (Lahden kaupunginhallitus 2.3.2020 §60). Säätiön 
muut perustajajäsenet ovat Hämeen kauppakamari, Asikkala, Heinola, 
Hollola ja Orimattila. Säätiön tarkoituksena on edistää ja tukea kestävää 
yhteiskuntakehitystä ja hoitaa Lahti European Green Capital 2021 – 
hankkeen suunnittelua, toteutusta ja perinnön vaalimista Lahdessa ja 
Päijät-Hämeessä sekä kansallisesti että kansainvälisesti. European Green 
Capital 2021 –hanke jatkuu vuoden 2022 loppuun. 

 
Säätiön hallituksessa on 9 jäsentä ja 3 varajäsentä. Hallituksen toimikausi 
on 2 kalenterivuotta siten, että ensimmäisen hallituksen toimikausi päättyy 
1.4.2022. Sääntöjen mukaan säätiön hallituksen nimeävät seuraavat tahot: 
Lahden kaupunginhallitus neljä jäsentä ja yhden jäsenen kukin seuraavista 
Suomen Valtio/Ympäristöministeriö, Suomen itsenäisyyden juhlarahasto 
Sitra, Suomen Kuntaliitto ry ja Hämeen kauppakamari. Lisäksi yhden 
hallituksen varsinaisen jäsenen ja kaikki 3 varajäsentä valitsevat 
keskuudestaan seuraavat kunnat: Asikkalan kunta, Heinolan kaupunki, 
Hollolan kunta ja Orimattilan kaupunki. 

 
Lahden kaupunginhallitus on pyytänyt 31.1.2022 kokouksessaan 40 § 
Kestävä Lahti säätiön perustajajäseniltä ja nimeämisoikeuden haltijoilta 
esityksiä säätiön tarkoituksen mukaisesta toiminnasta ja roolista jatkossa, 
sekä nimeämisoikeuden haltijoita nimeämään säätiön hallituksen jäsenet 
seuraavalle toimikaudelle 2.4.2022-1.4.2024. 
 

 
 
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Eerik Timonen 
   puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  

 
1. tehdä esityksen säätiön hallituksen varajäsenestä ja 
 
2. käydä keskustelun säätiön tarkoituksenmukaisesta toiminnasta ja 
roolista jatkossa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti esittää säätiön hallituksen varajäseneksi Rinna Ikola-
Norrbackaa ja kävi keskustelun säätiön toiminnasta ja roolista jatkossa. 
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Kunnanhallitus § 35 14.02.2022 
 

 

 
Ympäristöterveydenhuollon siirtämisen valmistelutyö 
 
KHALL 14.02.2022 § 35    
71/00.04.01/2022    
 

Ympäristöterveydenhuollon siirtämisen valmistelutyö PHHYKY:ltä Päijät-
Hämeen hyvinvointialueelle on käynnistynyt. Valmistelun toteuttamiseksi 
siirron teknisiä asiakokonaisuuksia valmistelemaan aiotaan perustaa 
asiakohtaisia työryhmiä, joissa jäseninä ovat Hollolan kunnan ja 
hyvinvointiyhtymän viranhaltijat. 
 
Valmistelutyötä koordinoimaan nimetään ohjausryhmä, johon tulisi 
osallistujia kaikista kunnista sekä hyvinvointiyhtymästä. Ohjausryhmä 
linjaisi valmistelua ja mm. käsittelisi yhteistoimintasopimuksen ennen sen 
lähettämistä kuntiin. Edellä esitetyt työryhmät raportoisivat työnsä 
edistymisestä ohjausryhmälle. 

  
Valmistelusta vastaava toimialajohtaja Silja Mäkelä pyytää kommentteja 
valmistelutyön suunnitelmasta. Lisäksi kuntia pyydetään nimeämään 
ohjausryhmään 1-2 edustajaa. Ohjausryhmän ja työryhmien nimeämisen 
tekee hyvinvointiyhtymän toimitusjohtaja. 

 
 
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Eerik Timonen 
   puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1. ettei sillä ole kommentoitavaa ympäristöterveydenhuollon siirtämisen 
valmistelutyön suunnitelmaan ja 
 
2. nimetä Asikkalan edustajan valmistelutyön ohjausryhmään. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. Kunnanhallitus päätti nimetä Asikkalan edustajiksi 
ohjausryhmään Hilkka Kempin ja Ilkka Viljasen. 
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Kunnanhallitus § 338 15.11.2021 
Kunnanhallitus § 36 14.02.2022 
 

 

 
Määräalan ja laavun ostaminen Mustjärveltä Asikkalan kunnalle 
 
KHALL 15.11.2021 § 338  
  
 

Asikkalan Mustjärvellä on sijainnut Kultainen Tassu laavukierros. Kierros 
on kulkenut yksityisten maanomistajien mailla ja sen varrella on ollut 
useampi laavu retkeilijöiden käytössä. Nyt reitin maanomistajia on 
vaihtunut ja Kultainen Tassu reitti ei ole enää yleisesti käytettävissä.  
 
Maanomistaja ----------- on rakennuttanut mailleen uuden laavun / katollisen 
tulistelupaikan ja on valmis myymään laavun ja 2500 neliön määräalan 
laavun ympäriltä Asikkalan kunnalle 5000 euron hintaan.  
 
Myynnin ehtona on, että kunta ei myy laavua ennen vuotta 2050 ja 
laavu/tulistelupaikka on vapaasti kaikkien kyläläisten ja kuntalaisten 
käytössä.  
 
Mustjärven kyläyhdistyksen kanssa on neuvoteltu asiasta. Kyläyhdistys on 
lupautunut ottamaan laavun hoitaakseen ja järjestää siellä yhteisöllistä 
toimintaa kylän asukkailla ja vapaa-ajanasukkaille.  
 
Ohessa kartta alueesta. 
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Kunnanhallitus § 338 15.11.2021 
Kunnanhallitus § 36 14.02.2022 
 

 

 
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen 
 puh. 044 778 0247, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunta ostaa -------------- määräalan 2500 

neliötä maa-aluetta sekä laavun / katollisen tulistelupaikan Mustjärveltä 
5000 euron hintaan. Kunta luovuttaa laavun hoito- ja ylläpitovastuun 
Mustjärven kyläyhdistykselle. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti palauttaa asian valmisteluun. 
 
 
KHALL 14.02.2022 § 36    
1742/10.00.01/2021    
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Kunnanhallitus § 338 15.11.2021 
Kunnanhallitus § 36 14.02.2022 
 

 

 
Kuvassa Kultaisen Tassun nykyinen käytössä oleva reittikartta. 

 
Kyseisen laavun ostaminen kunnalle on perusteltua uuden laavun hinnalla 
sekä sen linkittyessä olemassa olevan reitin läheisyyteen. Kunta miettii 
laavujen hankinnan aina tapaus ja tarvekohtaisesti. Uuden laavun sijainti 
keskellä Mustjärven kylää palvelee kyläläisiä, kuntalaisia sekä vapaa-
ajanasukkaita. Kartassa oleva reitti on uusi reittilinjaus, jossa on otettu 
huomioon maanomistajien vaihtuminen. 

   
Kyläyhdistyksen puheenjohtajan kanssa käytyjen neuvotteluiden 
perusteella kyläyhdistys hoitaa toistaiseksi laavun huoltotyöt ja polttopuut 
ilman kunnalle kohdistuvia kustannuksia. Muiden kunnan hallinnassa 
olevien laavujen huolto ostetaan yhdistyksiltä sekä paikalliselta yritykseltä. 
Tätä hyväksi havaittua toimintamallia kannattaa tulevaisuudessa 
hyödyntää myös Mustjärven laavun kohdalla. 

   
Laavun tontilla sijaitsee kaivo. Maanomistaja on vastuussa kaivoveden 
laadusta. Tässä tapauksessa selvitetään, tutkitaanko vedenlaatu näytteellä 
vai laitetaanko suoraan opastemerkit, että kaivovettä ei suositella 
juotavaksi. 

   
Maa-alueen tierasitteet kantatilasta määrätään maanmittaustoimituksessa, 
mutta niistä voidaan laittaa merkintä myös kauppakirjaan. Maanhankinnan 
lohkomiskustannukset tulevat ostajan maksettavaksi. 
 

 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen 
 puh. 044 778 0247, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunta ostaa -------------- määräalan 2500 

neliötä maa-aluetta sekä laavun / katollisen tulistelupaikan Mustjärveltä 
5000 euron hintaan. Kunta luovuttaa laavun hoito- ja ylläpitovastuun 
Mustjärven kyläyhdistykselle. 
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Kunnanhallitus § 338 15.11.2021 
Kunnanhallitus § 36 14.02.2022 
 

 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 37 14.02.2022 
 

 

 
Sivistysjohtajan viran täyttäminen 
 
KHALL 14.02.2022 § 37    
54/01.01.01/2022    
 

Kunnanjohtaja on päätöksellään § 13/2019 määrännyt Aurinkovuoren 
koulun rehtorin Petri Haapasen sijaiseksi sivistysjohtajan tehtävään. 
Sijaisuus määrättiin alkavaksi 2.12.2019 ja jatkuvan siihen asti, kunnes 
sivistysjohtaja Juha Leppialho palaa virkaansa. Haapasen sijaisuutta 
jatkettiin kunnanjohtajan päätöksillä § 9/2020, § 12/2020 ja § 22/2021, 
jossa viimeisimmässä sijaisuutta jatkettiin 30.4.2022 tai siihen asti, kunnes 
sivistysjohtajan virka on saatu täytettyä. 
 
Kunnanhallitus on myöntänyt eron Juha Leppialholle sivistysjohtajan 
tehtävästä 25.2.2022 alkaen Leppialhon pyynnöstä. Sivistysjohtaja Juha 
Leppialho on kunnanjohtajan päätöksellä 25.11.2021 § 19 nimetty 
hallinnon kehittämispäällikön tehtävään 25.2.2022 alkaen. 
 
Sivistysjohtaja johtaa opetuspalveluiden vastuualuetta kasvatus- ja 
opetuslautakunnan alaisuudessa. Sivistysjohtajan tehtäviä on määritelty 
Asikkalan kunnan hallintosäännön 36 §. Sivistysjohtaja toimii kasvatus- ja 
opetuslautakunnan esittelijänä ja kunnan johtoryhmän jäsenenä.  
 
Virkasuhteeseen ottaminen edellyttää kunnallisesta viranhaltijasta annetun 
lain 4 §:n nojalla julkista hakumenettelyä. Hakuaika on vähintään 14 
kalenteripäivää siitä, kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 64 §:ssä säädetyllä 
tavalla. 
 
Hallintosäännön 52 § mukaan toimivalta henkilöstöasioissa kuuluu 
kunnanhallitukselle, ellei laissa tai hallintosäännössä toisin määrätä.  
 
Sivistysjohtajaan ei sovelleta työaikamääräyksiä, vaan hän on ns. 
kokonaistyöajassa. Sivistysjohtajan palkka määräytyy KVTES:n mukaan. 
Hakijoiden haastattelua varten nimetään kunnanjohtajan ja hallinto- ja 
henkilöstöpäällikön lisäksi edustus kunnanhallituksesta ja kasvatus- ja 
opetuslautakunnasta. Hakuprosessissa käytetään soveltuvuustestiä. 

 
 
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Eerik Timonen 
 puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, sivistysjohtajan virka julistetaan haettavaksi 

kolmen viikon ajaksi alkaen 18.2.2022. Viran kelpoisuusvaatimukset ovat 
ylempi korkeakoulututkinto sekä kokemus sivistystoimen johtotehtävistä 
kuntasektorilla. Hakemukset tulee toimittaa Kuntarekry.fi -järjestelmän 
kautta. Kunnanhallitus nimeää rekrytointiprosessiin osallistuvat jäsenet. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin sillä muutoksella, että rekrytointiprosessiin 
osallistuvat jäsenet nimetään seuraavassa kokouksessa. 
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Kunnanhallitus § 38 14.02.2022 
 

 

 
Kunnan toimitiloja koskeva vuokranmaksuvelvollisuuden väliaikainen huojennus 
 
KHALL 14.02.2022 § 38    
74/02.00/2022    
 

Koronapandemia ja liikkumis- ja kokoontumisrajoitukset ovat heikentäneet 
kunnalta tiloja vuokraavien yritysten taloutta. Kunnalta on tiedusteltu 
mahdollisuutta saada vuokrahuojennuksen myötä apua heikentyneeseen 
taloustilanteeseen.   

Lahden kaupunki aikoo edelleen tukea koronarajoituksista kärsineitä 
yrityksiä ja yhdistyksiä, jotka ovat joutuneet supistamaan liiketoimintaansa 
koronarajoitusten johdosta. Yritysten tulee ensisijaisesti hakea 
Valtiokonttorilta kustannustukea tai sulkemiskorvausta.   

Asikkalan kunnalla on useissa eri toimitiloissa yrityksiä vuokralla. 
Vuokratulomenetys tässä tapauksessa ei ole kunnalle kokonaisuuden 
kannalta merkittävä, mutta yksittäiselle yritykselle se voi olla selviytymisen 
kannalta elintärkeä.   

Vuokravapautukset luetaan de minimis -sääntelyn piiriin. De minimis -tuki 
on yrityksille myönnettävää julkista tukea, jota säätelee Euroopan 
komission asetus (EU) Nro 1407/2013. Tuki voi olla rahoitusta tai muuta 
etuutta, esimerkiksi verohelpotus, korkotuki, osin tai kokonaan ilmainen 
koulutus tai muu palvelu, joka tarjotaan rajatulle yritysjoukolle. Yrityksen on 
itse seurattava saamansa de minimis -tuen määrää ja ilmoitettava siitä 
hakiessaan uutta tukea, jotta eri viranomaisten myöntämien de minimis -
tukien yhteissumma ei ylitä tuen sallittua enimmäismäärää kuluvan ja 
kahden edellisen verovuoden ajalla.  

 
 
 
Valmistelija Kehittämispäällikkö Isa Maunula 
 puh. 044 778 0211 , sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että  

1. Maksimissaan kolmen kuukauden vuokravapautus voidaan 
myöntää tapauskohtaisesti Asikkalassa kirjoilla oleville, kunnan tiloissa tai 
kunnan tytäryhtiön tiloissa toimiville yrityksille, mikäli vuokralaisen 
taloudellinen tilanne on merkittävästi heikentynyt tai liiketoiminta estynyt 
koronapandemian rajoituksista johtuen. Vaihtoehtoisesti voidaan harkita 
vuokran maksuajan pidennystä. Vuokrahelpotuksen myöntää kunnan 
kehittämispäällikkö.  
2. se ohjeistaa Asikkalan elinkeino Oy:tä omistajaohjauksen 
puitteissa toimimaan päätösesityksen kohdassa yksi mainitulla tavalla 
yhtiön vuokralaisten osalta. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 39 14.02.2022 
 

 

 
Henkilöstön muistaminen vuoden 2021 osalta 
 
KHALL 14.02.2022 § 39    
73/01.04.04/2022    
 

Kunta muisti viime vuonna työntekijöitään haastavasta koronavuodesta 
palkitsemalla työntekijät 100 euron liikunta- ja kulttuuriedulla. Edun 
saamisen edellytyksenä oli, että työntekijän tai viranhaltijan palvelussuhde 
oli voimassa 2.1.2020 ja työntekijä oli ollut töissä tai saanut palkkaa 
vähintään 6 kuukauden ajan vuonna 2020. 
 
Koronapandemian aiheuttamat haasteet jatkuivat vuonna 2021. Henkilöstö 
on osoittanut merkittävää joustavuutta ja muuntautumiskykyä 
pitkittyneessä pandemiatilanteessa.  
 
Johtoryhmä on käynyt keskustelua henkilöstön palkitsemista vuoden 2021 
osalta ja esittää kunnanhallitukselle, että palkitsemistapana käytetään 
yhteensä 100 euron arvoista lahjakorttien yhdistelmää paikallisiin yrityksiin. 
Edun saamisen edellytyksenä olisi työssä oleminen tai palkan saaminen 
kuuden kuukauden ajalta ja että työntekijä tai viranhaltija on edelleen 
kunnan palveluksessa. 

 
 
Valmistelija Vt. hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
  puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Asikkalan kunnan henkilöstöä huomioidaan 

vuoden 2021 työsuorituksesta. Huomioiminen toteutetaan paikallisten 
yritysten lahjakorttiyhdistelmällä, jonka arvo on 100 euroa/työntekijä. Edun 
saamisen edellytyksenä on, että työntekijä tai viranhaltija on ollut töissä tai 
saanut palkkaa vähintään 6 kuukautta vuonna 2021 ja palvelussuhde on 
edelleen voimassa päätöksentekohetkellä 14.2. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että Rinna Ikola-Norrbacka ja Heidi Huldén poistuivat 
intressijääveinä asian käsittelyn ajaksi. 
 
Sari Kolsi toimi pöytäkirjanpitäjänä asian käsittelyn ajan. 
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Kunnanhallitus § 40 14.02.2022 
 

 

 
Asikkalan kunnan osallistuminen Päijänteen Biosfäärialueen hakemusvalmisteluun 
 
KHALL 14.02.2022 § 40    
60/13.00/2022    
 

Jyväskylän yliopiston resurssiviisausyhteisö JYU.Wisdom koordinoi 
Päijänne Biosfääriksi -hanketta, jossa Päijänteen alueelle valmistellaan 
30.9.2022 mennessä hakemus Unescon Man and Biosphere -ohjelmaan 
liittymiseksi. Hanketta rahoittavat Keski-Suomen liitto, Jyväskylän kaupunki 
sekä Muuramen, Joutsan ja Toivakan kunnat. Hankkeessa selvitetään 
myös, mitkä muut Päijänteen lähivaluma-alueeseen ulottuvat kunnat 
lähtevät mukaan biosfäärialueen hakemusvalmisteluun. 
 
Asikkalan kunnalle on tarjottu mahdollisuutta lähteä mukaan hankkeen 
hakemusvalmisteluun ja nimetä edustaja Päijänne Biosfääriksi -hankkeen 
ohjausryhmätyöskentelyyn. 
 
Valmistelutyöhön osallistuminen ei aiheuta kunnalle erillisiä kustannuksia. 
Lopulliset sitoumukset hakemusprosessiin ja myöhemmin käynnistettävään 
biosfäärialueen toimintaan liittyen pyydetään kunnilta myöhemmin 
hakemusprosessin edetessä (viimeistään elokuussa). 

 
Valmistelija Ympäristönsuojelusihteeri Terhi Ahava 
 p. 044 778 0277, sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Asikkalan kunta osallistuu JYU.Wisdomin koordinoiman Päijänne 

Biosfääriksi -hankkeen hakemusvalmisteluun. Asikkala kunta nimeää 
hankkeen ohjausryhmään edustajakseen ympäristönsuojelusihteeri Terhi 
Ahavan ja hänen varahenkilökseen kehittämispäällikkö Isa Maunulan. 
 

Päätös Asian käsittely kokouksessa: 
 
Vilho Laakso teki Arto Mielosen kannattamana muutosesityksen "Asikkalan 
kunta ei osallistu Päijänteen alueen biosfäärialueen 
hankehakemusvalmisteluun." Puheenjohtaja totesi, että on suoritettava 
äänestys. Äänestysjärjestykseksi päätettiin pohjaesitys JAA ja Laakson 
muutosesitys EI. Suoritettiin nimenhuutoäänestys, jossa annettiin 5 JAA 
ääntä ja 2 EI ääntä. Kunnanhallituksen päätökseksi tuli näin ollen 
pohjaesitys. Äänestyslista asian liitteenä. 

 
Liitteet 
 Liite [1] Äänestys § 40 
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Kunnanhallitus § 41 14.02.2022 
 

 

 
Rysän ranta-asemakaavan muutos, vireille laittaminen ja osallistumis- ja arviointisuunnitelma 
 
KHALL 14.02.2022 § 41    
72/10.02.03/2022    
 

Kiinteistönomistaja esittää yhdessä kaavakonsulttinsa kanssa Asikkalan 
kunnalle, että kunta hyväksyy Rysän tilan ranta-asemakaavan vireille laiton 
ja asettaa osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäväksi koko 
kaavaprosessin ajaksi. Kaavoitus koskee kiinteistöä Rysä (16-417-8-475) 
Asikkalan kunnan Salon kylässä. Kiinteistö on kooltaan 1,693 hehtaaria. 
Tilalla on toiminut entinen Rapalan henkilökunnan mökkitila. Tilalla ei ole 
nykyisellään mökkikylätoimintaa tai maankäytöllistä painetta vastaavalle 
matkailua palvelevalle toiminnalle. Kiinteistönomistaja hakee muuttuneiden 
maankäytöllisten tarpeiden myötä ranta-asemakaavan muutosta. Tilalla on 
voimassa rantakaava, joka on vahvistettu Hämeen lääninhallituksen 
päätöksellä 8.2.1978 n:o 128/ A31 ja Päijänteen ranta-alueiden 
osayleiskaava, jonka Asikkalan kunnanvaltuusto on hyväksynyt 23.3.1999. 

 
Ranta-asemakaavan tavoitteena on jakaa kiinteistö kahteen osaan pinta-
alaltaan n. 7000 m2 ja n. 9000 m2, rakennusoikeudeltaan 250 k-m2. 
Osallistumis- ja arviointisuunnitelman on laatinut Ramboll Finland Oy:ltä 
kaavasuunnittelija ins. (AMK) Henna Leppänen, joka toimii hankkeessa 
kaavanlaatijana.  

 
 
Valmistelija Kaavoituspäällikkö Heikki Manninen, p. 044 778 0270, 

heikki.manninen(at)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy ranta-asemakaavan vireille laiton. Kunnanhallitus 

suosittelee kaavan laatijaa ja kiinteistönomistajia ottamaan hankkeessaan 
erityisesti huomioon alueella voimassa olevan ranta-alueiden 
osayleiskaavan sekä ranta-alueita koskevan asemakaavan erityiset 
sisältövaatimukset. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Liite [2] Osallistumis- ja arviointisuunnitelma 

23.12.2021, Rysän tilan ranta-
asemakaavan muutos 

 Liite [3] Kaavoitushakemus Rysä R:No 8-474 
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Kunnanhallitus § 42 14.02.2022 
 

 

 
Tontunniemen ranta-asemakaava, ehdotusvaihe 
 
KHALL 14.02.2022 § 42    
1394/10.02.03/2021    

 
Kiinteistönomistaja esittää yhdessä kaavakonsulttinsa kanssa Asikkalan 
kunnalle, että kunta hyväksyy Tontunniemen ranta-asemakaavan 
kaavaehdotuksen asiakirjoineen ja asettaa ne julkisesti nähtäville.  
  
Kaavoitus koskee kiinteistöä 16-417-8-65, jonka koko on 34,34 hehtaaria. 
Ranta-asemakaavan tavoitteena on muodostaa omarantaisia loma-
asumisen rakennuspaikkoja. Kaavassa on osoitettu yhdeksän loma-
asunnon rantarakennuspaikkaa, joista neljä sijaitsee loma-asuntojen 
korttelialueella (RA) ja viisi loma-asuntojen korttelialueella, missä 
leirikeskustoiminta voi jatkua tonttien loma-asuntokäyttöön muuttamiseen 
asti (RA-1). Suurin osa kaava-alueesta on maa- ja metsätalousaluetta, jolla 
rantaan rajoittuvaa puustoa tulee hoitaa siten, ettei rannan maisemakuva 
muutu. 

 
Alue sijaitsee Kopsuontien varressa n. 13 kilometriä koilliseen Asikkalan 
kuntakeskuksesta. Maanteitse matkaa on n. 17 kilometriä.  
 
Ranta-asemakaavan luonnosaineisto oli MRL 62 §:n ja MRA 30 §:n 
mukaisesti nähtävänä 23.6.–6.8.2021 välisen ajan. Nyt ranta-asemakaava 
on edennyt ehdotusvaiheeseen. 

 
 
Valmistelija Kaavoituspäällikkö Heikki Manninen, p. 044 778 0270, 

heikki.manninen(at)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 1) hyväksyä Tontunniemen ranta-asemakaavan 

ehdotusvaiheen asiakirjat ja asettaa ne nähtäville MRL 65 § ja MRA 27 § 
mukaisesti; 2) pyytää tekniseltä lautakunnalta, ympäristölautakunnalta sekä 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman mukaisilta osallisilta viranomaisilta 
lausunnot ehdotusvaiheen asiakirjoista; ja 3) kehottaa kaavakonsulttia 
täydentämään maisemaselvitystä lausunnoissa osoitetulla tavalla, ottamaan 
alueen maisema-arvot huomioon rantamitoituksen perusteluissa sekä 
tarkentamaan kaavan määräyksiä jätevesien ja hulevesien käsittelyn osalta. 
 

Päätös Asian käsittely kokouksessa: 
 
Vilho Laakso teki Ilkka Viljasen kannattamana muutosesityksen, että 
päätösehdotus hyväksytään sillä muutoksella, että kohta 3 poistetaan. 
 
Terhi Vesterinen teki Sari Kolsin kannattamana esityksen, että asia 
palautetaan valmisteluun. 
 
Puheenjohtaja totesi, että ensin on ratkaistava palautetaanko asia 
valmisteluun. Äänestysjärjestykseksi hyväksyttiin JAA asian käsittelyn 
jatkamiselle ja EI asian palauttamiselle valmisteluun. Suoritettiin 
nimenhuutoäänestys, jossa annettiin 4 JAA ääntä ja 3 EI ääntä, 
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Kunnanhallitus § 42 14.02.2022 
 

 

äänestyslista liitteenä. Puheenjohtaja totesi, että asian käsittely näin ollen 
jatkuu. 
 
Puheenjohtaja totesi, että siirrytään äänestämään kannatetusta 
muutosesityksestä. Äänestysjärjestykseksi hyväksyttiin JAA 
pohjaesitykselle ja EI Laakson muutosesitykselle. Suoritettiin 
nimenhuutoäänestys, jossa annettiin 1 JAA ääni ja 6 EI ääntä. Laakson 
muutosesitys  tuli näin ollen kunnanhallituksen päätökseksi. 

 
Liitteet 
 Liite [4] Kaavakartta Tontunniemi 21.10.2021, 

ehdotusvaihe 
 Liite [5] Kaavaselostus Tontunniemi 21.10.2021, 

ehdotusvaihe 
 Liite [6] Luonnosvaiheen vastineraportti 

21.10.2021 
 Liite [7] OAS Tontunniemi 28.4.2021 
 Liite [8] Luontoselvitys Tontunniemi 2020 
 Liite [9] Luonnosvaiheessa annetut 

viranomaislausunnot, Tontunniemen 
ranta-asemakaava 

 Liite [10] Luonnosvaiheessa saapunut mielipide 1 
 Liite [11] Äänestystulokset § 42 
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Kunnanhallitus § 43 14.02.2022 
 

 

 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
KHALL 14.02.2022 § 43    
      
  

Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat toimielinten pöytäkirjat: 
 
Hyvinvointilautakunta 19.1.2022 
 
Tekninen lautakunta 1.2.2022 
 
Ympäristölautakunta 18.1.2022 

 
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätökset: 
 
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö 
§ 2/2022 
Ympäristösuojelutarkastajan viran täyttölupa 
 
§ 3/2022 
Ympäristösuojelutarkastajan viran täyttölupa, kirjoitusvirheen korjaaminen 
 
§ 4/2022 
Hallintosihteerin viran väliaikainen täyttäminen 
 
Kunnanjohtaja 
§ 2/2022 
KVTES TVA-järjestelmän tehtäväkohtaisten palkkojen hyväksyminen 
 
Talousjohtaja 
§ 2/2022 
Virkavapaan myöntäminen vuorotteluvapaan ajaksi 

 
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén 
 puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1. merkitä edellä mainitut lautakuntien kokouspöytäkirjat tietoon saatetuiksi 
ja päättää olla käyttämättä kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta 
pöytäkirjoissa ilmeneviin päätöksiin; 
 
2. merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi ja 
päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta. 
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Kunnanhallitus § 43 14.02.2022 
 

 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 44 14.02.2022 
 

 

Tiedoksiantoasiat 
 
KHALL 14.02.2022 § 44    
      
 

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen seuraavat ilmoitusluonteiset 
kirjeet ja päätökset: 
 

1. Koulutuskeskus Salpaus –kuntayhtymän pöytäkirja 
yhtymähallituksen kokouksesta 25.1.2022. 
2. Päijät-Soten viranhaltijapäätös: Ympäristöterveydenhuollon 
toiminnan siirtäminen kuntien järjestämisvastuulle 
3. PHHYKY: Toimivallan siirtäminen tartuntatautilain mukaisen 
tarkastusoikeuden ja määräysten antamisen osalta 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen edellä luetellut 

ilmoitusluontoiset kirjeet ja päätökset. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 45 14.02.2022 
 

 

Muut asiat 
 
KHALL 14.02.2022 § 45    
      
 

1. Harri Hirvonen esitteli rakennusvalvonnan tilannetta ja kiinteistötyöryhmän työskentelyn 
etenemistä. 
 

2. Keskusteltiin tulevan elinvoimajaoston roolista lähetekeskusteluna ryhmille. 
  

3. Yleisurheilukentän tilanne siirtotilojen myötä. Aloitetaan neuvottelut kentän 
kunnostuksesta hyvissä ajoin Asikkalan Raikkaan kanssa. 
   

4. Yhteiskäyttöautokokeilu alkaa alkukesästä. Latauspisteet kunnanviraston parkkipaikalle 
asennetaan keväällä.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 28, § 29, § 30, § 31, § 34, § 37, § 41, § 42, § 44, § 
45 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 32, § 33, § 35, § 36, § 38, § 39, § 40 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Asikkalan kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 6, 17201 Vääksy   
Käyntiosoite: Rusthollintie 2, 17200 Vääksy  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@asikkala.fi  
Faksinumero: (03) 888 6268 
Puhelinnumero: (03) 888 6111 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Asikkalan kunnan 
kirjaamosta. 
 
 

Muutoksenhakukielto 
 

Päätöksestä, joka koskee työsopimussuhteeseen perustuvaa asiaa, ei saa 
valittaa, tehdä oikaisuvaatimusta tai saattaa asiaa hallintoriita-asiana 
käsiteltäväksi, jos asianosaisella tai hänen työntekijäyhdistyksellään on oikeus 
panna asia vireille työtuomioistuimessa tai yleisessä alioikeudessa. 

 
Työsuhdetta koskeviin päätöksiin liittyvät erimielisyydet käsitellään yleisessä 
alioikeudessa (käräjäoikeus); riita-asiat pääsääntöisesti Helsingin 
käräjäoikeudessa ja rikosasiat sen paikkakunnan tuomioistuimessa, missä rikos 
on tehty. 

 
Työtuomioistuin käsittelee ja ratkaisee työntekijöiden työehtosopimusasiat ja 
viranhaltijoiden virkaehtosopimusasiat sekä kunnalliseen 
virkaehtosopimuslakiin ja työehtosopimuslakiin perustuvat riita-asiat. 
 


