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Ptk tark. 
 

Kunnanhallitus 
 
Aika 30.06.2022 klo 14:02 - 17:56 
 
Paikka Kokoustila Vasala, Rusthollintie 2. Mahdollisuus osallistua myös Teamsin 

välityksellä. 
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20 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Viljanen Ilkka puheenjohtaja  
 Vahto Heikki I varapuheenjohtaja  
 Mielonen Arto II varapuheenjohtaja  
 Kolsi Sari jäsen esteellinen klo 17.05-

17.42 § 192 aikana 
 Laakso Vilho jäsen  
 Palokangas-Viitanen Merja jäsen  
 Vesterinen Terhi jäsen  
 
 
Muu Kemppi Hilkka valtuuston puheenjohtaja liittyi kokoukseen 

etäyhteydellä klo 16.56, 
saapui lopussa 
kokouspaikalle 

 Riihilahti Tuomo valtuuston I varapuheenjohtaja liittyi kokoukseen 
etäyhteydellä klo 14.56, 
saapui myöhemmin 
kokouspaikalle 

 Nieminen Juri valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

etäyhteydellä 

 Ikola-Norrbacka Rinna esittelijä  
 Huldén Heidi  pöytäkirjanpitäjä  
 Laurila Juha asiantuntija läsnä klo 14.04-14.22 
 Lemmetyinen Juha hakija läsnä klo 14.26-14.37 
 Tiihonen Aki hakija läsnä klo 14.38-14.56 
 Sippala Maria hakija läsnä klo 14.57-15.03 
 Korhonen Janne yrittäjä läsnä klo 15.05-15.36 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 
 Ilkka Viljanen Heidi Huldén 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

186 - 198 
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Ptk tark. 
 

 
Pöytäkirjan tarkastus Asikkala  
 
 
 Heikki Vahto Vilho Laakso 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Asikkalan kunnan 
verkkosivuilla 4.7.2022.     
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Kunnanhallitus § 186 30.06.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KHALL 30.06.2022 § 186    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Kunnan hallintosäännön 148 §:n mukaan toimielimen kokous on laillinen, 
kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen jäsenille vähintään neljä (4) 
päivää ennen kokousta. 
 
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää määräaikaa lyhyemmällä 
ajalla, mikäli kokouksesta saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden 
henkilökohtaisille varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla, 
kokous voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä. 

 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 187 30.06.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
KHALL 30.06.2022 § 187    
      
 

Kunnan hallintosäännön 168 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita keskuudestaan Heikki Vahdon ja Vilho 

Laakson tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 188 30.06.2022 

 
Esityslistan hyväksyminen 
 
KHALL 30.06.2022 § 188    
      
 
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 189 30.06.2022 

 
Esittelyt ja asiantuntijakuulemiset 
 
KHALL 30.06.2022 § 189    
      
  

Asiantuntijakuulemisissa kuultiin Mercuri Urvalin konsultti Juha Laurilaa 
liittyen teknisen johtajan soveltuvuuskokeisiin. Teamsin välityksellä olivat 
esittäytymässä teknisen johtajan virkaa hakeneet Juha Lemmetyinen, Aki 
Tiihonen ja Maria Sippala. Lopuksi asiantuntijakuulemisissa kuultiin yrittäjä 
Janne Korhosta. 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kokouksen alussa olleet esittelyt ja 

asiantuntijakuulemiset. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että Tuomo Riihilahti liittyi etäyhteydellä kokoukseen käsittelyn 
aikana klo 14.56. Lisäksi merkittiin, että Juri Niemisen yhteys katkesi 
hetkeksi teknisten ongelmien vuoksi. 
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Kunnanhallitus § 133 09.05.2022 
Kunnanhallitus § 144 23.05.2022 
Kunnanhallitus § 190 30.06.2022 

 
Teknisen johtajan viran täyttäminen 
 
KHALL 09.05.2022 § 133  
  
 

Tekninen johtaja Harri Hirvonen on ilmoittanut irtisanoutuvansa teknisen 
johtajan virasta siten, että viimeinen virassaolopäivä on 31.12.2022. 
Hirvonen on ilmoittanut eroamisen syyksi siirtymisen eläkkeelle. 

 
Hallintosäännön § 73 mukaan eron virasta myöntää virkaan valitseva 
viranomainen. 
 
Jotta uusi tekninen johtaja saadaan perehdytettyä nykyisen teknisen 
johtajan ollessa vielä työssä, on teknisen johtajan haku käynnistettävä 
välittömästi. Tuleva tekninen johtaja rekrytoidaan siten, että hän aloittaa 
kunnan palveluksessa 1.7.2022 tai sopimuksen mukaan määräaikaisessa 
työsuhteessa, josta siirtyy 1.1.2023 teknisen johtajan virkaan. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka 
 puh. 044 778 0210, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhalitus päättää 

 
1. myöntää Harri Hirvoselle eron teknisen johtajan virasta 1.1.2023 alkaen 
ja 
 
2. julistaa teknisen johtajan viran auki täytettäväksi 1.1.2023 alkaen. Viran 
kelpoisuusehtona on vähintään tekniikan alan ammattikorkeakoulututkinto 
tai aiempi opistoasteinen insinöörin tutkinto. 
 
Haastattelutyöryhmä nimetään seuraavassa kunnanhallituksen 
kokouksessa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 23.05.2022 § 144  
  
 

Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 9.5.2022 nimetä 
haastattelutyöryhmän seuraavassa kokouksessaan. 
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Kunnanhallitus § 133 09.05.2022 
Kunnanhallitus § 144 23.05.2022 
Kunnanhallitus § 190 30.06.2022 

 
 
Valmistelija Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättä nimetä haastattelutyöryhmään viranhaltijoiden 

(kunnanjohtaja, hallinto- ja henkilöstöpäällikkö, tekninen johtaja) lisäksi 
kunnanhallituksen puheenjohtajiston ja teknisen lautakunnan 
puheenjohtajan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 30.06.2022 § 190    
218/01.01.01/2022    
 

Teknisen johtajan virkaan oli 17 hakijaa. Hakijoista kuusi päätettiin 
haastatella ja haastattelut järjestettiin torstaina 9.6.2022 Asikkalassa. 
Haastatteluiden jälkeen tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella 
haastatteluryhmä päätti lähettää kolme hakijaa soveltuvuusarviointeihin. 
Soveltuvuusarviointiin lähetettiin Juha Lemmetyinen, Maria Sippala ja Aki 
Tiihonen. Soveltuvuusarvioinnin tulokset esitellään kunnanhallitukselle 
kokouksessa 30.6.2022. Kaikista hakijoista on tehty ansiovertailu.  

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka 
 puh. 044 778 0210, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Kokouksessa annettu 
päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää valita Asikkalan kunnan teknisen johtajan virkaan 

Aki Tiihosen 1.1.2023 alkaen. Tiihonen omaa koulutuksensa, 
työkokemuksensa, henkilökohtaisten ominaisuuksiensa, hakemuksen, 
haastattelun ja soveltuvuusarvioinnin perusteella parhaat edellytykset 
virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen. 
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Kunnanhallitus § 133 09.05.2022 
Kunnanhallitus § 144 23.05.2022 
Kunnanhallitus § 190 30.06.2022 

 Viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Vaali on 
ehdollinen, kunnes virkaan valittu on esittänyt varauksettoman 
lääkärintodistuksen terveydentilastaan. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 191 30.06.2022 

 
Määräaikainen lisä kunnanjohtajan kokonaispalkkaan 
 
KHALL 30.06.2022 § 191    
305/01.02.00/2022    
 

Talousjohtajan poissaollessa hallinto- ja henkilöstöpäällikkö on 
yhteistyössä kunnanjohtajan kanssa hoitanut talousjohtajan tehtäviä. 
Kunnanjohtaja on määrännyt viranhaltijapäätöksellään hallinto- ja 
henkilöstöpäällikön viralliseksi sijaiseksi, josta maksetaan määräaikaista 
palkanlisää. Hoidettavien työtehtävien määrä on kuitenkin huomattavan 
suuri, joten talousjohtajan tehtäviä on käytännössä jouduttu jakamaan 
kunnanjohtajan ja hallinto- ja henkilöstöpäällikön kesken. 
 
KVTES:in 10 §:n mukaan olennainen muutos tehtävän vaativuudessa 
haastavammaksi vähintään kahden viikon ajaksi edellyttää 
tehtäväkohtaisen palkan tarkistamista. Vaikka kunnanjohtajaan 
sovelletaankin kokonaispalkkaa ja johtajasopimusta, on KVTES:in 
periaatetta kuitenkin tarkoituksenmukaista soveltaa myös kunnanjohtajalle 
ajalle, jolloin hän on tosiasiallisesti hoitanut hallinto- ja henkilöstöpäällikön 
kanssa talousjohtajan tehtäviä. Kunnanjohtajan tehtävään on tälle ajalle 
tullut merkittävä muutos tehtävän muututtua entistä vaativammaksi.   

 
Esittelijä Kunnanhallituksen puheenjohtaja  

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunnanjohtajalle maksetaan määräaikainen 

700 e/kk palkanlisä 11.5.-30.6.2022 väliseltä ajalta. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että kunnanjohtaja ja hallinto- ja henkilöstöpäällikkö poistuivat 
asiaosaisjääveinä asian käsittelyn ajaksi klo 16.55-17.00. 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja toimi esittelijänä ja pöytäkirjanpitäjänä. 
Lisäksi merkittiin, että Hilkka Kemppi liittyi kokoukseen etäyhteydellä asian 
käsittelyn aikana klo 16.56. 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 13/2022  12 
 
Kunnanhallitus § 181 15.06.2022 
Kunnanhallitus § 192 30.06.2022 

 
Kiinteistötyöryhmän raportti 
 
KHALL 15.06.2022 § 181  
  
 

Kunnanhallituksen kokouksessa 14.12.2021 perustettiin työryhmä, jonka 
tehtävänä oli tarkastella kunnan kiinteistöjen kuntoa ja käyttöä. 
 
Työryhmä kokoontui yhdeksän kertaa ja kävi läpi kiinteistöjen kunnon, 
kiinteistössä olevan toiminnan, ylläpitokustannukset, mahdolliset 
korjausvelat sekä pitkän tähtäimen käyttö- ja kunnossapitosuunnitelmat. 
 
Yhdeksään kiinteistöön tilattiin kuntoarviot ja näiden lisäksi Trellum 
Consulting Oy teki korjausvelkalaskelmat 17 kiinteistöön. 
 
Kiinteistötyöryhmä määritteli 13 kohdetta, jotka työryhmän mielestä 
pysyvät ennallaan ja joihin ei tarvittu kuntoarvioita tai muita selvityksiä: 
 

 Aurinkovuoren koulu ja Vääksyn Yhteiskoulu 
 Päiväkoti Hulivili 
 Päiväkoti Vehmis 
 Liikuntahalli, urheilukentän pukutilat ja kalustohalli (2 kpl) 
 Danielson-Kalmarin huvila 
 Kulmala 
 Päijännetalo 
 Kalmarinrannan kioski, toimisto ja wc 
 Vesimyllymuseo 
 Markkinakulma 
 Sakarila 
 Koivula 
 Torikopit (3 kpl) ja wc 

 
 25 kiinteistön kohdalla työryhmä teki esityksen muutoksista. 
 Kiinteistötyöryhmän raportti on liitteenä. 
 
 
Valmistelija Vs. hallintosihteeri Tiina Talvi 
 puh. 044 778 02176 sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1. todeta seuraavien 13 kiinteistön pysyvän ennallaan: Aurinkovuoren 
koulu ja Vääksyn Yhteiskoulu, päiväkoti Hulivili, päiväkoti Vehmis, 
liikuntahalli, urheilukentän pukutilat ja kalustohalli (2 kpl), Danielson-
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Kunnanhallitus § 181 15.06.2022 
Kunnanhallitus § 192 30.06.2022 

Kalmarin huvila, Kulmala, Päijännetalo, Kalmarinrannan kioski, toimisto ja 
wc, Vesimyllymuseo, Markkinakulma, Sakarila, Koivula ja torikopit (3 kpl) ja 
wc; 
 
2. Anianpellon koulusta: Kiinteistöä ylläpidetään nykykuntoisena, kunnes 
kunnan koulutilojen tarve/haluttu käyttötarkoitus selviää. Koulun tarpeen 
pienentyessä rakennus puretaan ja tontti kaavoitetaan päiväkoti- ja /tai 
kerrostalokäyttöön. Mahdollinen päiväkodin lisärakennus mahtuu tälle 
tontille. 
 
Länsi-Asikkalan koulusta: Rakennusta ylläpidetään nykykuntoisena eikä 
suurempia korjauksia toteuteta. 
 
Kalkkisten koulusta: Rakennuksia ylläpidetään nykykuntoisena eikä 
suurempia korjauksia toteuteta. Oppilaiden ja ryhmäperhepäivähoidon 
pitäisi kohta mahtua kivikoulun tiloihin, jolloin puukoulu voidaan 
mahdollisesti myydä. 
 
Vesivehmaan koulusta: Tarkastellaan kiinteistön käyttöä uudelleen kolmen 
vuoden päästä. 
 
Veistolasta: Kouluhankkeen yhteydessä kiinteistö on päätetty purkaa. 
 
Mäntyrinne I: Pidetään kunnossa ja odotetaan sotealueen linjausta. 
Tutkitaan myyntimahdollisuutta. Pyritään säilyttämään maapohjan omistus 
kunnalla. 
 
Mäntyrinne II: Pidetään kunnossa ja odotetaan sotealueen linjausta. 
Tutkitaan myyntimahdollisuutta. Pyritään säilyttämään maapohjan omistus 
kunnalla. 
 
Honkarinteestä: Pidetään kunnossa ja odotetaan sotealueen linjausta. 
Tutkitaan myyntimahdollisuutta. Pyritään säilyttämään maapohjan omistus 
kunnalla. 
 
Oltermannista: Kohteelle tehdään esitetyt tutkimukset ja julkisivukorjaukset 
toteutetaan talousarviossa olevalla määrärahalla. 
 
Terveysasemasta: Terveysasemaa pidetään hyvässä kunnossa mutta 
varaudutaan uudiskohteen toteuttamiseen tai peruskorjaukseen, kunnes 
hyvinvointialue määrittelee Asikkalassa säilyvät palvelut. Tutkitaan 
myyntimahdollisuutta. Pyritään säilyttämään maapohjan omistus kunnalla. 
 
Vanhasta varikosta: Kiinteistö puretaan ja alueen kaavoitus matkailun 
käyttöön aloitetaan. 
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Kunnanhallitus § 181 15.06.2022 
Kunnanhallitus § 192 30.06.2022 

Vanhasta nuokusta: Rakennuksen myynti yhdistys- tai 
osuuskuntakäyttöön. Yhdistys tai osuuskunta voi hakea kunnan 
yleisavustusta. Maapohjan omistus jäisi kunnalle. 
 
Entisestä ammattikoulun kiinteistöstä: Jos päivähoidolta vapautuu tiloja tai 
Anianpellon koulu tyhjenee, kiinteistöön keskitetään konsernipalvelut ja 
tekniset palvelut. 
 
Kunnanvirastosta: Jos päivähoidolta vapautuu tiloja tai Anianpellon koulu 
tyhjenee, konsernipalvelut yhdistetään ent. ammattikoulukiinteistöön. Kela 
ja Waltti -palvelupisteet tulee säilyttää keskustassa esim. Oltermannin tai 
Kustaantalon kiinteistössä. Kiinteistön osakkeet myydään. 
 
Kustaantalosta: Säilytetään toimistohotelli kunnan toimintona, on 
elinvoiman kannalta positiivista. Kunnan päätearkistolle ei tässä vaiheessa 
ole kunnassa muuta tilaa. 
 
Pohjolasta: Otetaan kunnan matkailun, kulttuuritoimintojen tai elinkeinojen 
kehittämiskäyttöön. 
 
Tammenlehvätalosta: Rakennus siirretään kaavan toteuttamisen myötä 
sen mukaiseen paikkaan ja otetaan satama- ja matkailutoimintojen 
käyttöön. Veteraanien muistolaatan ja muun aineiston paikat on ratkaistava 
erikseen. 
 
Varikosta: Varikon tilat kunnostetaan teknisten palvelujen käyttöön ja 
samalla huomioidaan SPR:n tilatarpeet ja mahdollinen yhteiskäyttö Päijät-
Hämeen Pelastuslaitoksen kanssa. 
 
Virastotalosta: Kiinteistö laitetaan myyntiin. Jos myynti ei toteudu, kiinteistö 
puretaan. 
 
Aniankeskuksesta: Kiinteistö puretaan välittömästi ostamisen jälkeen. 
Tarvittaessa kaavamuutos, jonka jälkeen myynti. 
 
Vesivehmaan lentokenttärakennuksista (ent. Vesivehmaan leirialueen 
rakennukset, Pennintie 8): Myynti tai väliaikainen vuokraus yrityskäyttöön. 
 
Venäjänniemen Leirisaunan kiinteistöstä: Kokonaiskäyttö mm. rantatontit 
kaavoituksen kautta. Vuokrausta jatketaan, kunnes kaavoitustilanne 
selvillä. 
 
Piekkolan (Kirkonkylän) saunasta: Vuokrauksen tehostaminen. Pyritään 
yhteistyöhön Salpauksen kanssa. 
 
Sirkkusen saunasta: Kunnostaminen, jonka jälkeen vuokrauksen 
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Kunnanhallitus § 181 15.06.2022 
Kunnanhallitus § 192 30.06.2022 

tehostaminen. Pyritään yhteistyöhön esim. 4H:n kanssa. 
 
Talousmetsistä: Hoidetaan voimassa olevan metsätaloussuunnitelman 
mukaan. 
 
Taajamametsistä: Hoidetaan puistojen hoitosuunnitelman mukaan. 
 
3) esittää valtuustolle, että se hakee VYK A-osan purkulupaa (valtuusto 
päättää 13.6.2022 päivitetystä hallintosäännöstä, jonka mukaan valtuusto 
hakisi purkulupia sr-merkityille rakennuksille). 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää kiinteistötyöryhmän raportin 
pöydälle. 

 
 
KHALL 30.06.2022 § 192    
1809/00.01.00.00/2021    
 
 
Valmistelija Vs. hallintosihteeri Tiina Talvi 
 puh. 044 778 02176 sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1. todeta seuraavien 13 kiinteistön pysyvän ennallaan: Aurinkovuoren 
koulu ja Vääksyn Yhteiskoulu, päiväkoti Hulivili, päiväkoti Vehmis, 
liikuntahalli, urheilukentän pukutilat ja kalustohalli (2 kpl), Danielson-
Kalmarin huvila, Kulmala, Päijännetalo, Kalmarinrannan kioski, toimisto ja 
wc, Vesimyllymuseo, Markkinakulma, Sakarila, Koivula ja torikopit (3 kpl) ja 
wc; 
 
2. Anianpellon koulusta: Kiinteistöä ylläpidetään nykykuntoisena, kunnes 
kunnan koulutilojen tarve/haluttu käyttötarkoitus selviää. Koulun tarpeen 
pienentyessä rakennus puretaan ja tontti kaavoitetaan päiväkoti- ja /tai 
kerrostalokäyttöön. Mahdollinen päiväkodin lisärakennus mahtuu tälle 
tontille. 
 
Länsi-Asikkalan koulusta: Rakennusta ylläpidetään nykykuntoisena eikä 
suurempia korjauksia toteuteta. 
 
Kalkkisten koulusta: Rakennuksia ylläpidetään nykykuntoisena eikä 
suurempia korjauksia toteuteta. Oppilaiden ja ryhmäperhepäivähoidon 
pitäisi kohta mahtua kivikoulun tiloihin, jolloin puukoulu voidaan 
mahdollisesti myydä. 
 
Vesivehmaan koulusta: Tarkastellaan kiinteistön käyttöä uudelleen kolmen 
vuoden päästä. 
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Kunnanhallitus § 181 15.06.2022 
Kunnanhallitus § 192 30.06.2022 

Veistolasta: Kouluhankkeen yhteydessä kiinteistö on päätetty purkaa. 
 
Mäntyrinne I: Pidetään kunnossa ja odotetaan sotealueen linjausta. 
Tutkitaan myyntimahdollisuutta. Pyritään säilyttämään maapohjan omistus 
kunnalla. 
 
Mäntyrinne II: Pidetään kunnossa ja odotetaan sotealueen linjausta. 
Tutkitaan myyntimahdollisuutta. Pyritään säilyttämään maapohjan omistus 
kunnalla. 
 
Honkarinteestä: Pidetään kunnossa ja odotetaan sotealueen linjausta. 
Tutkitaan myyntimahdollisuutta. Pyritään säilyttämään maapohjan omistus 
kunnalla. 
 
Oltermannista: Kohteelle tehdään esitetyt tutkimukset ja julkisivukorjaukset 
toteutetaan talousarviossa olevalla määrärahalla. 
 
Terveysasemasta: Terveysasemaa pidetään hyvässä kunnossa mutta 
varaudutaan uudiskohteen toteuttamiseen tai peruskorjaukseen, kunnes 
hyvinvointialue määrittelee Asikkalassa säilyvät palvelut. Tutkitaan 
myyntimahdollisuutta. Pyritään säilyttämään maapohjan omistus kunnalla. 
 
Vanhasta varikosta: Kiinteistö puretaan ja alueen kaavoitus matkailun 
käyttöön aloitetaan. 
 
Vanhasta nuokusta: Rakennuksen myynti yhdistys- tai 
osuuskuntakäyttöön. Yhdistys tai osuuskunta voi hakea kunnan 
yleisavustusta. Maapohjan omistus jäisi kunnalle. 
 
Entisestä ammattikoulun kiinteistöstä: Jos päivähoidolta vapautuu tiloja tai 
Anianpellon koulu tyhjenee, kiinteistöön keskitetään konsernipalvelut ja 
tekniset palvelut. 
 
Kunnanvirastosta: Jos päivähoidolta vapautuu tiloja tai Anianpellon koulu 
tyhjenee, konsernipalvelut yhdistetään ent. ammattikoulukiinteistöön. Kela 
ja Waltti -palvelupisteet tulee säilyttää keskustassa esim. Oltermannin tai 
Kustaantalon kiinteistössä. Kiinteistön osakkeet myydään. 
 
Kustaantalosta: Säilytetään toimistohotelli kunnan toimintona, on 
elinvoiman kannalta positiivista. Kunnan päätearkistolle ei tässä vaiheessa 
ole kunnassa muuta tilaa. 
 
Pohjolasta: Otetaan kunnan matkailun, kulttuuritoimintojen tai elinkeinojen 
kehittämiskäyttöön. 
 
Tammenlehvätalosta: Rakennus siirretään kaavan toteuttamisen myötä 
sen mukaiseen paikkaan ja otetaan satama- ja matkailutoimintojen 
käyttöön. Veteraanien muistolaatan ja muun aineiston paikat on ratkaistava 
erikseen. 
 
Varikosta: Varikon tilat kunnostetaan teknisten palvelujen käyttöön ja 
samalla huomioidaan SPR:n tilatarpeet ja mahdollinen yhteiskäyttö Päijät-
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Kunnanhallitus § 181 15.06.2022 
Kunnanhallitus § 192 30.06.2022 

Hämeen Pelastuslaitoksen kanssa. 
 
Virastotalosta: Kiinteistö laitetaan myyntiin. Jos myynti ei toteudu, kiinteistö 
puretaan. 
 
Aniankeskuksesta: Kiinteistö puretaan välittömästi ostamisen jälkeen. 
Tarvittaessa kaavamuutos, jonka jälkeen myynti. 
 
Vesivehmaan lentokenttärakennuksista (ent. Vesivehmaan leirialueen 
rakennukset, Pennintie 8): Myynti tai väliaikainen vuokraus yrityskäyttöön. 
 
Venäjänniemen Leirisaunan kiinteistöstä: Kokonaiskäyttö mm. rantatontit 
kaavoituksen kautta. Vuokrausta jatketaan, kunnes kaavoitustilanne 
selvillä. 
 
Piekkolan (Kirkonkylän) saunasta: Vuokrauksen tehostaminen. Pyritään 
yhteistyöhön Salpauksen kanssa. 
 
Sirkkusen saunasta: Kunnostaminen, jonka jälkeen vuokrauksen 
tehostaminen. Pyritään yhteistyöhön esim. 4H:n kanssa. 
 
Talousmetsistä: Hoidetaan voimassa olevan metsätaloussuunnitelman 
mukaan. 
 
Taajamametsistä: Hoidetaan puistojen hoitosuunnitelman mukaan. 
 
3) esittää valtuustolle, että se hakee VYK A-osan purkulupaa.   
 

Päätös Asian käsittely kokouksessa: 
 
Päätösesityksen kohdan kaksi käsittelyn aikana Sari Kolsi poistui klo 
17.05-17.42 väliseksi ajaksi intressijäävinä ja palasi kohdan kolme 
käsittelyyn. 
 
Arto Mielonen esitti kohtaan Vanhasta nuokusta seuraavaa muutosta: 
"Rakennuksen myynti yhdistys- tai osuuskuntakäyttöön 
korjaus/kunnostusvelvoitteella. Yhdistys tai osuuskunta voi hakea kunnan 
yleisavustusta. Maapohjan omistus jäisi kunnalle. Jos sopivaa ostajaa ei 
löydy, haetaan rakennukseen purkulupaa." 
 
Heikki Vahto teki muutosesityksen "Rakennus voidaan myydä myös 
yrityskäyttöön, joka mahdollistaa yhdistys- ja harrastetoimintaan 
kiinteistössä. Tällöin mahdollisesta tontin myynnistä päätetään erikseen.” 
 
Kunnanhallitus päätti lopulta keskustelun päätteeksi yksimielisesti muuttaa 
kohdan Vanhasta nuokusta seuraavaksi: "Rakennuksen myynti yhdistys-, 
osuuskunta- tai yrityskäyttöön. Yhdistys tai osuuskunta voi hakea kunnan 
yleisavustusta." 
 
Terhi Vesterinen esitti Sari Kolsin kannattamana päätösehdotuksen 
kohtaan kolme seuraavaa muutosta: "VYK:in A-osasta tehdään 
päätösehdotus, kun käyttötarkoituksen muutoksen eri vaihtoehdot ja niiden 
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toteuttamismahdollisuudet on systemaattisesti selvitetty perustettavassa 
työryhmässä tai elinvoimajaostossa." 
 
Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosesitys, tulee 
asia ratkaista äänestämällä. Äänestysjärjestykseksi päätettiin pohjaesitys 
JAA, Vesterisen muutosesitys EI. Äänestyksessä annettiin neljä JAA-ääntä 
ja kolme EI-ääntä, äänestystulos on asiakohdan liitteenä. Pohjaesitys tuli 
näin ollen kunnanhallituksen päätökseksi. Vesterinen ja Kolsi jättivät 
asiassa eriävät mielipiteet. 
 
Kunnanhallituksen päätös: 
1) Ehdotuksen mukaan; 
2) Ehdotuksen mukaan, lukuunottamatta Vanhaa nuokkua, joka muutettiin: 
"Rakennuksen myynti yhdistys-, osuuskunta- tai yrityskäyttöön. Yhdistys 
tai osuuskunta voi hakea kunnan yleisavustusta." 
3) Ehdotuksen mukaan. 

 
Liitteet 
 Liite [1] Kiinteistötyöryhmä raportti 2022 - 

allekirjoitettu, liitteineen 
 Liite [2] 2022_06_30 Äänestysluettelo 
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Kunnanhallitus § 193 30.06.2022 

 
Liittyminen Hanselin Leasingpalveluiden kilpailutukseen 
 
KHALL 30.06.2022 § 193    
325/02.08.00/2022    
 

Asikkalan kunta on vuonna 2018 liittynyt KL-Kuntahankinnat Oy:n 
kilpailutukseen koskien ICT-laitteiden leasingrahoituksen ja 
elinkaarenhallintapalveluiden puitesopimusta. 
 
KL-Kuntahankintojen ICT-laitteiden leasingrahoitus ja 
elinkaarenhallintapalvelut 2018 – 2022 (KLKH130) puitejärjestely päättyy 
20.12.2022. 
 
Hanselin Leasingpalvelut 2023-2024 (2026) puitejärjestely korvaa 
päättyvän järjestelyn.  
 
Liittymällä nyt kilpailutettavaan puitejärjestelyyn, varmistetaan, että 
leasingpalvelut ovat kunnan käytettävissä myös edellisen sopimuksen 
päättymisen jälkeen. Yhteishankinnan etuina on mm. suuren volyymin 
mukaiset, kilpailukykyiset hinnat ja sopimusehdot. Sillä vältetään omasta 
kilpailutuksesta aiheutuvat prosessikustannukset ja mahdollistetaan 
puitejärjestelyn kehittämiseen osallistuminen. 

 
 
Valmistelija Vs. hallintosihteeri Tiina Talvi 
 puh. 044 778 0276, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
sin> 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1) että Asikkalan kunta liittyy Hanselin Leasingpalvelut 2023-2024 
kilpailutukseen koskien ICT-laitteiden leasingrahoitusta ja 
elinkaarenhallintapalveluita ja  
 
2) valtuuttaa tietohallintopäällikkö Henri Skogin tekemään 
liittymisjärjestelyt. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 194 30.06.2022 

 
Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi ilmastolain muuttamisesta 
 
KHALL 30.06.2022 § 194    
332/11.00.01/2022    
 

Ympäristöministeriö on pyytänyt Asikkalan kunnalta lausuntoa 
luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi ilmastolain muuttamisesta. 
Lausunto pyydetään antamaan viimeistään 3.8.2022. 

 
Esityksen pääasiallisena sisältönä ehdotetaan ilmastolakiin lisättäväksi 
säännökset kunnan ilmastosuunnitelmasta sekä ilmastolain mukaisesta 
muutoksenhausta. Kunnille säädettäisiin velvoite laatia 
ilmastosuunnitelma, joka kunnan tulisi päivittää vähintään kerran 
valtuustokaudessa. Suunnitelman hyväksyisi valtuusto. Kunnan tulisi 
suunnitelmassa asettaa päästövähennystavoite sekä toimet, joilla päästöjä 
vähennetään kunnassa. Samoin suunnitelmassa tulisi esittää tiedot 
kasvihuonekaasujen päästökehityksestä ja tiedot suunnitelma 
toteutumisen seurannasta. Esitysehdotuksen mukaan kunnan tulisi ottaa 
suunnitelmassaan huomioon ilmastolaissa säädetyt kansalliset 
ilmastotavoitteet, joten ne osaltaan ohjaisivat kunnianhimon tasoa kunnan 
oman päästövähennystavoitteen asettamisessa. Laissa ehdotetaan 
säädettäväksi kuunalle myös suunnitelman seurantavelvoite. Kunnan tulisi 
ottaa ilmastosuunnitelmansa huomioon kuntastrategiassa ja 
toimintakertomuksessa. Kunta voisi ehdotuksen mukaan laatia 
suunnitelman myös yhdessä alueen muiden kuntien kanssa. Yhteisessä 
suunnitelmassa tulisi kuitenkin olla kuntakohtaiset tavoitteet ja toimet.  

 
Esityksen pohjalla on ilmastonmuutoksen nopeus ja vaikutukset, jotka 
korostuvat erityisesti pohjoisilla leveysasteilla, missä ilmasto on lämmennyt 
selvästi nopeammin kuin maapallolla keskimäärin. Suomen uudella 
ilmastolailla toteutetaan osaltaan Suomea sitovia EU-lainsäädännön ja 
kansainvälisen ilmastosääntelyn velvoitteita.  

 
Nykyisessä ilmastolaissa ei ole suoraan kuntia koskevia velvoitteita. Lain 
soveltamisalaa laajennettaisiin valtion viranomaisten lisäksi kuntiin, joten 
esityksen myötä tehostettaisiin ilmastotyötä laajentamalla laissa 
velvoitettujen toimijoiden joukkoa. Uuden sääntelyn myötä tarkoituksena 
on luoda yhteiset raamit kuntien ilmastotyölle. Esityksen keskeinen tavoite 
on vauhdittaa ilmastotyötä sellaisissa kunnissa, joissa se ei vielä ole 
käynnistynyt tai edennyt pitkälle. Kunnan ilmastosuunnitelman 
laatimisvelvoite edistäisi ja tehostaisi ilmastotoimia erityisesti tällaisissa 
kunnissa.  

 
Alle 10 000 asukkaan kunnissa vain noin yhdeksällä prosentilla on 
ilmastosuunnitelma. Näin ollen uusi velvoite vaikuttaisi käytännössä 
erityisesti pieniin ja keskisuuriin kuntiin. Ilmastosuunnitelma tulisi laatia 
viimeistään 2025–2029 valtuustokaudella. Kunnat, joilla ei ole ennestään 
lain vaatimuksia täyttävää ilmastosuunnitelmaa, voisivat kuitenkin saada 
valtionavustusta suunnitelman laatimiseen jo valtuustokaudella 2021–
2025. Rahoituksen saaminen ilmastosuunnitelman valmistelulle edellyttäisi 
avustuksen hakemista. Lisäksi kunnille on tarkoitus laatia opas, jossa oliosi 
käytännönläheisiä ohjeita ilmastosuunnitelma laatimisen tueksi.  
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Ilmastolakia ehdotetaan täydennettäväksi myös muutoksenhakua 
koskevan sääntelyn osalta. Pykälän 5 momentissa säädettäisiin viittaus 
kuntalakiin. Kuntalain 135 §:n mukaan valtuuston päätökseen haetaan 
muutosta kunnallisvalituksella hallinto-oikeudelta.  

 
 Laki tulisi ehdotuksen mukaan voimaan 1.1.2023. 
 
 
Valmistelija Ympäristönsuojelutarkastaja Anniina Jäntti 
 puh. 044 778 0271, sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Asikkalan kunta päättää antaa lausuntonaan luonnoksesta hallituksen 

esitykseksi laiksi ilmastolain muuttamisesta seuraavaa: 
 
Suoran päästötavoitteen asettaminen muiden kuin kunnan omien 
päästöjen osalta on erittäin haastavaa. Kunta ei voi vaikuttaa muihin kuin 
suoraan omassa toiminnassa olevien toimien päästöihin ja niiden 
vähentämiseen. Kunnan toiminnan ulkopuolella olevien 
päästövähennysten tulisi olla suunnitelmassa erillisiä kunnan toimintojen 
päästövähennyksistä.    Tällä hetkellä kuntien päästötiedot tulevat 
muutaman vuoden viiveellä Suomen ympäristökeskukselta, tämä antaa 
haasteita suunnitelmien tekemiseen ja seurantaan. Tätä viivettä tulisi 
pystyä lyhentämään.  Esityksessä on luvattu kunnille avustusta 
ensimmäisen ilmastosuunnitelman tekemiseen. Tulisi kuitenkin huomioida, 
että ilmastosuunnitelman päivitys ja seuranta vaativat jatkuvaa 
lisäresurssin tarvetta kunnissa. Kunnille tulisi pystyä osoittamaan 
ilmastosuunnitelman vaatimaan työmäärään pysyvä lisäresurssi. 

Päätös Asian käsittely kokouksessa: 
Terhi Vesterinen esitti, että lausuntona annetaan seuraava teksti: "Uusi 
ilmastolaki antaa hyvät mahdollisuudet ja eväitä jatkaa kuntamme 
ilmastotyötä, jota olemme jo aloittaneet HINKU- ja KETS-sopimusten 
toimenpiteissä. Konkreettinen ohjeistus ja tuki ovat kuitenkin erittäin 
tarpeellisia siirtymävaiheessa." 
 
Vesterisen esitys raukesi kannattamattomana ja kunnanhallitus päätti 
hyväksyä päätösehdotuksen ilman muutoksia. 
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Kunnanhallitus § 195 30.06.2022 

 
Valtuuston päätösten täytäntöönpano 
 
KHALL 30.06.2022 § 195    
291/00.01.02/2022    
 

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen on huolehdittava valtuuston 
päätösten täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
Kunnanhallituksen tulee tarpeen mukaan antaa täytäntöönpanoa varten 
tarpeellisia määräyksiä ja ohjeita. Kuntalain 96 §:n mukaan jos 
kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että 
päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös 
toimeenpanematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston 
käsiteltäväksi. 
 
Kuntalain 143 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin 
se on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos 
oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi 
taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai valitusviranomainen 
kieltää täytäntöönpanon. 

 
Valmistelija Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus katsoo, etteivät kunnanvaltuuston 13.6.2022 kokouksen 

päätökset ole tehty virheellisessä järjestyksessä tai menneet valtuuston 
toimivaltaa valtuuston ulommaksi taikka olleet muutenkaan lainvastaisia. 
Kunnanhallitus päättää panna valtuuston 13.6.2022 päätökset täytäntöön. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
KHALL 30.06.2022 § 196    
      

 
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätökset: 
 

   
 Hallinto-ja henkilöstöpäällikkö 
 §28/2022 
 Täyttölupa varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimeen (jaksotyö) 
 
 §27/2022 
 Täyttölupa iltapäivätoiminnan ohjaajan toimeen 
 
 §26/2022 
 Täyttölupa koulunkäynninohjaajan toimeen 
 
 Kunnanjohtaja 
 §7/2022 
 Palkanlisä talousjohtajan sijaistamisesta 
 
 §6/2022 
 Kunnanvirastojen poikkeava aukioloaika 23.06.2022 
 
 §8/2022 
 Toimitusvahvistusten hyväksyminen 3 Step It Oy:n vuokrasopimuksiin 

 
  
   
Valmistelija Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1. merkitä edellä mainitut lautakuntien kokouspöytäkirjat tietoon saatetuiksi 
ja päättää olla käyttämättä kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta 
pöytäkirjoissa ilmeneviin päätöksiin; 
 
2. merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi ja 
päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta. 
 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Päätettiin yksimielisesti poistaa tiedoksiannettavista pöytäkirjoista 
hyvinvointilautakunnan kokouspöytäkirja 15.6.2022, koska pöytäkirjan 
tarkastaminen on vielä kesken. 
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Kunnanhallitus § 197 30.06.2022 

 
Tiedoksiantoasiat 
 
KHALL 30.06.2022 § 197    
      
 

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen seuraavat ilmoitusluontoiset kirjeet ja 
päätökset: 
 
Salpakierron yhtiökokouksen 12.5.2022 pöytäkirja 
 
Kuntalaisaloite yleishyödyllisten yhteisöjen kiinteistöverosta 
 
KT:n yleiskirjeet 3-13/2022 
 
Etevan 17.6.2022 yhtymäkokouksen pöytäkirja 

 
 
Valmistelija Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedokseen edellä luetellut 

ilmoitusluontoiset kirjeet ja päätökset. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Muut asiat 
 
KHALL 30.06.2022 § 198    
      
 
Ei muita esille tulevia asioita.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 186, § 187, § 188, § 189, § 193, § 194, § 195, § 
196, § 197, § 198 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 190, § 191, § 192 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Asikkalan kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 6, 17201 Vääksy   
Käyntiosoite: Rusthollintie 2, 17200 Vääksy  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@asikkala.fi  
Faksinumero: (03) 888 6268 
Puhelinnumero: (03) 888 6111 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Asikkalan kunnan 
kirjaamosta. 
 
 

Muutoksenhakukielto 
 

Päätöksestä, joka koskee työsopimussuhteeseen perustuvaa asiaa, ei saa 
valittaa, tehdä oikaisuvaatimusta tai saattaa asiaa hallintoriita-asiana 
käsiteltäväksi, jos asianosaisella tai hänen työntekijäyhdistyksellään on oikeus 
panna asia vireille työtuomioistuimessa tai yleisessä alioikeudessa. 

 
Työsuhdetta koskeviin päätöksiin liittyvät erimielisyydet käsitellään yleisessä 
alioikeudessa (käräjäoikeus); riita-asiat pääsääntöisesti Helsingin 
käräjäoikeudessa ja rikosasiat sen paikkakunnan tuomioistuimessa, missä rikos 
on tehty. 

 
Työtuomioistuin käsittelee ja ratkaisee työntekijöiden työehtosopimusasiat ja 
viranhaltijoiden virkaehtosopimusasiat sekä kunnalliseen 
virkaehtosopimuslakiin ja työehtosopimuslakiin perustuvat riita-asiat. 


