
 
Hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 
 
HYVOLTK 07.09.2022 § 142  
  
 

Asikkalan kunnan hyvinvointisuunnitelma vuosille 2022–2025 
perustuu Asikkalan kuntastrategian nostoille ja alueellisen 
hyvinvointisuunnitelmaan. Hyvinvointisuunnitelma sisältää 
ehkäisevän työn ja ikääntyneiden hyvinvoinnin tukemisen 
suunnitelman. Asikkalan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 
2022-2025 hyväksyttiin valtuustossa joulukuussa 2021. 
Hyvinvointisuunnitelmaan kirjattuja toimenpiteitä seurataan ja niistä 
raportoidaan valtuustolle vuosittain. Suunnitelman tavoitteita ja 
toimenpiteitä voidaan tarkentaa ja painopisteitä valita vuosittain, 
mikäli se nähdään tarpeellisena. Hyvinvointisuunnitelman tarkoitus 
on sitouttaa kuntaa toimimaan kaikenikäisten asukkaiden 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi.  
 
Hyvinvointisuunnitelmassa pyritään vastaamaan sekä kunnan laajassa 
hyvinvointikertomuksessa 2017-2020 että vuoden 2021 hyvinvointikerto-
muksessa esille nousseisiin kehittämistarpeisiin. Näissä kunnan ja 
kuntalaisten hyvinvointia ja terveyden edistämistä kuvaavissa raporteissa 
Asikkalan osalta nousevat vahvoiksi teemoiksi muun muassa mielen 
hyvinoinnin haasteet ja kuntalaisten osallisuuden ja yhteisöllisyyden 
tukemisen tarve. Keväällä 2020 alkanut Korona-epidemia on lisännyt 
yksinäisyyden tunnetta ja sosiaalista eristyneisyyttä sekä vähentänyt 
positiivista tulevaisuuden kuvaa kaikissa ikäryhmissä. Maailmantilanteen 
äkillinen muutos alkuvuodesta 2022 heikensi osaltaan ihmisten 
turvallisuuden tunnetta ja uskoa tulevaisuuteen. Ukrainan kriisiä seurannut 
maailmanlaajuinen epävarmuus ja vaikutus kuntalaisten arkeen mm. 
hintojen nousen ja turvallisuuden tunteen heikkenemisen kautta näkyvät 
mielen hyvinvoinnin heikkenemisenä ja pahoinvoinnin lisääntymisenä.   
 
Hyvinvointisuunnitelmassa 2022-2025 korostetaan toimenpiteitä, joiden 
avulla voidaan vahvistaa kuntalaisten mielen hyvinvointiin vaikuttavia 
tekijöitä, lisätä arjen turvallisuutta ja mahdollisuuksia yhdessäoloon ja 
osallisuuteen.  
  
 

 
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Marja Koivisto 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti 

 
Päätösehdotus 1. Hyvinvointilautakunta keskustelee hyvinvointisuunnitelmasta.                 

2. Hyvinvointilautakunta hyväksyy osaltaan hyvinvointisuunnitelman.           
3. Toimittaa hyvinvointisuunnitelman kunnanhallituksen ja valtuuston 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 19.09.2022 § 248  
  
 
 



 
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Marja Koivisto 
 puh. 044 778 0022, sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä hyvinvointisuunnitelman vuosille 2022-

2025 tiedoksi ja esittää valtuustolle sen hyväksymistä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 31.10.2022 § 44    
421/12.09/2022    
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Marja Koivisto 
 puh. 044 778 0022, sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi 
 

 
Päätösehdotus Valtuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan hyvinvointisuunnitelman 

vuosille 2022-2025. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 


