
 
Kaavoituspäällikön viran täyttäminen 
 
KHALL 23.05.2022 § 145  
  
 

Kaavoituspäällikkö Heikki Manninen on jättänyt irtisanomisilmoituksensa 
18.5.2022 siten, että viimeinen virassaolopäivä on 1.7.2022. 
 
Hallintosäännön § 73 mukaan eron virasta myöntää virkaan valitseva 
viranomainen. 

 
 
Valmistelija Vs. hallintosihteeri Tiina Talvi 
 puh. 044 778 0276, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1. myöntää Heikki Manniselle eron kaavoituspäällikön virasta 2.7.2022 
alkaen ja 
 
2. julistaa kaavoituspäällikön viran auki täytettäväksi 4.7.2022 alkaen. 
Viran kelpoisuutena on soveltuva ammattikorkeakoulututkinto. 
 
Haastattelutyöryhmä nimetään seuraavassa kunnanhallituksen 
kokouksessa. 
 

Muutettu 
päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 

1. myöntää Heikki Manniselle eron kaavoituspäällikön virasta 2.7.2022 
alkaen; 
 

2. julistaa kaavoituspäällikön viran auki täytettväksi 4.7.2022 alkaen. 
Viran kelpoisuusehtona on soveltuva ammattikorkeakoulututkinto; 

 
3. nimetä haastattelutyöryhmään kunnanjohtajan, teknisen johtajan, 

hallinto- ja henkilöstöpäällikkön, kunnanhallituksen edustuksen, 
kaavoitusjaoston puheenjohtajan ja kaavoitusjaoston sihteerin. 

 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. Haastattelutyöryhmään nimettiin kunnanjohtaja, 

tekninen johtaja, hallinto- ja henkilöstöpäällikkö, kunnanhallituksen 
edustuksena Ilkka Viljanen ja Vilho Laakso, kaavoitusjaoston 
puheenjohtaja Heikki Vahto ja kaavoitusjaoston sihteeri Tiina Talvi. 

 
 
KHALL 08.08.2022 § 203  
  
 

Kaavoituspäällikön virka on ollut avoinna 27.5.-23.6.2022 välisenä aikana. 
Työpaikkailmoitus on julkaistu mm. Kuntarekryn, te-palvelujen ja Oikotie-
palvelun verkkosivuilla. Tehtävää haki määräaikaan mennessä kolme 
hakijaa, joista kaksi kutsuttiin haastatteluun. 



 
Haastattelut järjestettiin 29.6.2022. Haastatteluihin osallistui kunnanjohtaja, 
hallinto- ja henkilöstöpäällikkö, tekninen johtaja, kaavoitusjaoston 
puheenjohtaja Heikki Vahto sekä kunnanhallituksen edustaja Vilho Laakso. 
 
Haastattelujen jälkeen valintaryhmä päätti lähettää soveltuvuusarvioon 
molemmat haastatellut hakijat. Toinen hakijoista vetäytyi hakuprosessista 
ennen soveltuvuusarvion tekemistä. Haastatelluista hakija Elina Leppänen 
osallistui soveltuvuusarvioon, jonka tulokset on raportoitu kunnanjohtajalle 
ja hallinto- ja henkilöstöpäällikölle. Tulokset raportoidaan 
kunnanhallitukselle 8.8.2022 kunnanhallituksen kokouksen alussa. 
 
Kaavoituspäällikkö vastaa kunnan kaavoitustoiminnasta kunnanhallituksen 
ja kunnanjohtajan alaisuudessa. Kaavoituspäällikön tehtävään kuuluvat 
kunnan maankäyttöön ja kaavoitukseen liittyvät vaativat 
asiantuntijatehtävät, kuten kaavojen laadinta, maankäyttöön ja 
maapolitiikkaan liittyvä valmistelu kunnanhallitukselle, maankäyttö- ja 
rakennuslain mukaisena kaavoittajana toimiminen sekä yleinen 
kaavoitusasioiden valmistelu päätöksentekoon. Lisäksi kaavoituspäällikkö 
toimii kaavoitusjaoston esittelijänä ja kaavasuunnittelijan esihenkilönä. 
 
Asikkalan kunnan 20.6.2022 voimaan tulleen hallintosäännön 6 luvun 52 
§:n mukaan kunnanhallituksen toimivaltaan henkilöstöasioissa kuuluu 
päättää konsernipalveluiden vastuualuepäälliköiden virkavalinnasta.  

 
Valmistelija Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Kokouksessa annettu 
päätösehdotus Kunnanhallitus päättää jatkaa kaavoituspäällikön viran hakuprosessia.  
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
KHALL 03.10.2022 § 260  
  
 

Kunnanhallitus päätti 8.8.2022 § 203 jatkaa kaavoituspäällikön viran 
hakuaikaa. Virka oli uudelleen avoinna 11.8.–6.9.2022. Uusia hakemuksia 
saapui kolmelta hakijalta, joista kaksi hakijaa päätettiin kutsua 
haastatteluun. Haastateltavat olivat Julia Virkkala ja Tuija Aaltonen. 
 
Haastattelut järjestettiin 14.9.2022 kunnanvirastolla. Haastatteluihin 
osallistuivat kunnanjohtaja, hallinnon asiantuntija, Mercuri Urvalin konsultti 
Juha Laurila, tekninen johtaja, kaavoitusjaoston sihteeri Tiina Talvi ja 
kunnanhallituksen edustaja Vilho Laakso. 
 
Haastatteluryhmä päätti lähettää soveltuvuusarvioihin molemmat 14.9. 
haastatellut hakijat. Soveltuvuusarvioiden tulokset raportoidaan 
kunnanhallitukselle 3.10. kokouksessa. 



 
 
Valmistelija Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Päätös Asia päätettiin ottaa pois esityslistalta kohdassa § 258. Asiaa ei käsitelty. 
 
 
KHALL 17.10.2022 § 275  
  
 

Kunnanhallitus päätti 8.8.2022 § 203 jatkaa kaavoituspäällikön viran 
hakuaikaa. Virka oli uudelleen avoinna 11.8.–6.9.2022. Uusia hakemuksia 
saapui kolmelta hakijalta, joista kaksi hakijaa päätettiin kutsua 
haastatteluun. Haastateltavat olivat Julia Virkkala ja Tuija Aaltonen. 
 
Haastattelut järjestettiin 14.9.2022 kunnanvirastolla. Haastatteluihin 
osallistuivat kunnanjohtaja, hallinnon asiantuntija, Mercuri Urvalin konsultti 
Juha Laurila, tekninen johtaja, kaavoitusjaoston sihteeri Tiina Talvi ja 
kunnanhallituksen edustaja Vilho Laakso. 
 
Haastatteluryhmä päätti lähettää soveltuvuusarvioihin molemmat 14.9. 
haastatellut hakijat. Soveltuvuusarvioiden tulokset raportoitiin 
kunnanhallitukselle 3.10. kokouksessa. 

 
 
Valmistelija Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Kokouksessa annettu 
päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää jatkaa kaavoituspäällikön viran hakuaikaa kaksi 

viikkoa. 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 05.12.2022 § 329    
242/01.01.01/2022    
 

Kunnanhallitus päätti 17.10.2022 § 275 jatkaa kaavoituspäällikön viran 
hakuaikaa kahdella viikolla. Virka oli uudelleen avoinna 18.-31.10.2022. 
Uusia hakemuksia saapui kolmelta hakijalta, joista kaksi päätettiin kutsua 
haastatteluun. Haastateltavat olivat Marja Pelo ja Kimmo Sutinen. 
 
Haastattelut järjestettiin 7.11. ja 8.11. Haastatteluihin osallistuivat 
kunnanjohtaja, hallinto- ja henkilöstöpäällikkö, hallinnon asiantuntija, 
Mercuri Urvalin konsultti Juha Laurila, tekninen johtaja, kaavoitusjaoston 



sihteeri, kaavoitusjaoston puheenjohtaja Heikki Vahto ja kunnanhallituksen 
edustaja Vilho Laakso. Lisäksi kunnanhallituksen puheenjohtaja Ilkka 
Viljanen osallistui 7.11. järjestettyyn haastatteluun. 
 
Haastatteluryhmä päätti lähettää soveltuvuusarvioihin molemmat hakijat. 
Soveltuvuusarvioiden tulokset raportoitiin kunnanhallitukselle 21.11.2022.  

 
 
Valmistelija Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Kokouksessa annettu 
päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää valita kaavoituspäällikön virkaan Kimmo Sutisen 

toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen. Sutinen omaa 
koulutuksensa, työkokemuksensa, henkilökohtaisten ominaisuuksiensa, 
muiden taitojensa sekä hakemuksen, haastattelun ja soveltuvuusarvion 
perusteella parhaat edellytykset virkasuhteen menestykselliseen 
hoitamiseen. Viranhoito aloitetaan sopimuksen mukaan ja valitun on ennen 
aloittamistaan toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. Viran täyttämisessä noudatetaan 6 kuukauden 
koeaikaa. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 


