ASIKKALA

Paivitetty: yleiskorotus 1.10.2022 alkaen

Liite G Varhaiskasvatuksen opetushenkilosto

Hinnoittelutunnus | Nimike Osaaminen Tyo6n vaikutukset ja vastuu | Tydolosuhteet Y hteistyotaidot Tehtava-
kohtainen
palkka

45000044 | TASO | Varhaiskasvatuksen | Koulutusvaatimuksena Vastaa pedagogisesti Tehtavéassa esiintyy Hyvat yhteisty6- ja 2661,32

1 opettaja soveltuva opetuksen, hoidon ja jonkin verran vuorovaikutustaidot
korkeakoulututkinto tai kasvatuksen kuormittavia lasten, perheiden,
vastaava aikaisempi kokonaisuudesta tydolosuhteita. tydyhteison seka
opistoasteinen tutkinto, ei yhteistydssa muun yhteisty6tahojen kanssa.
tyokokemusvaatimusta. henkiléstdn kanssa Tehtdvassé vaadittava
Tehtavan hoitaminen varhaiskasvatussuunnitelman vuorovaikutus on oma-
edellyttda kokonaisuuksien | mukaisesti. Vastaa aloitteista ja
hallintaa ja kykya tehda varhaiskasvatusryhman tavoitteellista seka
itsendisia ratkaisuja ennalta | toiminnan suunnittelusta, siséltaa tiimin
arvaamattomissa tilanteissa | toteuttamisesta ja pedagogista ohjausta.
seka ongelmien kasittely- ja | arvioinnista osallistaen lapset Tehtavassa edellytetdén
ratkaisutaitoja. Lisaksi ja huoltajat. Vaikutukset myotaelamiskykya seka
edellytetédén laaja-alaista kohdistuvat lapsiin, perheisiin osallisuutta tukevaa
pedagogista ja seka tydyhteiston ja ovat vuorovaikutusta.
menetelmallistd osaamista. | pitkdkestoisia. Tydssa

korostuu suunnitelmallisuus,
arviointi ja jatkuva
kehittdminen. Vastaa
pedagogisten asiakirjojen
laadinnasta.

TASO | Varhaiskasvatuksen | Koulutusvaatimuksena Vastaa pedagogisesti Tehtavéassa esiintyy Hyvat yhteistyo- ja 2681,98

1B opettaja (tehtavassé | soveltuva opetuksen, hoidon ja jonkin verran vuorovaikutustaidot

erillisvastuu, kuten
TVT, liikunta)

korkeakoulututkinto tai
vastaava aikaisempi
opistoasteinen tutkinto, ei
tyokokemusvaatimusta.
Tehtavan hoitaminen
edellyttaé kokonaisuuksien
hallintaa ja kykya tehda
itsenéisia ratkaisuja ennalta
arvaamattomissa tilanteissa
seka ongelmien kasittely- ja
ratkaisutaitoja. Lisaksi
edellytetédén laaja-alaista

kasvatuksen
kokonaisuudesta
yhteistydssa muun
henkildston kanssa
varhaiskasvatussuunnitelman
mukaisesti. Vastaa
varhaiskasvatusryhman
toiminnan suunnittelusta,
toteuttamisesta ja
arvioinnista osallistaen lapset
ja huoltajat. Vaikutukset
kohdistuvat lapsiin, perheisiin
seka tydyhteisdon ja ovat

kuormittavia
tydolosuhteita.

lasten, perheiden,
tydyhteison seka

yhteisty6tahojen kanssa.

Tehtavassa vaadittava
vuorovaikutus on oma-
aloitteista ja
tavoitteellista seka
sisaltaa tiimin
pedagogista ohjausta.
Tehtavassa edellytetaan
myotaelamiskykya seka
osallisuutta tukevaa
vuorovaikutusta.
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pedagogista ja
menetelmallista osaamista.

pitkakestoisia. Tyossa
korostuu suunnitelmallisuus,
arviointi ja jatkuva
kehittaminen. Vastaa
pedagogisten asiakirjojen
laadinnasta. Erillisena
vastuuna TVT-toiminnasta
vastaaminen tai muu koko
kunnan erillisvastuu.
Tehtaviin voi liittya
seudullista yhteistyota.

TASO

Varhaiskasvatuksen
opettaja, jolla 2
lisatehtavaa

Varhaiskasvatuksen
opettaja (esiopetus)

Koulutusvaatimuksena
soveltuva
korkeakoulututkinto tai
vastaava aikaisempi
opistoasteinen tutkinto.
Tehtévan hoitaminen
edellyttaa kokonaisuuksien
hallintaa ja kykyéa tehda
itsendaisia ratkaisuja ennalta
arvaamattomissa tilanteissa
seka ongelmien kasittely- ja
ratkaisutaitoja. Liséksi
edellytetédén laaja-alaista
pedagogista ja
menetelmallistd osaamista
sek& suunnitelmallista
pedagogista havainnointia,
dokumentointia ja arviointia.

Vastaa pedagogisesti
opetuksen, hoidon ja
kasvatuksen
kokonaisuudesta
yhteistydssa muun
henkiloston kanssa
varhaiskasvatus- ja
opetussuunnitelman
mukaisesti. Vastaa
varhaiskasvatusryhman
toiminnan suunnittelusta,
toteuttamisesta ja
arvioinnista osallistaen lapset
ja huoltajat. Vaikutukset
kohdistuvat lapsiin, perheisiin
seka tydyhteiston ja ovat
pitkékestoisia. Tydssa
korostuu suunnitelmallisuus,
arviointi ja jatkuva
kehittdminen. Vastaa
pedagogisten asiakirjojen
laadinnasta.

Erillisena vastuuna
varhaiskasvatuksen
opettajalla TVT-toiminnasta
vastaaminen ja muu koko
kunnan erillisvastuu (kaksi

Tehtavéassa esiintyy
jonkin verran
kuormittavia
tybolosuhteita.

Hyvat yhteisty6- ja
vuorovaikutustaidot
lasten, perheiden,
tydyhteison seka

yhteisty6tahojen kanssa.

Tehtavassa vaadittava
vuorovaikutus on oma-
aloitteista ja
tavoitteellista seka
sisaltaa tiimin
pedagogista ohjausta.
Tehtévassa edellytetdan
myotaelamiskykya seka
osallisuutta tukevaa
vuorovaikutusta.

2714,31

271431
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erillisvastuuta). Tehtéviin voi
liittyd seudullista yhteistyota.

TASO

Varhaiskasvatuksen
opettaja (esiopetus),
jolla vahintaéan 1
lisdtehtava

Koulutusvaatimuksena
soveltuva
korkeakoulututkinto tai
vastaava aikaisempi
opistoasteinen tutkinto.
Tehtévan hoitaminen
edellyttdé kokonaisuuksien
hallintaa ja kykya tehda
itsendaisia ratkaisuja ennalta
arvaamattomissa tilanteissa
seka ongelmien kasittely- ja
ratkaisutaitoja. Liséksi
edellytetédén laaja-alaista
pedagogista ja
menetelmallistd osaamista
sek& suunnitelmallista
pedagogista havainnointia,
dokumentointia ja arviointia.

Vastaa pedagogisesti
opetuksen, hoidon ja
kasvatuksen
kokonaisuudesta
yhteistydssa muun
henkiloston kanssa
varhaiskasvatus- ja
opetussuunnitelman
mukaisesti. Vastaa
varhaiskasvatusryhman
toiminnan suunnittelusta,
toteuttamisesta ja
arvioinnista osallistaen lapset
ja huoltajat. Vaikutukset
kohdistuvat lapsiin, perheisiin
seka tydyhteisdon ja ovat
pitkékestoisia. Tydssa
korostuu suunnitelmallisuus,
arviointi ja jatkuva
kehittdminen. Vastaa
pedagogisten asiakirjojen
laadinnasta.

Erillisena vastuuna
varhaiskasvatuksen
esiopettajalla TVT-
toiminnasta vastaaminen,
muu koko kunnan
erillisvastuu tai
esiopetusyksikon
yhteyshenkiléna toiminta.
Tehtaviin voi liittya
seudullista yhteistyoté.

Tehtavéassa esiintyy
jonkin verran
kuormittavia
tybolosuhteita.

Hyvat yhteisty6- ja
vuorovaikutustaidot
lasten, perheiden,
tydyhteison seka

yhteisty6tahojen kanssa.

Tehtavassa vaadittava
vuorovaikutus on oma-
aloitteista ja
tavoitteellista seka
sisaltaa tiimin
pedagogista ohjausta.
Tehtavassa edellytetédén
myotaelamiskykya seka
osallisuutta tukevaa
vuorovaikutusta.

2745,37
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45000042 | TASO | Varhaiskasvatuksen | Tyo edellyttaa Tehtavéan vaikutuksia Tehtavaan liittyy TyOssa vaaditaan 2872,46
1 erityisopettaja varhaiskasvatuslain l&hitydyhteison lisdksi muihin | toisinaan lyhytaikaista laajoja
540/2018 § 30 mukaista tyoyksikoihin ja henkista kuormitusta. ihmissuhdetaitoja.
tutkintoa. Tehtava asiakasryhmiin. Vastuu Vuorovaikutus on
edellyttaa tyokokemuksen erityisvarhaiskasvatuksesta luonteeltaan motivointia,
ja koulutuksen kautta ja varhaiskasvatusyksikdiden neuvottelua ja
hankittuja erityistaitoja, arjen tukemisesta ristiriitojen sovittamista.
kuten ymmarrysta varhaiskasvatuspaallikon Tyon edellyttdmissa
erityisvarhaiskasvatuksesta. | alaisuudessa. vuorovaikutustilanteissa
Tybssé on saatavilla vain (lapset, tyontekijat,
vahéan ohjeistusta ja tehtava huoltajat, muut
vaatii vahvaa itsenaista sidosryhmaét) tarvitaan
tydskentelyotetta. ratkaisukeskeisia
ihmissuhdetaitoja.
Vuorovaikutuksen
tavoitteena on aikaan
saada yhteistyota
ihmisten vélille.
45000044 | TASO | Varhaiskasvatuksen | Koulutusvaatimuksena Vastaa pedagogisesti Tehtavéassa esiintyy Hyvat yhteistyo- ja 2840,83
1A opettaja soveltuva opetuksen, hoidon ja jonkin verran vuorovaikutustaidot
(varajohtaja) korkeakoulututkinto tai kasvatuksen kuormittavia lasten, perheiden,
vastaava aikaisempi kokonaisuudesta tydolosuhteita. tydyhteison seka

opistoasteinen tutkinto.
Tehtévan hoitaminen
edellyttaa kokonaisuuksien
hallintaa ja kykya tehda
itsendaisia ratkaisuja ennalta
arvaamattomissa tilanteissa
seka ongelmien kasittely- ja
ratkaisutaitoja. Liséksi
edellytetédén laaja-alaista
pedagogista ja

yhteistydssa muun
henkildston kanssa
varhaiskasvatus- ja
opetussuunnitelman
mukaisesti. Vastaa
varhaiskasvatusryhman
toiminnan suunnittelusta,
toteuttamisesta ja
arvioinnista osallistaen lapset
ja huoltajat. Vaikutukset

yhteisty6tahojen kanssa.
Tehtavassa vaadittava
vuorovaikutus on oma-
aloitteista ja
tavoitteellista seka
sisaltaa tiimin
pedagogista ohjausta.
Tehtévassa edellytetaan
myotaelamiskykya seka




ASIKKALA

Paivitetty: yleiskorotus 1.10.2022 alkaen

menetelmallistd osaamista
sek& suunnitelmallista
pedagogista havainnointia,
dokumentointia ja arviointia.

kohdistuvat lapsiin, perheisiin
seka tydyhteiston ja ovat
pitkakestoisia. Tyossa
korostuu suunnitelmallisuus,
arviointi ja jatkuva
kehittdminen. Vastaa
pedagogisten asiakirjojen
laadinnasta.

Toimii paivakodinjohtajan
poissa ollessa arjen tyon
johtamisen tehtavissa.
Liséksi tehtavaan kuuluu
tyévuorosuunnitteluun liittyvia
tehtavia.

osallisuutta tukevaa
vuorovaikutusta.

TASO

Varhaiskasvatuksen
esiopettaja
(varajohtaja)

Koulutusvaatimuksena
soveltuva
korkeakoulututkinto tai
vastaava aikaisempi
opistoasteinen tutkinto.
Tehtévan hoitaminen
edellyttda kokonaisuuksien
hallintaa ja kykya tehda
itsenaisia ratkaisuja ennalta
arvaamattomissa tilanteissa
seka ongelmien kasittely- ja
ratkaisutaitoja. Liséksi
edellytetédén laaja-alaista
pedagogista ja
menetelmallistd osaamista
sek& suunnitelmallista
pedagogista havainnointia,
dokumentointia ja arviointia.

Vastaa pedagogisesti
opetuksen, hoidon ja
kasvatuksen
kokonaisuudesta
yhteistydssa muun
henkiloston kanssa
varhaiskasvatus- ja
opetussuunnitelman
mukaisesti. Vastaa
varhaiskasvatusryhman
toiminnan suunnittelusta,
toteuttamisesta ja
arvioinnista osallistaen lapset
ja huoltajat. Vaikutukset
kohdistuvat lapsiin, perheisiin
seka tydyhteisdon ja ovat
pitkékestoisia. Tydssa
korostuu suunnitelmallisuus,
arviointi ja jatkuva
kehittdminen. Vastaa
pedagogisten asiakirjojen
laadinnasta.

Tehtavéassa esiintyy
jonkin verran
kuormittavia
tybolosuhteita.

Hyvat yhteisty6- ja
vuorovaikutustaidot
lasten, perheiden,
tydyhteison seka

yhteisty6tahojen kanssa.

Tehtavassa vaadittava
vuorovaikutus on oma-
aloitteista ja
tavoitteellista seka
sisaltaa tiimin
pedagogista ohjausta.
Tehtévassa edellytetdan
myotaelamiskykya seka
osallisuutta tukevaa
vuorovaikutusta.

2893,82
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45000020

Toimii paivékodinjohtajan
poissa ollessa arjen tyon
johtamisen tehtavissa.
Lisaksi tehtavaan kuuluu
tyévuorosuunnitteluun liittyvia
tehtavia.

TASO

Péivakodin johtaja

Tyo edellyttaa
varhaiskasvatuslain
540/2018 § 31 mukaista
tutkintoa (ylempi
korkeakoulututkinto tai
siirtymasaannosten
mukainen tutkinto). Tehtava
edellyttaa tyokokemuksen
ja koulutuksen kautta
hankittuja erityistaitoja seka
erityista perehtyneisyytta
pedagogiseen johtamiseen.
Tybssé on saatavilla vain
vahéan ohjeistusta ja tehtava
vaatii vahvaa itsenéista
tydskentelyotetta.

Tehtavan vaikutukset ovat
pitkékestoisia ja vaikeasti
muutettavia. Vaikutuksia on
lahitydyhteison lisdksi muihin
tydyksikoihin ja
asiakasryhmiin. Tehtavassa
toimitaan erilaisissa
verkostoissa. Tehtavassa on
esimiesvastuu ja johtaja
vastaa yksikdssa tyon
tarkoituksen toteutumisesta,
resursseista, alaisten
osaamisen tasosta seka
rekrytoinneista. Vastuu
yksikdn pedagogisesta
johtamisesta ja talouden
seurannasta.

Tehtéavaan liittyy lyhyt
aikaista henkista
kuormitusta, joka
toistuu tydssa.

TyOssa vaaditaan
laajoja
ihmissuhdetaitoja.
Vuorovaikutus on
luonteeltaan motivointia,
neuvottelua ja
ristiriitojen sovittamista.
Tyo6n edellyttdmissa
vuorovaikutustilanteissa
(tyontekijat, huoltajat,
muut sidosryhmat)
tarvitaan
ratkaisukeskeisia
ihmissuhdetaitoja.
Vuorovaikutuksen
tavoitteena on aikaan
saada yhteistyota
ihmisten valille.

3338,66




