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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Viljanen Ilkka puheenjohtaja  
 Vahto Heikki I varapuheenjohtaja  
 Mielonen Arto II varapuheenjohtaja  
 Laakso Vilho jäsen  
 Palokangas-Viitanen Merja jäsen  
 Upola Seija jäsen  
 Vesterinen Terhi jäsen  
 
 
Muu Kemppi Hilkka valtuuston puheenjohtaja saapui klo 17.16, poissa 

klo 18.31-18.32 
 Riihilahti Tuomo valtuuston I varapuheenjohtaja  
 Nieminen Juri valtuuston II 

varapuheenjohtaja 
 

 Ikola-Norrbacka Rinna esittelijä  
 Huldén Heidi  pöytäkirjanpitäjä  
 Pispa Aapo  talousjohtaja poistui klo 18.21 
 Tiihonen Aki  tekninen johtaja poistui klo 18.21 
 Haapanen Petri  sivistysjohtaja poistui klo 18.21 
 Kettunen Matti  hyvinvointijohtaja poistui klo 18.21 
 Maunula Isa  kehittämispäällikkö poistui klo 18.21 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 
 Ilkka Viljanen Heidi Huldén 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

64 - 77 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Asikkala 
 
 
 Merja Palokangas-Viitanen Seija Upola 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Asikkalan kunnan 
verkkosivuilla 3.4.2023.     
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Kunnanhallitus § 64 27.03.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KHALL 27.03.2023 § 64    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Kunnan hallintosäännön 148 §:n mukaan toimielimen kokous on laillinen, 
kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen jäsenille vähintään neljä (4) 
päivää ennen kokousta. 
 
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää määräaikaa lyhyemmällä 
ajalla, mikäli kokouksesta saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden 
henkilökohtaisille varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla, 
kokous voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä. 

 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 65 27.03.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
KHALL 27.03.2023 § 65    
      
 

Kunnan hallintosäännön 168 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita keskuudestaan Merja Palokangas-Viitasen ja 

Seija Upolan tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 66 27.03.2023 

 
Esityslistan hyväksyminen 
 
KHALL 27.03.2023 § 66    
      
 
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 67 27.03.2023 

 
Esittelyt ja asiantuntijakuulemiset 
 
KHALL 27.03.2023 § 67    
      
 
 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kokouksen alussa olleet esittelyt ja 

asiantuntijakuulemiset. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti merkitä tiedoksi johtoryhmän jäsenten esittelyn 
tilinpäätöksestä. 
 
Merkittiin, että asiakohdan käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 
18.21-18.31. 
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Kunnanhallitus § 68 27.03.2023 

 
Vuoden 2022 tilinpäätöksen käsittely 
 
KHALL 27.03.2023 § 68    
96/02.02.02/2023    
 

Kunnallishallinnon historian merkittävin tapahtuma vuonna 2022 oli, kun 
kuntien vastuu sosiaali- ja terveyspalveluista, pelastustoimesta ja 
oppilashuollosta päättyi vuoden lopussa. Uudet hyvinvointialueet ottivat 
nämä tehtävät vastuulleen 1.1.2023 alkaen. 
 
Asikkalan kunnan osalta merkittävin tapahtuma kunnan omassa 
toiminnassa oli pitkään valmisteltu ja odotettu Vääksyn yhteiskoulun 
rakentamisen aloittaminen. Uuden koulun on määrä valmistua kesällä 
2024. Uusi paloasema valmistui vuoden lopussa, minkä jälkeen se myytiin 
Päijät-Hämeen hyvinvointialueelle. Kunnan vakituisille asukkaille ja vapaa-
ajan asukkaille vuoden aikana tehdyissä kyselyissä Asikkalan kunta sai 
huipputulokset. Muuttovoittoa kertyi kolmatta vuotta peräkkäin – tällä 
kertaa peräti 81 henkilön verran, mikä oikeuttaa koko maan tilastossa 
sijalle 21 ja asukaslukuun suhteutettuna sijalle kymmenen. 
 
Valtuuston talousarviossa asettamat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022 
toteutuivat pääosin. Tavoitteiden toteumat on kuvattu tilinpäätöskirjan 
sivuilla 30-32. 
 
Kunnan taloudellinen tulos muodostui jälleen hyväksi, ylijäämän ollessa 2,4 
miljoonaa euroa, mikä on hieman yli alkuperäisen talousarvion. Panos- 
tuksia palveluihin ja elinvoiman kehittämiseen jatkettiin, mikä yhdessä 
inflaation kiihtymisen ja liittojen sopimien palkankorotusten kanssa kas- 
vatti kunnan oman toiminnan menoja edelliseen vuoteen verrattuna noin  
9 % eli 2,3 miljoonaa euroa. Sosiaali- ja terveyspalveluiden menot 
kasvoivat edelliseen vuoteen verrattuna noin 12,5 % eli 3,4 miljoonaa 
euroa ja alkuperäinen talousarvio ylittyi tältä osin 1,2 miljoonalla eurolla. 
Verotulokertymä ylitti talousarvion 1,2 miljoonalla eurolla ja 
valtionosuuksien määrä ylittyi noin 800.000 eurolla.  
 
Investointeja tehtiin vuonna 2022 noin 15 miljoonan euron edestä, 
isoimpina erinä Vääksyn yhteiskoulun ja paloaseman 
rakennuskustannukset. Näiden rakennushankkeiden myötä kunnan 
lainakanta kasvoi vuoden loppuun mennessä noin 7 miljoonaan euroon.  
 
Keskeisimmät Asikkalan kunnan talouteen vuodesta 2023 eteenpäin 
vaikuttavat tekijät ovat liittojen sopimat palkankorotukset ja 
soteuudistuksen taloudelliset vaikutukset. Kunta-alan palkankorotukset 
seuraavat vientialojen palkankorotuksia ja ne kasvavat vuonna 2023 lähes 
viisi prosenttia ja vuonna 2024 noin kolme prosenttia. Soteuudistuksen 
myötä kunnilta siirtyivät pois sosiaali- ja terveydenhuollon, pelastustoimen 
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Kunnanhallitus § 68 27.03.2023 

ja oppilashuollon kustannukset, jotka Asikkalan kunnan osalta olivat noin 
33 miljoonaa euroa eli hieman yli puolet kunnan toimintamenoista. Samalla 
kuntien tuloja vähennettiin pienentämällä valtionosuuksia, kuntien 
tuloveroprosenttia ja kuntien osuutta yhteisöveron tuotosta. Asikkalan 
kunnan taloudellinen tilanne tulee näiden tekijöiden johdosta kiristymään 
vuodesta 2024 alkaen. Tämän vuoksi vuoden 2023 alussa on aloitettu 
talousohjelman valmistelu, jonka avulla kunnan tulot ja menot tullaan 
pitämään tasapainossa. 
 
 

 
 
Valmistelija Talousjohtaja Aapo Pispa 

puh. 044 778 0220, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1. omalta osaltaan hyväksyä vuoden 2022 tilinpäätöksen ja allekirjoittaa 
sen sekä lähettää tilinpäätöksen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja 
tarkastuslautakunnan käsiteltäväksi; 
 
2. valtuuttaa talousjohtajan tekemään tilintarkastuksessa mahdollisesti 
havaittavien lasku- ja kirjoitusvirheiden sekä muiden teknisten virheiden 
korjaukset tilinpäätökseen. 
 
 
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että 
 
1. vuoden 2022 tilinpäätös hyväksytään ja tilivelvollisille myönnetään tili- 
ja vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.-31.12.2022 ja 
 
2. vuoden 2022 tilinpäätöksen käsittelyn yhteydessä poistoeroa tuloutetaan 
+94.281,68 euroa sekä 
 
3. siirretään +2.414.195,47 euron ylijäämä taseen omaan pääomaan 
edellisiltä tilikausilta kertyneisiin yli-/alijäämiin. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että Hilkka Kemppi oli poissa käsittelyn aikana klo 18.31-18.32. 

 
Liitteet 
 Liite [1] Vuoden 2022 tilinpäätös 
 Liite [2] Vuoden 2022 ympäristötilinpäätös 
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Kunnanhallitus § 69 27.03.2023 

 
Vuoden 2022 henkilöstökertomus 
 
KHALL 27.03.2023 § 69    
105/01.00.02/2023    
 

Henkilöstökertomuksen tavoitteena on tukea henkilöstöhallinnon, johdon ja 
esihenkilöiden työtä sekä antaa päättäjille vuosittainen tilannekatsaus 
henkilöstöstä. Henkilöstökertomus täydentää vuosittaista tilinpäätöstä. 
Henkilöstökertomus koostuu henkilöstön määrää, rakennetta, hyvinvointia 
ja osaamista kuvaavista kokonaisuuksista. 
 
Vuosi 2022 oli edellisvuosien tapaan edelleen poikkeuksellinen 
koronapandemian vuoksi. Kesästä lähtien päästiin selvästi kohti 
tavallisempaa arkea, joskin koronan lisäksi muut hengitystieinfektiot 
aiheuttivat runsaasti poissaoloja läpi vuoden. 
 
KEVA:n hankerahoituksen avulla käynnistetty Työhyvinvoinnin sankarit-
hanke saatiin vuoden kuluessa päätökseen. Hankkeen merkittävin tuotos 
oli päivitetty varhaisen tuen malli, joka herätti kiinnostusta myös muissa 
kunnissa ja organisaatioissa. Päivitetyssä mallissa tavoiteltiin entistä 
osallistavampaa, matalakynnyksistä ja työntekijän vastuuta korostavaa 
mallia. Malli on koettu helppokäyttöiseksi ja työhyvinvointikyselyn tulosten 
perusteella siitä on tullut tuttu myös työntekijöille, joskin jalkauttamistyö 
jatkuu toki edelleen. Todellinen uudistetun mallin vaikuttavuus (mm. 
sairauspoissaolojen kehittyminen) päästään arvioimaan vasta pidemmällä 
aikavälillä. 
 
Työterveyshuolto Wellamon kanssa tehtiin edelleen tiivistä yhteistyötä. 
Kuntien yhteinen päätös myydä työterveyshuoltoyhtiö aiheutti yhtiön 
henkilöstöpulan vuoksi tiettyjä haasteita palveluiden saatavuuteen, mutta 
välttämättömimmät tehtävät onnistuttiin kuitenkin järjestämään (esim. 
työkyvyn arviointiin liittyvät kolmikantaneuvottelut). 
 
Vuonna 2022 toteutettiin jälleen työhyvinvointikysely, jossa arvioitiin vuotta 
2022. Tulokset olivat kokonaisuudessaan hyvät koko kunnan tasolla. 
Jokaisessa yksikössä/palvelualueella tehtiin tulosten pohjalta 
kehittämissuunnitelma. Kyselyyn liittyen tuli erityisen hyvää palautetta 
yhtenäisestä ja osallistavasta tulosten purkamisesta työyhteisöissä. Kysely 
toteutettiin KEVA:n valmista työhyvinvointikyselypohjaa noudattaen. 
 
Vuonna 2018 aloitetut kehittäjäkoulutukset jatkuivat ja tuotekehityksen 
erikoisammattitutkinnon ns. kolmas aalto sai opintonsa päätökseen. 
Tuotekehityksen erikoisammattitutkinnon on suorittanut n. 75 kunnan 
työntekijää tähän mennessä, mikä on hieno määrä. 
 
Henkilöstön määrä kasvoi vuonna 2022. Vakinaisista tehtävistä suurin osa 
oli pitkien määräaikaisuuksien vakinaistamisia. Määräaikaisten tehtävien 
kasvua selittää erityisesti lukuisat hankkeet, joiden rahoituksella 
mahdollistettiin lisäresursseja kasvatus- ja opetuspalveluihin painottuen. 

 
 
 
Valmistelija Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
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 puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä henkilöstökertomuksen tiedoksi ja viedä 

henkilöstökertomuksen tiedoksi valtuustolle täydentämään 
tilinpäätöskäsittelyä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Liite [3] Vuoden 2022 henkilöstökertomus 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 6/2023  12 
 
Kunnanhallitus § 21 30.01.2023 
Kunnanhallitus § 70 27.03.2023 

 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan nimeäminen eduskuntavaalien toimittamista varten 
 
KHALL 30.01.2023 § 21  
  
 

Eduskuntavaalien ajankohta 
 
Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023. Ennakkoäänestyksen 
ajanjakso on kotimaassa 22.-28.3.2023 (seitsemän päivää keskiviikosta 
tiistaihin) ja ulkomailla 22.-25.3.2023 (neljä päivää keskiviikosta 
lauantaihin). Suomalaisessa laivassa ulkomaan ennakkoäänestys voidaan 
aloittaa jo keskiviikkona 15.3.2023. 
  
Vaalit toimitetaan kunnissa äänestysalueittain. Asikkalan kunnanvaltuusto 
on 9.8.2021 § 63 tehnyt päätöksen, että Asikkalassa on vain yksi 
äänestysalue aikaisemman neljän äänestysalueen sijaan. 
 
Vaalilain vaatimukset 
 
Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaale-
ja asetettava: 
  
1)   kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu puheen-
johtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä 
varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme; sekä 
  
2)   laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä ja kotiäänestystä varten 
yksi tai useampi vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, 
varapuheenjohtaja ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, 
joita on kuitenkin oltava vähintään kolme. 
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Vaalilautakunta ja 
vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia kolmijäsenisinä.  
 
Sekä vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten että niiden 
varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa 
vaalipiirissä edellisissä eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
puoluerekisteriin merkittyjä puolueita. Kuntavaaleissa jäsenten ja 
varajäsenten tulee kuitenkin edustaa kunnassa edellisissä kuntavaaleissa 
ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä.   
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten sekä varajäsenten on oltava 
vaalikelpoisia kunnan asukkaita. Tasa-arvolain 4 a §:ää soveltaen jäsenistä 
ja varajäsenistä on oltava sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia.  

  
Vaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei saa olla ehdokas. Vaalilau-
takunnan toiminnassa ei sovelleta hallintolain esteellisyyssäännöksiä. 
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Kunnanhallitus § 21 30.01.2023 
Kunnanhallitus § 70 27.03.2023 

 
Vaalilain 15 ja 16 §:n mukaan vaalitoimikunnan jäsenenä tai varajäsenenä 
ei saa olla ehdokas eikä myöskään hänen puolisonsa (aviopuolisot sekä 
avioliitonomaisessa suhteessa tai rekisteröidyssä parisuhteessa elävät), 
lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa. Vaalitoimikunnan toiminnassa ei 
sovelleta hallintolain esteellisyyssääntelyä. 
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten nimet ja yhteystiedot on 
ilmoitettava kunnan keskusvaalilautakunnalle. 

  
  
Valmistelija hallinnon asiantuntija Iivari Käkelä 

puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

 
1. valita viisi jäsentä ja vähintään kolme varajäsentä Asikkalan 

äänestysalueen vaalilautakuntaan sekä määrätä varajäsenten 
kutsumisjärjestyksen; 
 

2. valita yhden vaalitoimikunnan, siihen kolme jäsentä ja kolme 
varajäsentä sekä määrätä varajäsenten kutsumisjärjestyksen ja  

 
3. nimetä vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan.  
 

Päätös Kunnanhallitus päätti 
 
1. valita vaalilautakuntaan varsinaisiksi jäseniksi Satu Sällisen, Heikki 
Toukolan, Juha Hyttisen, Lasse Laakson ja Merja-Palokangas-Viitasen 
sekä varajäseniksi kutsumisjärjestyksessä 1. Kari Karjalaisen, 2. Jussi 
Laukkasen, 3. Mikko Ikäläisen, 4. Henna Rautavuo-Hätösen ja 5. Veera 
Varjolan; 
 
2. valita yhden vaalitoimikunnan ja sen varsinaisiksi jäseniksi Heikki 
Päärilän, Eija Tornion ja Jussi Laukkasen sekä varajäseniksi 
kutsumisjärjestyksessä 1. Eero Helmisen, Juha Hyttisen ja 3. Päivi 
Kantolan; 
 
3. nimetä vaalilautakunnan puheenjohtajaksi Merja Palokangas-Viitasen ja 
varapuheenjohtajaksi Juha Hyttisen ja vaalitoimikunnan puheenjohtajaksi 
Heikki Päärilän ja varapuheenjohtajaksi Jussi Laukkasen. 

 
 
KHALL 27.03.2023 § 70    
459/00.00.00/2022    
 

Tammikuun puolivälissä valtuustoryhmiä pyydettiin miettimään ennen 
kunnanhallituksen 30.1.2023 pidettävää kunnanhallituksen kokousta 
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Kunnanhallitus § 21 30.01.2023 
Kunnanhallitus § 70 27.03.2023 

valmiiksi ehdotuksensa vaalilautakuntaan ja -toimikuntaan nimettävistä 
henkilöistä.   
 
23.3.2023 kävi ilmi, että sosialidemokraattien ehdotus vaalilautakuntaan 
nimettävästä henkilöstä oli jäänyt erehdyksessä huomioimatta 
valmistelussa. Virheen korjaamiseksi ja kaikkien  ryhmien tasapuolisen 
kohtelun turvaamiseksi vaalilautakuntaa on syytä täydentää.  
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten sekä varajäsenten on oltava 
vaalikelpoisia kunnan asukkaita. Tasa-arvolain 4 a §:ää soveltaen jäsenistä 
ja varajäsenistä on oltava sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia. 
Vaalilautakunnan nykyisessä kokoonpanossa sosialidemokraattien 
ehdotuksen huomioiminen edellyttää myös toisen varsinaisen jäsenen 
valitsemista ja kahden varajäsenen valitsemista. Tasa-arvolain mukaisesti 
toisen valittavan varsinaisen jäsenen on oltava nainen ja varajäsenistä 
toisen on oltava mies ja toisen nainen.  
 

 
Valmistelija hallinnon asiantuntija Iivari Käkelä 
 puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita vaalilautakuntaan varsinaiseksi jäseneksi 

Yrjö Mattilan ja toisen varsinaisen jäsenen sekä kaksi varajäsentä. 
 
Muutettu päätös- 
ehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa 30.1.2023 § 21 tehtyä päätöstään 

vaalilautakunnan kokoonpanosta siten, että Yrjö Mattila nimetään 
varsinaiseksi jäseneksi ja varajäseniksi nimetään kutsumisjärjestyksessä 
1. Kari Karjalainen, 2. Jussi Laukkanen, 3. Mikko Ikäläinen, 4. Henna 
Rautavuo-Hätönen, 5. Veera Varjola, 6. Heikki Toukola ja 7. Elina 
Vesterinen. 

 
 
Päätös Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin ja todettiin, että Heikki Toukola on 

ilmoittanut olevansa valmis luopumaan hänelle aiemmin osoitetusta 
varsinaisen jäsenen paikasta. 
 
Kunnanhallituksen jäsen Vilho Laakso teki muutosesityksen, että 
vaalilautakunnan kokoonpanoon ei tehdä muutoksia. Esitys raukesi 
kannattamattomana. 
 
Vilho Laakso jätti tehdystä päätöksestä eriävän mielipiteen sillä 
perusteella, ettei vaalilain 15 §:n mukainen vaalilautakunnan asettaminen 
hyvissä ajoin ennen vaaleja toteudu uudella päätöksellä. 
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Kunnanhallitus § 71 27.03.2023 

 
Kunnanhallituksen päätöksen 19.12.2022 § 346 kumoaminen 
 
KHALL 27.03.2023 § 71    
611/10.03.00/2022    
 

Asikkalan kunnanhallitus on päätöksellään 19.12.2022 § 346 myöntänyt 
poikkeamisluvan kiinteistölle 16-413-4-26 Suvantola 117 k-m2 (pohjapinta-
ala eli katetun osan peittämä maa-ala 199 m2) suuruisen vapaa-ajan 
asuinrakennuksen rakentamiseksi vanhan purettavan huonokuntoisen 
vapaa-ajan asuinrakennuksen 136 k-m2 tilalle, noin 23–25 metrin 
etäisyydelle keskivedenkorkeuden mukaisesta rantaviivasta. 
 
Tilalla on voimassa Päijänteen ranta-alueiden osayleiskaava (vahvistettu 
6.9.2002), ja poikkeaminen myönnettiin: 
 

1. rantaosayleiskaavan määräyksestä, jossa loma-asuinrakennuksen 
vähimmäisetäisyydeksi keskivedenkorkeuden mukaisesta 
rantaviivasta on määrätty 30 metriä; sekä  
 

2. rantaosayleiskaavan määräyksestä, jossa pohjapinta-alaltaan 
(rakennuksen katetun osan peittämä maa-ala) yli 140 m2 suuruiset 
rakennukset tulee sijoittaa vähintään 50 metrin etäisyydelle 
rannasta. 

 
Naapurikuulemisten yhteydessä (8.11.–2.12.2022, myös kuulutus 
16.11.2022) ilmoitettiin kuitenkin vain toinen poikkeamistarve 
(etäisyysvaatimus 30 metriä) – 50 metrin etäisyysvaatimus ja pohjapinta-ala 
jäivät hakemus- ja kuulemisasiakirjoissa ilmoittamatta, ja asia tuli käsiteltyä 
vasta päätösehdotuksessa. 
 
Poikkeamishakemuksen kohteena olevan rakennuspaikan 
rajanaapurikiinteistö 4:135 on valittanut päätöksestä Hämeenlinnan hallinto-
oikeuteen perusteella, että naapurikiinteistöjen omistajia ei ole kuultu MRL 
173 §:n ja MRA 86 §:n edellyttämällä tavalla. 
 
Naapureiden kuulemisen tarkoituksena on rakennushankkeesta 
tiedottaminen sekä tilaisuuden varaaminen naapureille ja muille, joiden 
asumiseen, työntekoon tai muihin oloihin hanke saattaa huomattavasti 
vaikuttaa, kirjallisen huomautuksen tekemiseen. Naapureiden suostumus ei 
ole luvan myöntämisen edellytys. 
 
Naapureiden kuuleminen on suoritettava uudelleen. Tätä varten 
kunnanhallituksen päätös 19.12.2022 § 346 on kumottava, ja 
poikkeamislupahakemus valmisteltava uudelleen käsiteltäväksi. 

 
 
Valmistelija Suunnittelija Niko Mäkinen, Ramboll Finland Oy 
 p. 044 534 0061, sähköposti: niko.makinen(a)ramboll.fi 
 
 Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 p. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 
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Kunnanhallitus § 71 27.03.2023 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kumota poikkeamislupapäätöksen 19.12.2022 § 

346, jotta poikkeamislupahakemus voidaan valmistella ja naapurit kuulla 
uudelleen. 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Päätöksen antopäivä on 31.3.2023. 

 
Liitteet 
 Liite [4] 16-413-4-26 Hakemus 
 Liite [5] 16-413-4-26 Karttaote 

 
Oheismateriaali 
 16-413-4-26 Naapurien yhteystiedot 
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Kunnanhallitus § 72 27.03.2023 

 
Lausunto Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle (poikkeamislupa 16-413-4-26 Suvantola) 
 
KHALL 27.03.2023 § 72    
611/10.03.00/2022    
 

Hämeenlinnan hallinto-oikeus on lähettänyt Asikkalan kunnalle 
lausuntopyynnön liittyen poikkeamisluvasta tehtyyn valitukseen, jossa 
valittaja on vaatinut kumottavaksi Asikkalan kunnanhallituksen 19.12.2022 
(§ 346) tekemän poikkeamislupapäätöksen. Lausuntopyyntö liitteineen on 
tämän päätösesityksen oheisaineistona. 
 
Valittaja katsoo mm., että naapurikuuleminen on tehty vaillinaisesti eikä 
MRL 173 §:n ja MRA 86:n § tarkoittamalla tavalla, ja että 50 metrin 
etäisyysvaatimuksesta poikkeamisen edellytyksiä on käsitelty vaillinaisesti 
poikkeamisluvan päätösehdotuksessa. 
 
Asikkalan kunnan hallintosäännön 22 §:n mukaan selityksen/lausunnon 
antaminen suunnittelutarveratkaisuista ja poikkeamisluvista hallinto-
oikeudelle kuuluu kunnanhallitukselle. 

 
Valmistelija Suunnittelija Niko Mäkinen, Ramboll Finland Oy 
 p. 044 534 0061, sähköposti: niko.makinen(a)ramboll.fi 
 
 Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Heidi Huldén 
 p. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää todeta lausuntonaan, että kunnanhallitus on 

kumonnut 27.3.2023 kokouksessaan 19.12.2022 § 346 annetun 
poikkeamislupapäätöksen. Ote päätöksen kumoamisesta liitetään hallinto-
oikeudelle toimitettavaan lausuntoon. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Liite [6] Hämeenlinnan hallinto-oikeuden 

lausuntopyyntö 
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Kunnanhallitus § 73 27.03.2023 

 
Yhtymäkokousedustajien ja heidän varaedustajiensa nimeäminen Koulutuskeskus Salpaus -
kuntayhtymän yhtymäkokoukseen 16.5.2023 
 
KHALL 27.03.2023 § 73    
107/00.04.02/2023    
 

Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymä on pyytänyt 9.3.2023 lähetetyssä 
sähköpostiviestissä Asikkalan kuntaa nimeämään 5.5.2023 mennessä 
yhtymäkokousedustajat 16.5.2023 järjestettävään yhtymäkokoukseen, joka 
pidetään lähikokouksena. Kokouksessa käsitellään perussopimuksen 
mukaisesti vuoden 2022 tilinpäätös ja kuluvan vuoden 
irtaimistoinvestointien talousarviomuutos. 
 
Kokous pidetään klo 9 Koulutuskeskus Salpauksen Asikkalan kampuksella 
osoitteessa Laurellintie 55, 17320 Asikkala. Kokouskutsu ja linkki 
sähköiseen kokousmateriaaliin sekä tarvittaessa linkki sähköiseen Teams-
kokousajanvaraukseen lähetetään jäsenkuntien ilmoittamille 
yhtymäkokousedustajille 24.4. jälkeen sitä mukaa, kun kuntayhtymä saa 
tiedot edustajista. 
 
Asikkalan kunnan edustajat 22.11.2022 pidetyssä yhtymäkokouksessa 
olivat Monna Helén, Sarita Saloheimo ja Yrjö Mattila. Heidän 
varaedustajinaan olivat Terhi Vesterinen, Tiina Wangel ja Terttu Mäkinen. 
 
Kuntalain 60 § mukaan yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen 
erikseen valitsee jäsenkunnan kunnanhallitus tai jäsenkunnan valtuuston 
päättämä kunnan muu toimielin. 
 

  
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Iivari Käkelä 
 puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä kolme edustajaa ja heille varaedustajat 

Koulutuskeskus Salpauksen 16.5.2023 pidettävään yhtymäkokoukseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä edustajiksi Teija Hiltusen (varahenkilö Terhi 
Vesterinen), Sarita Saloheimon (varahenkilö Tiina Wangel) ja Yrjö Mattilan 
(varahenkilö Terttu Mäkinen). 

 
Liitteet 
 Liite [7] Yhtymäkokousedustajien ja 

varaedustajien nimeämispyyntö 
Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän 
yhtymäkokoukseen 16.5.2023 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 7 19.01.2023 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 34 16.03.2023 
Kunnanhallitus § 74 27.03.2023 

 
Valtuustoaloite koskien Länsi-Asikkalan varhaiskasvatusta 
 
KASOPLTK 19.01.2023 § 7  
  
 

Varhaiskasvatuksen järjestämisestä päättää kasvatus- ja 
opetuslautakunta, kunnan hallintosääntö 35 §. Valtuustoaloitteessa 
pyydetään selvittämään eri vaihtoehtoja varhaiskasvatuksen 
järjestämiseksi Länsi-Asikkalan alueella.  
 
Seuraavat vaihtoehdot tilojen, kustannusten, sopivuuden ja 
mahdollisuuksien suhteen: 
- koulun olemassaolevat sisä- ja ulkotilat 
- siirtotilojen käyttö 
- perhepäivähoito (mitä vaatimuksia rakennukselle on olemassa, mitä 

tukea kunta voi tarjota ja millaiset kustannukset  
- uuden rakennuksen rakentaminen 

 
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 13 valtuutettua. 
 
Lautakunta keskusteleee valtuustoaloitteen vastauksen sisällöstä, joka 
alustavasti on seuraava: 

- Aikaisemmat päätöksenteot 
- Varhaiskasvatuslaki ja perusopetuslaki (esiopetus) 
- henkilöstö ja palvelutuotantoon liittyvät kokonaisuudet 
- eri vaihtoehtojen kuvaus (henkilöstö, tilat, kustannukset) 
a) Nykyinen palveluntuotanto 
b) Nykyinen palveluntuotanto, johon lisätään varhaiskasvatus Länsi-

Asikkalassa 
c) Nykyinen malli, jonka sisälle palveluntuotanto Länsi-Asikkalassa 

järjestetään 
d) Ryhmäperhepäivähoidon järjestäminen 
e) Perhepäivähoidon järjestäminen 
f) Avoin varhaiskasvatus 
- Perheille suoritetun kyselyn tulokset 
- Muut huomioitavat asiat: Tuen tarpeen järjestäminen, 

henkilökunnan ilmoitusvelvollisuus, huoltajien 
muistutusmahdollisuus henkilöstöresursseihin liittyen, 

- Eri vaihtoehtojen hyödyt ja haitat  
  
 Lautakunta tutustuu ja keskustelee valtuustoaloitteen vastauksen sisällöstä 
 tarkemmin kokouksessa. Valtuustoaloite tuodaan lautakunnan 16.2.2023 
 pidettävään kokoukseen ja siitä edelleen valtuuston päätettäväksi 
 16.4.2023. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 7 19.01.2023 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 34 16.03.2023 
Kunnanhallitus § 74 27.03.2023 

 
 Haku varhaiskasvatukseen ja ilmoittautuminen esiopetukseen tulee 
 tapahtumaan helmikuun aikana.  
 
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Anttila Hillevi 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Haapanen Petri 

 
Päätösehdotus Lautakunta merkitsee valmistelutyön tiedoksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KASOPLTK 16.03.2023 § 34  
  
 

Varhaiskasvatuksen järjestämisestä päättää kunnan hallintosäännön 
mukaan kasvatus- ja opetuslautakunta. Varhaiskasvatuksen järjestämistä 
Länsi-Asikkalassa on käsitelty eri päättävissä elimissä jo usean vuoden 
ajan. 

- Länsi-Asikkalan koulu ja päiväkoti tarveselvitys 25.10.2018  
- Kasvatus- ja opetuslautakunta 16.11.2018 § 139  
- Valtuusto 18.11.2019 § 57   
- Kasvatus – ja opetuslautakunta 17.11.2020 § 125  
- Valtuusto 7.12.2020 § 97  
- Kasvatus- ja opetuslautakunta 16.2.2021 § 14 
- Kunnanhallituksen alainen tilatyöryhmä 30.06.2022 § 192  

 
Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen piirissä olevia lapsia Länsi-Asikkalan 
alueella on 37. Kaikki heistä eivät välttämättä käytä varhaiskasvatuksen 
palveluita.  
 
Lautakunta on tutustunut eri vaihtoehtoihin tilojen, kustannusten, 
sopivuuden ja mahdollisuuksien suhteen. Tarkasteltuja vaihtoehtoja ovat 
olleet: 

 
 
Nykyinen 
palveluntuotanto 
 
Päiväkodit Peuhis, 
Hulivili ja Vehmis, 
Ryhmis Kalkkinen ja 
perhepäivähoito 
 

Kuntakohtainen 
palvelukokonaisuus 
 
Varhaiskasvatuksen 
piirissä olevien lapsin 
määrä laskee, hoidossa 
vietetty aika kasvaa  

Nykyinen 
kustannusrakenne 
 
Henkilöstömenot 
ovat kasvaneet, 
investointitarpeet 
tulevaisuudessa, 
piha-alueet 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 7 19.01.2023 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 34 16.03.2023 
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Nykyiseen 
palveluntuotantoon 
lisätään 
varhaiskasvatus Länsi-
Asikkalaan  

 
Palvelun piirissä tulisi 
olla 21 lasta 

Vuosittainen 
kustannusten kasvu 
henkilöstömenojen 
osalta on 121 000 
euroa, 
vuokrakustannuksia 
ei ole huomioitu. 
Lisää eniten 
kustannuksia  
riippuen 
tilaratkaisusta 

Länsi-Asikkalan 
varhaiskasvatus 
järjestetään olemassa 
olevalla palvelun 
tuotannolla 

 
Palvelun piirissä tulisi 
olla 12  lasta 

Vuosittainen 
kustannusten kasvu 
henkilöstömenojen 
osalta on 121 000 
euroa, 
vuokrakustannuksia 
ei ole huomioitu.  
 

Ryhmäperhepäivähoito Palvelun piirissä tulisi 
olla 8-12  lasta, jotta se 
olisi kustannustehokasta  
 

Vuosittainen 
kustannusten kasvu 
henkilöstömenojen 
osalta on 117 000 
euroa, 
vuokrakustannuksia 
ei ole huomioitu.  
 

Perhepäivähoito On mahdollista toteuttaa 
jo nyt kunnallisena tai 
yksityisenä palvelun 
tuotantona 

Kustannuksiltaan 
pienin, yksityisen 
hoidon tuen 
kuntalisää on 
korotettu myös tätä 
varten 

 
Mahdollisina tilavaihtoehtoina on pohdittu seuraavia vaihtoehtoja 

- Siirtotilat  (154 m2, 4 vuoden sopimus 3485 euroa / kk)  41 820 
euroa 

- Siirtotilat (77 m2 , 4 vuoden sopimus 1742 euroa / kk)  21 000 
euroa               

- Uusi koulu ja päiväkoti (kustannusarvio 2018) 2 420 000 euroa 
- Uusi päiväkoti (arvio) 700 000 euroa 

  
Mahdollisen lisärakennuksen tulisi sijoittua nykyisen piharakennuksen 
kohdalle.  
 
Kaikissa vaihtoehdoissa esiopetuksen järjestäminen on mahdollista 
järjestää alkuopetuksen luokassa. Tämä edellyttää myös sitä, että oikeus 
varhaiskasvatuksen palveluihin korvataan koulun yhteydessä olevalla 
iltapäivätoiminnalla. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 7 19.01.2023 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 34 16.03.2023 
Kunnanhallitus § 74 27.03.2023 

Vaikutusten arviointi  
 

Varhaiskasvatuksen järjestämistä koskeva kysely Länsi-Asikkalan 
lapsiperheille suoritettiin 26.1.-12.2.2023. Länsi-Asikkalan alueella on 29 
lapsiperhettä. Lapsia on alueella on yhteensä 37. Suurin osa heistä kuuluu 
jo varhaiskasvatuksen piiriin päiväkoti Peuhiksessa, Hulivilissä ja the 
English Playschoolissa. Viitailan perhepäivähoitajalla on neljä ko. alueen 
lasta. 
 
Kyselyn tavoitteena oli kartoittaa huoltajien yleistä kiinnostusta 
varhaiskasvatuksen järjestämiseksi Länsi-Asikkalan alueella. 
Kyselyyn vastasi 18 huoltajaa, 62 %. Heistä suurin osa kannatti 
varhaiskasvatuksen järjestämistä Länsi-Asikkalassa.  
 
Palvelun tuottaminen lähellä on tukee kestävää kehitystä ainakin lyhyellä 
aikajänteellä. Arvioidun lapsimäärän laskun osalta kestävää kehitystä on 
pitkäaikaisen ratkaisun löytäminen. 

 
Kaikissa vaihtoehdoissa on lasten ja perheiden kannalta hyviä puolia 
silloin,  kun palvelu tarjotaan lähellä lapsen kotia. Siirtyminen kouluun, 
mikäli esiopetus järjestetään Länsi-Asikkalassa, luo turvallisen 
kasvuympäristön. Ympäristö, jossa on samanikäisiä lapsia tukee lapsen 
sosiaalisten taitojen kehitystä. 
 
Koulutetun varhaiskasvatuksen henkilöstön saaminen on tällä hetkellä 
haasteellista. Jotkut työntekijöistä voivat kokea pienemmän yksikön 
mukavana vaihteluna. Kuitenkin vertaistuen saaminen, tiedonkulku, 
työajan seuranta, koulutuksiin osallistuminen, mahd. poissaolot ovat 
pienen työyhteisön riskitekijöitä. 
 
Lasten saama tuki tulee mahdollistaa, jolloin varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan ja yhteisökasvattajan työtehtävän sisältö muuttuu, mikäli 
yksiköitä tulee lisää (yksikön toimintakulttuuri, siirtymiset ja lasten 
kohtaaminen arjessa).  
 
Kiinteistöstä aiheutuvat vuokrakulut ja kunnossapito ovat iso kustannuserä 
henkilöstömenojen lisäksi. Mikäli uusia tiloja rakennetaan tulee sinne aina 
hankkia myös muuta kalustoa, leikkivälineitä ja –materiaalia. 
 
Päätösehdotuksen perustelu: 
 
Asikkalan kunnan tavoitteena on tarjota laadukasta varhaiskasvatuksen 
palvelua myös tulevaisuudessa. Yhdenvertaisuuden näkökulmaa tulee 
lähestyä kuntakohtaisesta palveluntuotannosta. Varhaiskasvatuksen 
palveluita tulee keskittää sinne, jossa sitä voidaan toteuttaa laadukkaasti ja 
kustannustehokkaasti. 

 
Kunnan taloustilanne tulee seuraavien vuosien aikana heikkenemään. 
Lainsäädäntö on tiukentunut henkilöstömitoitusten, lapsen saaman tuen ja  
varhaiskasvatuksesta perittävien maksujen osalta. Meillä on jo nyt tiedossa 
varhaiskasvatuksesta saatavien tuottojen vähenemistä, henkilöstömenojen 
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kasvua, kiinteistöjen kunnossa- ja ylläpitoon liittyvien kustannusten 
nousua. Joka vuosi jonkun päiväkodin piha tulee kunnostaa. 
 
Lapsiperheille suunnattu kysely kertoi, että varhaiskasvatuksen palvelua 
toivotaan järjestettävän mahdollisimman lähellä. Tästä syystä palvelua 
tulee koko ajan kehittää. Esiopetuksen järjestämistä pyritään kehittämään, 
kun selvitää laajeneeko esiopetus koskemaan myös 5-vuotiaita.  

 
Valmistelija Sivistysjohtaja Haapanen Petri 
 Varhaiskasvatuspäällikkö Anttila Hillevi 
 Talouspäällikkö Viikilä Aija 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Haapanen Petri 

 
Päätösehdotus Lautakunta päättää varhaiskasvatuksen järjestämisestä Länsi-Asikkalassa 

seuraavaa: 
1) Länsi-Asikkalan alueelle kohdennetaan perhepäivähoidon ja avoimen 
varhaiskasvatuksen palveluita. 
 
2) Erillistä varhaiskasvatuksen yksikköä ei perusteta Länsi-Asikkalaan, 
vaan hoitopaikkaa haetaan nykyisiin toimintamallin mukaisesti. 
 
Lautakunta toimittaa valtuustoaloitteen kunnanhallitukselle ja valtuustolle 
tiedoksi. Lautakunta toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 27.03.2023 § 74    
595/00.01.02/2022    
 

 
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Petri Haapanen 
 puh. 044 778 0430, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

 
1. merkitä tiedoksi vastauksen valtuustoaloitteeseen, joka koskee 

varhaiskasvatuksen järjestämistä Länsi-Asikkalan alueella;  
 

2. esittää valtuustolle, että se päättää merkitä tiedoksi vastauksen 
valtuustoaloitteeseen ja  

 
3. esittää valtuustolle, että se päättää todeta aloitteen loppuun 

käsitellyksi.  
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 6/2023  24 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 7 19.01.2023 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 34 16.03.2023 
Kunnanhallitus § 74 27.03.2023 

 
Liitteet 
 Liite [8] Valtuustoaloite Länsi-Asikkalan päiväkoti 

2023 
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Kunnanhallitus § 75 27.03.2023 

 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
KHALL 27.03.2023 § 75    
      
  

Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat toimielinten pöytäkirjat: 
 
Kaavoitusjaosto 28.2.2023 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 16.3.2023 

 
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätökset: 
 
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö 
§ 9/2023 

 Täyttölupa erityisluokanopettajan virkaan 
 
 § 10/2023 
 Täyttölupa kahteen omavalmentajan virkaan 
 
 
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Iivari Käkelä 
 puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1. merkitä edellä mainitut lautakuntien kokouspöytäkirjat tietoon saatetuiksi 
ja päättää olla käyttämättä kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta 
pöytäkirjoissa ilmeneviin päätöksiin; 
 
2. merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi ja 
päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 76 27.03.2023 

Tiedoksiantoasiat 
 
KHALL 27.03.2023 § 76    
      
 

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen seuraavat ilmoitusluonteiset 
kirjeet ja päätökset: 
 
1. Päijät-Hämeen maakuntahallituksen 13.3.2023 pidetyn kokouksen 
pöytäkirja. 
 
2. Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän hallituksen 14.3.2023 
pidetyn kokouksen pöytäkirja. 
 
3. Päijät-Hämeen hyvinvointialueen aluehallituksen 20.3.2023 pidetyn 
kokouksen pöytäkirja.  

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen edellä luetellut 

ilmoitusluontoiset kirjeet ja päätökset. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 77 27.03.2023 

Muut asiat 
 
KHALL 27.03.2023 § 77    
      
 

 Kuntien omistamasta työterveysyhtiö Wellamosta ei jätetty määräaikaan mennessä 
yhtään ostotarjousta. Kunnat ovat tilanneet selvitystyön Wellamon 
kehittämissuunnitelmasta ja sen kustannuksista. Selvitystyö valmistuu toukokuun alussa, 
jonka jälkeen kunnat jatkavat yhtiön tulevaisuudesta keskustelua.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69, § 72, § 74, § 75, § 
76, § 77 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 70, § 73 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Asikkalan kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 6, 17201 Vääksy   
Käyntiosoite: Rusthollintie 2, 17200 Vääksy  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@asikkala.fi  
Faksinumero: (03) 888 6268 
Puhelinnumero: (03) 888 6111 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Asikkalan kunnan 
kirjaamosta. 
 
 

Muutoksenhakukielto 
 

Päätöksestä, joka koskee työsopimussuhteeseen perustuvaa asiaa, ei saa 
valittaa, tehdä oikaisuvaatimusta tai saattaa asiaa hallintoriita-asiana 
käsiteltäväksi, jos asianosaisella tai hänen työntekijäyhdistyksellään on oikeus 
panna asia vireille työtuomioistuimessa tai yleisessä alioikeudessa. 

 
Työsuhdetta koskeviin päätöksiin liittyvät erimielisyydet käsitellään yleisessä 
alioikeudessa (käräjäoikeus); riita-asiat pääsääntöisesti Helsingin 
käräjäoikeudessa ja rikosasiat sen paikkakunnan tuomioistuimessa, missä rikos 
on tehty. 

 
Työtuomioistuin käsittelee ja ratkaisee työntekijöiden työehtosopimusasiat ja 
viranhaltijoiden virkaehtosopimusasiat sekä kunnalliseen 
virkaehtosopimuslakiin ja työehtosopimuslakiin perustuvat riita-asiat. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 71 
 
VALITUSOSOITUS 
  Tähän päätökseen haetaan muutosta hallintovalituksella.  
Valitusoikeus 

Valitusoikeus on 
- viereisen tai vastapäätä olevan alueen omistajalla tai haltijalla 
- sellaisen kiinteistön omistajalla ja haltijalla, jonka rakentamiseen tai 

muuhun käyttämiseen päätös voi olennaisesti vaikuttaa 
- sillä, jonka asumiseen, työntekoon tai muihin oloihin hanke saattaa 

huomattavasti vaikuttaa 
- sillä, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa 
- toimialueellaan sellaisella rekisteröidyllä yhdistyksellä, jonka 

tarkoituksena on luonnon- tai ympäristönsuojelun tai kulttuuriarvojen 
suojelun edistäminen taikka elinympäristön laatuun muutoin 
vaikuttaminen 

- viranomaisella toimialaansa kuuluvissa asioissa. 
 
Valitusaika ja sen alkaminen 
 

Päätös on annettu julkipanon jälkeen päätöksestä laaditussa otteessa 
mainittuna päivänä, jolloin päätöksen katsotaan tulleen asianomaisen tietoon. 
 
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen antamisesta.  
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Päätöksen antamispäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

 
Valitusviranomainen 

Valitus tehdään Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle 
 
Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna  
Käyntiosoite: Arvi Kariston katu 5 
Sähköpostiosoite: hameenlinna.hao(a)oikeus.fi  
Faksinumero: 029 56 42269  
Puhelinnumero: 029 56 42210 
Aukiolo: Ma-pe 8-16.15  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia otteita ja liitteitä voi pyytää Asikkalan kunnan kirjaamosta.  
 
Postiosoite: PL 6, 17201 Vääksy   
Käyntiosoite: Rusthollintie 2, 17200 Vääksy  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@asikkala.fi  
Faksinumero: (03) 888 6268   
Puhelinnumero: (03) 888 6111  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.


