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Paivakoti Hulivili

1. Milloin ja miten selvitysta on tehty? Mita asioita selvityksessa nousi esiin?

Tyo6yhteisdssa on kayty yhteista arvo- seka normikeskustelua toimintakauden alkaessa.
Tarkennettua havainnointia tehdaan leikkiin, leikkiymparistéon ja lasten vastaanottamiseen
aamuisin lomakkeiden avulla loka-marraskuussa 2023.
Talon palaverissa 30.10. nostettiin alustaviksi kehittamisen kohteiksi yhdenvertaisuus
toimintoihin vuorohoitoa kayttavien lasten osalta, leikki ja leikin ohjaaminen, negatiivisen
palautteen vahentaminen seka lasten vastaanottaminen aamuisin.

vastassa kuka
hyvansa aikuisista

Kehitettava Tavoite 2. Kehittamistoimenpiteet | Aikataulu, 3. Arvioinnin
teema Aikuisen rooli: Aikuinen rohkeasti mukaan | vastuuhenkilé, | tulokset
Leikki ja leikin "Leikkiva leikkid kannattelemaan milloin
ohjaaminen aikuinen” arvioidaan
Leikkiymparistojen Joulu-
Lasten rakentaminen ja maaliskuu
osallistaminen rikastuttaminen yhdessa
leikkiympariston lasten kanssa. Tiimien kaikki
suunnitteluun ja jasenet
rakentamiseen Leikin ja leikkikaverin vastuussa
arvontaa saannollisesti.
Monipuolisemmat Arvioidaan
leikit Tuetaan lasten huhti-
kaveritaitoja. toukokuussa
Ohjattua leikkia myos
iltapaiviin ja ulkoiluun.
Lasten Kaikki lapset Aikuiset kiinnittavat Joulu-
vastaanottaminen | vastaanotetaan huomiota omaan maaliskuu
aamuisin paivakotiin vuorovaikutustapaansa,
samanarvoisesti miten kohtaavat lapsen. Tiimien kaikki
vuorokauden jasenet
ajasta riippumatta | Myonteisen kohtaamisen vastuussa
harjoittelu
Lapsi kokee Arvioidaan
olevansa huhti-
tervetullut, on toukokuussa
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Vuorohoitolapsille
yhteinen ryhmavasu, johon
kirjattu tavoitteet
toiminalle.

Negatiivisen Jokainen lapsi saa | Huomaa Hyva aineiston Joulu-
palautteen positiivista hyodyntaminen maaliskuu
vahentdaminen huomiota paivan
aikana ikdan ja Mydnteisen kohtaamisen Tiimien kaikki
sukupuoleen harjoitusta jasenet ovat
katsomatta vastuussa
Mietitdaan tapoja, joilla voi
korvata ei-sanan Arvioidaan
huhti-
Siirtymatilanteiden toukokuussa
suunnittelu
Vuorohoitoa Huomioidaan Ryhman opettaja Joulu-
kdyttavien lasten | epasaannollista suunnittelee pedagogista maaliskuu
tasapuolinen hoitoaikaa toimintaa siten, ettd myos
huomioiminen kayttavien lasten | ilta- ja viikonloppulapsilla Ryhman
toiminnoissa osallisuus ja on mahdollisuus osallistua | opettaja
osallistuminen eivatka jaa paitsi kaikesta vastuussa
toimintoihin (liikunta, musiikki, retket) suunnittelusta

Vuoroissa
olevat hoitajat
vastuussa
toiminnan
toteuttamisesta

Arvioidaan
huhti-
toukokuussa




