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Johdanto

Opinndytetydn tarkoituksena on lisaté
varhaiskasvatuksen henkiléstén osaamista huolen
puheeksi ottamisen tilanteissa. Opinndytetyd on
monimuotoinen kehittdmistyd. Tima opas on
opinndytetydssd kehitetty opas ja 16ytyy
opinndytetydn liitteend ja erillisend tiedostona.

Opinndytetydn tyéeldmdakumppanina toimii
Asikkalan kunta. Opinndytetyon liitteend on
tulostettava digitaalinen opas huolen puheeksi
ottamisesta Asikkalan kunnan varhaiskasvatuksen
henkilostélle. Oppaan tarkoituksena on lisétd kunnan
varhaiskasvatuksen tyéntekijdiden tietoisuutta huolen
puheeksi ottamisesta ja huolen vyéhykkeista.

Asikkalan kunta sijaitsee Pdijat-Hdmeessa.
Asukasluvultaan Asikkala on noin kahdeksan
tuhannen asukkaan kunta.
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Huoltajien kanssa tehtava yhteistyo

Kohtaaminen ja vuorovaikutus

Varhaiskasvatuksessa jaetaan padivittdin tietoa huoltajien kanssa
lapsen pdivan kokemuksista ja tapahtumista. Tarkeité ovat lapsen
osaamista ja kehitystd mydnteisesti kuvaavat ja kannustavat viestit.
Lapsen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin turvaamisen kannalta
tarkeitd ovat huoltajien ja henkiléstéon keskustelut sek& havainnot
lapsen pdaivastd. Huoltajien ja henkildstédn luottamuksellinen ilmapiiri
mahdollistaa yhteistydbn myos, esimerkiksi tilanteissa, joissa lapsen
tai perheen hyvinvoinnista herdd huoli.

Kohtaamisessa ja vuorovaikutuksessa tulee huomioida kuinka itse
on lasnd tilanteessa ja miten ndkee toisen ihmisen sekd tilan
antamisen toiselle osapuolelle. Jokainen kohtaaminen ja
vuorovaikutustilanne on erilainen ja jokaiseen tilanteeseen vaikuttaa
vahvasti vuorovaikutuksen osapuolet. (Ménkkénen 2018.)

Varhaiskasvatuksessa yhteisty6 huoltajien kanssa alkaa jo
ensimmaisestd kohtaamisesta. Vuorovaikutus saattaa muuttaa
muotoaan vuosien varrella lapsen varhaiskasvatusaikana, mutta
tyéntekijén tulee panostaa yhteistydhon koko lapsen
varhaiskasvatusajan.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (2022) tuodaan esiin
varhaiskasvatuksen vastuu yhteistydn suunnitelmallisuudesta ja

toteutumisesta lapsen huoltajien kanssa. Yhteistyén tavoitteena on
taata laadukas pedagoginen varhaiskasvatustoiminta.

<4 Lisndolo
<4 Kuinka néen toisen?

<4 Tilan antaminen L \V
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Dialogisuus

Sosiaalipedagogisen ndkékulman mukaan dialogisuudella tarkoitetaan
arvokasta ja kunnioittavaa keskustelukumppanin kohtaamista.
Dialogisessa kohtaamisessa on tdrked ottaa huomioon toisen kunnioitus,
empaattisuus, avoimuus, luottamus, I&sndolo ja aktiivinen kuuntelu.

Varhaiskasvatuksessa dialogista vuorovaikutusta voidaan ndhdé
erilaisissa muodoissa. Dialogisuutta voidaan nédhdd varhaiskasvattajan
ja lapsen valillg, tydyhteis6ssa tai huoltajan ja varhaiskasvattajan valilla.
Tassd oppaassa keskitytéddn huoltajan ja varhaiskasvattajan véliseen
dialogiseen vuorovaikutukseen.

Dialogisuus ndhd&dn vastavuoroisena tilanteena, jossa molemmat
osapuolet padsevat vaikuttamaan tilanteen luomiseen ja kulkuun.
Huoltaja ja tydntekijé rakentavat tilanteessa yhteistd ymmarrysta
molempien ehdoilla. Tyéntekij@n tulee kuitenkin herkdsti lukea tilannetta
ja tunnistaa tilanteeseen sopiva rytmi tai tarvitseeko huoltaja enemman
aikaa vuorovaikutukseen.

Dialogisuus ei tarkoita samanmielisyytté kdsiteltavastd asiasta, mutta
dialogisuus tarvitsee muita tunnusomaisia piirteitd toteutuakseen. Naité
ovat esimerkiksi kunnioittava kohtaaminen, luottamus ja Idsndolo.

Varhaiskasvatuksen ja huoltajien yhteinen kasvatusyhteistyo6 sitoo
molemmat osapuolet huolehtimaan lapsen turvallisesta kasvusta ja
kehityksestd. Varhaiskasvatuksessa tyéntekij@n téytyy olla aktiivinen ja
yllépitadd dialogista vuorovaikutusta, sekd olla aloitteiden tekijand
vuorovaikutuksessa.

<4 Vastavuoroinen vuorovaikutus

4 Kunnioittaminen, luottamus, avoimuus, lasndolo, empaattisuus
ja aktiivinen kuuntelu
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Perheen voimavarojen tunnistaminen ja tukeminen

Voimavaroilla tarkoitetaan jokaiselle henkilékohtaisia asioita, jotka
tukevat ja auttavat jaksamaan arjessa, seké antavat voimaa vaikeissa
tilanteissa. Voimavara ajattelussa korostuu ajatus tavoitteellisuudesta ja
toiveikkuudesta. Voimavaroista puhuttaessa korostuu myés myodnteinen
tapa kohdata haasteita, suhtautua itseensd ja kohdata kuormittavia
tekijoité. Voimavaroista voi hyotyd jos ne pystytddn tunnistamaan,
vahvistamaan ja vaalimaan.

Voimavaroja on tdrked tunnistaa niin lapsesta kuin perheestd. Jos
tydntekija tunnistaa voimavaroja voi hédn antaa mydnteisté palautetta.
Voimavarat auttavat my®és silloin kun keskusteluun lisdtédn ehdotus
mahdollisesta tuesta. Tyéntekijén on tarked arvioida mitd tukea
perheelle tarjoaa ja miké& perheen on mahdollista ottaa vastaan ja mihin
perheen on mahdollisuus osallistua. Tilanteen ja tukitoimien arviointi
edellyttad tydntekijaltd samaistumista ja eldytymistd perheen
tilanteeseen vdliaikaisesti.

Voimavaroja pohtiessa voi apukysymyksend kayttdé esimerkiksi mitka
asiat sinua kiinnostavat tai millaiset asiat auttavat sinua joksamaan
silloin kun sinulla on vastoink&ymisi&?

Esimerkkejd voimavaroista

e Lapsen kiinnostuksen kohteet

e Ruokailutilanteet

e Lapsi tulee mielelldan pdivakotiin
e Lapsi osaa pitdd puolensa & ®
e Lapsen rikas mielikuvitus
e Koti

e Arvot

e Harrastukset

e Unelmat

e |[hmissuhteet

<4 Voimavarat tukevat ja auttavat joksamaan
<4 Voimavarojen tunnistaminen, vahvistaminen ja vaaliminen

<4 Myonteinen palaute

4
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Huolen tunnistaminen

Tyontekijdn omaa tunnetta huolesta voidaan
kdyttdd huolen madrittelynd tai mittarina. Huolen
tunne nousee esille silloin, kun tilanteen epdillddn
menevan huonompaan suuntaan ilman muutosta.
Tyontekijan tulee miettié miten kauan hdnen omat
voimavaransa ja osaaminen riittdvat auttamaan
tilannetta. Tydntekija on saattanut tehdd jo erilaisia
toimenpiteitd ja auttaa, mutta vaste tilanteessa ei
ole ollut riittava. Jos toimenpiteet eivat ole riittavig,

voi olla tarpeen lisdté mukaan myéds muiden _

voimavaroja tilanteen ratkaisemiseksi.

Perheiden kannalta on tarkedd, ettd huoli tunnistetaan varhaisessa
vaiheessa ja huoleen puututaan riittévén ajoissa. Varhaiskasvatuksessa on
mahdollista havainnoida lasta pdivittdin ja se saattaa helpottaa
tuentarpeen huomaamista ja arviointia.

Tyontekijan on térked muistaaq, ettei aina tarvitse tietdd kaikkea ennen
huolen puheeksi ottoa. Tarkein on ottaa huoli puheeksi, vaikka joskus voi
selvitd, ettei syytd huoleen olisikaan.

Huolen tunnistaminen varhaisessa vaiheessa on ennaltaehkdisevdn
tyoskentelyn tdrkein osa. On térked siirtdd painopiste ennaltaehkdaiseviin
palveluihin ja menetelmiin, ja ndin véhentdd korjaavien palveluiden
tarvetta.

Tyontekijan muistilista
<4 Huolion tunne

<4 Huolen tunnistaminen varhaisessa vaiheessa on tarkedd

<4 Tdrkeint& on ottaa huoli puheeksi
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Huolen vyohykkeisto

Huolen vybhykkeet toimivat apuna huolen arvioimisessa ja apuna huolen
puheeksi ottamisessa. Huolen vydhykkeet on jaettu Erikssonin ja Arnkillin
(2012) mukaan erilaisiin vydhykkeisiin.

Huolen vydhykkeist6 on jaettu nelj@dn huolen vydhykkeeseen. Vydhykkeet
on huoleton tilanne, pieni huoli, harmaa vyéhyke ja suuri huoli. Huolen
vybhykkeet on jaettu vield osiin, jotka on merkitty numeroin.

Taulukko auttaa tyéntekij6itd tunnistamaan helpommin, millé tasolla
huolen tunne on. Taulukko toimii myés moniammatillisen yhteistydn

tukena, selkeyttdmdssa eri toimijoiden huolen tunnetta.

Erikssonin ja Arnkillin (2012) huolen vyéhykkeet on kuvattuna alla olevassa
taulukossa.

TAULUKKO 1. Tyontekijan kokeman lasta/nuorta koskevan huolen vyohykkeisto

HUOLETON
TILANNE

PIENI HUOLI HARMAA VYOHYKE SUURI HUOLI

Ei lainkaan Pieni huoli Huoli tai Huoli kasvaa; Huoli tuntu- Huolta pal-  Huoli erit-
huolta. tai ihmettely ihmette- luottamus va; omat voi- jon ja jatku- tain suuri;
kdynyt mie- ly kdynyt omiin mah- mavarat eh- vasti; lapsi/  lapsi/nuori
lessd; luot-  toistuvas- dollisuuksiin  tymassa. nuori vaaras- valittdmas-
tamus omiin  ti mielessd;  heikkenee. sa. Omat kei- sa vaarassa.
mahdolli- luottamus not loppu- Omat keinot
suuksiin vah- omiin mah- massa. lopussa.
va. dollisuuksiin
hyva.
Ajatuksia li- Mielessa toi- Selvasti koet- Lisavoimava- Muutos lap-
sdvoimava-  vomus li- tu lisdvoima- roja ja kont- sen tilantee-
rojen tar- savoima- varojen ja rollia saata- seen saatava
peesta. varoista ja kontrollin li- va mukaan  heti.
kontrollin*  saamisen tar- heti.
lisadmisesta. ve.

* kontrolli = tilanteen hallinnan lisddminen esimerkiksi rajoittamalla jotain epatoivottavaa asiaa.

TAULUKKO 1: ERIKSSON & ARNKIL 2012. HUOLI PUHEEKSI. OPAS VARHAISISTA DIALOGEISTA.
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HUOLEN VYOHYRREET
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ERIKSSON & ARNKIL, 2012

HUGOLETON TILANNE

HUOLETON TILANNE ON SILLOIN KUN TYONTEKIJA KOKEE
KAIKEN SUJUVAN HYVIN. LAPSI OPPII, KEHITTYY JA KASVAA
NORMAALISTI, JA TYONTEKIJA KOKEE LAPSEN
KASVUOLOSUHTEET HYVIKSI.

PIENI HUOLI

TYONTEKIJA KOKEE PIENTA HUOLTA LAPSEN TILANTEESTA.
TYONTEKIJA KOKEE KUITENKIN LUOTTAMUSTA OMIIN
MAHDOLLISUUKSIINSA AUTTAA TILANTEESSA. PIENEN
HUOLEN VYOHYKKEELLA TYONTEKIJAT KOKEVAT HUOLEN
PUHEEKSI OTTAMISEN HELPOKSI. PIENEN HUOLEN VYOHYKE
TOIMII HYVANA MAHDOLLISUUTENA TOTEUTTAA VARHAISTA
PUUTTUMISTA.

HARMAA VUOHYKE

HARMAALLA VYOHYKKEELLA HUOLEN JO TUNTEE JA HUOLI
KASVAA ENTISESTAAN. USEIN HUOLI KOETAAN EPASELVANA
‘TALLA VYOHYKKEELLA. TYONTEKIJAN OMAT KEINOT EIVAT
OLE ENAA RIITTAVIA TAI NE ON JO KAYTETTY TILANTEEN
AUTTAMISEEN. HUOLEN OLLESSA HARMAALLA
VYOHYKKEELLA TYONTEKIJA JOUTUU POHTIMAAN MITEN
TILANTEESSA TULISI EDETA VELVOLLISUUKSIEN
NAKOKULMASTA. TYONTEKIJALLA ON
ILMOITUSVELVOLLISUUS LASTENSUOJELULAIN (417/2007) 408§
MUKAAN.

SUURI HUOLI

) SUUREN HUOLEN ALUEELLA TYONTEKIJA KOKEE LAPSEN

OLEVAN VAARASSA JA OMIEN KEINOJEN LOPPUNEEN.
TYONTEKIJAN ON PAKKO TOIMIA JA OTTAA YHTEYS
TILANTEESTA, ESIMERKIKSI SOSIAALITYONTEKIJAAN TAI
POLIISIIN. TYONTEKIJAN SAATTAA OLLA HELPOMPI JA
VARMEMPI TOIMIA SUUREN HUOLEN ALUEELLA, KUIN
HARMAALLA VYOHYKKEELLA, KOSKA SILLOIN ON PAKKO
TOIMIA, EIKA TARVITSE MIETTIA. SUUREN HUOLEN ALUEELLA
TILANTEESEEN PUUTTUMINEN ON SELVAA.




Huolen puheeksi ottaminen

Tyontekijan tulee valmistautua huolen puheeksi ottamiseen, jos vain
mahdollista. Tietoisella ennakoinnilla tyéntekijd valmistautuu huolen
puheeksiottoon ja voi 16ytad siihen hetkeen parhaiten sopivan tavan
huolen esille ottamiseen. On hyva pysahtyd ennakoinnin adrelle, vaikka
ennakoinnit eivat osuisikaan oikeaan. Ennakoinnilla voidaan kohdentaa
huomio tiettyihin kiintopisteisiin. Henkisesti valmistautuneempi tyéntekija
pystyy kohtaamaan tilanteen rauhallisesti, eik& mene keskustelun aikana
hamilleen tai peldsty. Joskus huoltajien valittdmat reaktiot saattavat olla
voimakkaita.

Tietoinen ennakointi voi auttaa tyéntekijad [6ytadmaan toiveikkuutta
tilanteeseen ja uusia toimintatapoja tydskentelyyn. Joskus tydskentelyn
onnistuminen vaatii tyéntekijalté huolen puheeksi ottamisen useampaan
kertaan.

Tyontekijalld tulee olla rohkeus ottaa huoli
puheeksi, mutta myds tydntekijén tulee olla
sensitiivinen ja herkké& ottaessaan huolen
puheeksi. On tarke& huomioida, ettd perhe
saattaa kokea jo hdpedad tai syyllisyyttd
tilanteesta ja heilld saattaa olla pelko
leimaantumisesta tai siitd, ettd perheeseen
tai lapsiin suhtauduttaisiin jatkossa eri
tavalla. Tydéntekijén tulee rohkaista perheitd
kertomaan haasteistq, jotta henkilékunta voi
tukea lasta tai perhettd.

Tyontekijan muistilista

* Tietoinen ennakointi

<4 Rohkeus, sensitiivisyys ja herkkyys
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Huolen puheeksi ottamisen jalkeen

Tyontekijan tulee tarkastella tilannetta uuden tiedon perusteella. On
tarked pohtia millé tasolla huoli on keskustelun jalkeen. Usein huoli on
saattanut vahentyd keskustelun aikana tulleiden tietojen ja huoltajan
yhteisty6halukkuuden myaéta.

Tyontekijén voi tuntea puheeksi ottamisen jédlkeen myds turhautumisen
tunnetta. Tyéntekijalle voi paljastua keskustelun aikana enemmadn tietoq,
kun hdn on osannut etukdteen ajatella. Tyéntekijé voi kokea olevansa
huolestuneempi, kuin ennen keskustelua. On tdrked kuitenkin huomioida,
ettd huolen puheeksi ottaminen toi esille sen kaiken tiedon, mikd olisi
muuten saattanut jGddéd kokonaan pimentoon.

Huolen puheeksi ottamisen jélkeen tydntekijan on hyva pysahtyd
pohtimaan miten tilanteen toteutti. On hyva pohtia saiko kaiken sanottua
mit& oli etukdteen suunnitellut. Tilanteita on hyvé kasitelld jalkikateen,
koska jokaisesta tilanteesta voi oppia uutta ja auttaa jatkossa.

Huolen puheeksi ottamisen jélkeen voi
nousta esille tarve eri ammattilaisten
vdliselle yhteistyolle.

Huolen puheeksi ottamisen yhteydessd
esille nousseet asiat saattavat johtaa
huolen muuttumisen vakavaksi huoleksi,
jolloin tyéntekijan tulee ryhtyd heti asiasta
kuultuaan toimiin.

Tyontekijan muistilista

<4 Tilanteen tarkastelu uuden tiedon valossa
<4 Tyontekijan esille nousseiden tunteiden kdsittely

<4 Pohdinta miten huolen puheeksiotto sujui
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I r O
Lastensuojeluilmoitus

Lastensuojeluilmoituksen tekemiseen voi olla monta erilaista syytd tai
seikkaa. Jokaisella on vastuu tehdd ilmoitus viipymdattd tilanteen niin
vaatiessa. Sosiaalihuollon henkildstén tehtdvand on arvioida, johtaako
ilmoitus kiireellisiin toimenpiteisiin. On myoés tdrked tehdd ilmoitus, vaikka
ajattelisi jo jonkun toisen tehneen. Uudet havainnot ja ilmoitusten méaara
antaa sosiaalihuollon ammattilaisille tarkemman kuvan tdman hetkisesta
tilanteesta. Lastensuojeluilmoitus tulee tehdd, vaikka perhe olisi jo
lastensuojelun asiakkaana.

Lastensuojelunilmoitus tulee tehdd jos havaitsee esimerkiksi:

e Lapseen kohdistuvaa vdkivaltaa

e Puutteita lapsen hoidossa tai huolenpidossa

e Lapsen heitteillejaton

e Lapsen tarpeiden laiminlyénnin

e Huoltajan jaksamattomuutta

e Huoltajan pdihde- tai mielenterveysongelmia

e Huoltajan oman hoidon laiminlyontid

e Lapsen ja huoltajan valisié vakavia vuorovaikutusongelmia

e Puuttuva arjen tukiverkosto, silloin kun se vaarantaa lapsen
hyvinvoinnin

e Lapsen itsetuhoisuus, mielenterveysongelmat, pdihteiden kaytté tai
osallistuminen rikolliseen toimintaan

e Lapsen suhteeton vastuu perheen arjesta

e Heikkotaloudellinen tilanne, silloin kun se vaarantaa lapsen
hyvinvoinnin

(Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
2024. Lastensuojelun késikirja.)
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Lastensuojelu

2 4
liImoitusvelvollisuus

lImoitusvelvollisuuden piiriin
kuuluu esimerkiksi lasten
pdivahoito, nuorisotoimi,
opetustoimi, poliisitoimi ja
seurakunnat. Vaitiolovelvollisuus
ei estd lastensuojeluilmoituksen
tekoaq, jos lapsen tilanteesta on
huoli. Ainoa poikkeus on papin
rippisalaisuus.
lImoitusvelvollisuus koskee
vakituisia, madraaikaisia ja
sijaisuutta tekevid@ tyontekijoitd.

Jos miettii ilmoituksen tekoa voi
aina olla yhteydessd
sosiaalipalveluihin kysydkseen
apua tilanteessa tai kiireellisissé
hatatilanteissa hdtédnumerosta
112.

*

Yhteystiedot

Lastensuojeluilmoituksen voi
tehdd sdhkdisesti Paijat-sote fi
sivujen kautta.

Kiireellisiss&
lastensuojeluasioissa palvelee
lastensuojelun paivystys
arkisin klo 8-15.

Puh. 044 4828200

Sosiaalipaivystys palvelee
ympdrivuorokauden.

Puh. 044 4828201

Hatatilanteissa tulee soittaa
aina numeroon 112

(Paijat-sote.fi)

Yhteystiedot saattavat muuttua.
Viitattu 4/2024.




4+ Yhteisty6 eri toimijoiden kanssa

Moniammaitillisuudella tarkoitetaan tiivisté
yhteisty6td ja jaettua asiantuntijuutta eri
toimijoiden valilld. Moniammaitillisuudessa
on tarked& nadhdd erilaiset ndkdkulmat ja joita
eri ammattilaisilla on sekd yrittdd oppia
niistd. Tydskentelyn kohteen mukaan
madardytyy moniammatillisen ryhmén
osallistujat ja heiddn tehtdvdnsd ryhmdassa.
Moniammatillisessa tydskentelyssdé tulee
ottaa huomioon asiakkaan kohtaaminen,
kuulluksi tuleminen, yksiléllisyys ja asiakkaan
vaikutusmahdollisuudet omaan eldmadnsa
liittyviss@ padatoksissa.

Moniammatillinen tyéryhmé toimii, niin etté jokainen edistéd tavoitteita
hyvdssda vuorovaikutuksessa muiden tyéryhmdn jésenten kanssa.

Monialainen yhteistyd on tarked osa laadukasta varhaiskasvatusta.
Varhaiskasvatuksen tulee olla suunnitelmallistg, tavoitteellista ja
systemaattista. On térked muistaaq, ettd lapsen ensisijainen etu ohjaa
monialaista yhteistyétd. Jos lapsen hyvinvoinnista tai kehityksestéd heraé huoli
moniammaitillisen yhteistyén merkitys korostuu.

Ensisijaisesti moniammatillista yhteistyd perustuu huoltajien suostumukseen.
Yhteisty6td tehtdessd tulee ottaa huomioon yhteiset kaytannét, periaatteet
toiminnalle ja huolehtia salassapitoa ja tietojen vaihtoa koskevista asioista.
Erityistydntekijat, kuten toiminta-, puhe-, ja fysioterapeutit toimivat myds
varhaiskasvatuksen tydntekijéiden tukena ja tarjoavat konsultaatio apua
lapsen asioissa.

Lasten, perheiden ja tyontekijoiden tukena toimii monta erilaista lapsiperheen
toimijaa Asikkalan kunnan ja Pdijat-Hdmeen hyvinvointialueen
lapsiperhepalveluissa.

<4 Jos tilanne vaatii niin ota yhteys lapsiperhepalveluihin ja pyydda
tietoa ja tukea tilanteeseen

4
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Eri toimijoita

Neuvola palveluita jarjestad Paijat-Sote ja Asikkalassa toimii yksi palvelupiste.
Lastenneuvolan tarkoituksena on turvata lapsen kasvua ja kehitystd niin
sosiaalisestq, fyysisestd ja psyykkisestd nadkdkulmasta. Neuvolassa tuetaan myoés
huoltajia lapsen hyvéassé huolenpidossa ja turvallisessa, sekd lapsiléhtdisessa
kasvatuksessa.

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja (Veo) toimii Asikkalan kunnan eri yksikdissd.
Veon tyéhén kuuluu tukea myénteiselld tavalla lapsen kasvua ja kehitystd. Veo toimii
ryhmissd yhteiséopettajana tai pitéden lapsille pienryhmid. Veo osallistuu myés
keskusteluihin, joissa késitell&dén lasten tuentarpeita, arvioidaan ja suunnitellaan tuen
muotoja.

Varhaiskasvatuksen yhteisokasvattaja toimii Asikkalan kunnassa.
Yhteis6kasvattaja pitdd tunne- ja vuorovaikutustydntelyd ryhmissd, seké on lasné
ryhmien toiminnassa muutenkin. Yhteisékasvattajan tyéhén kuuluu perheiden kanssa
tehtava tyd, varhaiskasvatussuunnitelma- keskusteluihin osallistuminen,
vanhemmuuden vahvistamista ja tapahtumiin osallistumista. Varhaiskasvatuksen
yhteisékasvattaja osallistuu ryhmdén varhaiskasvatuksen opettajan tyéparina lapsen
varhaiskasvatuksen aloituspalaveriin pdivékodilla tai lapsen kotona.

Arjen tuen palveluissa on tarjolla monenlaista palvelua perheille. Palveluissa on
tarjolla esimerkiksi perheohjaajan tuki arjen pdivarytmin, vuorovaikutuksen, rajojen
asettamisen, vanhemmuuden tai jaksamisen osalta. Lahityéntekija voi antaa tukeaq,
jos on huoli perheeseen, vapaa-aikaan tai kouluun liittyvissé asioissa. Psykiatrinen
sairaanhoitaja voi olla tukemassa perheen elémdnhallintaaq, terveyttd tai
hyvinvointia. Kotipalvelu voi olla mukana perheen arjessa tukemassa arjen sujumista.

Alaikdisten mielenterveys ja perheneuvolapalvelut tarjoavat tukea perheille
vauvan odotuksesta taysi-ikdisyyden kynnykselle asti. Palvelu tarjoaa tukea lapsen
kasvatuksen ja kehityksen aiheisiin, sekd tukee perheitd eldmdn haastavissa hetkissa.
Toimintaa on myés ympadaristékunnissa, vaikka pdatoimisesti palvelu toimii Lahden
perhekeskuksessa.

Lasten ja nuorten kuntoutus ja apuvdlinepalvelut ovat lapsille ja nuorille
tarkoitettuja perustason kuntoutuspalveluita. Palveluun usein hakeudutaan neuvolan
tai kouluterveyden ldhetteelld iGn mukaan. On myds mahdollista huoltajan ottaa itse
suoraan yhteys avokuntoutuksen numeroon, jos huoli lapsen kehityksest& heréd.
Asikkalassa on yksi lasten ja nuorten kuntoutuksen toimipiste. Lapsille ja nuorille
palvelu tarjoaa perustason puheterapiaq, toimintaterapiaa ja fysioterapiaa. P&ijat-
H&dmeen keskussairaala vastaa erikoissairaanhoidon kuntoutussuunnittelusta ja
ohjauksesta, sek& apuvalinepalveluista lapsille ja nuorille.

+
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;@ YHTEISTYOSSA HUOLTAJAN KANSSA TULEE
A MUISTAA TOISTA KUNNIOITTAVA
& KOHTAAMINEN JA VASTAVUOROINEN
VUOROVAIKUTUS. TYONTEKIJALLA TULEE
Z) OLLA AKTIIVINEN ROOLI
84 VUOROVAIKUTUKSEN YLLAPITAJANA JA
—~ ALOITTEEN TEKIJANA.
o
>

HUOLE/\/

4

HUOLI ON TYONTEKIJAN KOKEMA TUNNE.
HUOLEN TUNNISTAMINEN JA VARHAINEN
PUUTTUMINEN OVAT TARKEITA AVUN OIKEA-
AIKAISEKSI SAAMISEKSI. TARKEINTA ON
KUITENKI OTTAA HUOLI PUHEEKSI.

xé%
S :
NE

4 HUOLEN VYOHYKKEISTO TOIMII HUOLEN
% ARVIOINNIN TYOKALUNA. HUOLEN
<</ VYOHYKKEISTO KERTOO MILLA TASOLLA
5/ HUOLEN TUNNE ON. TUNNE VOI OLLA
b HUOLETON, PIENEN HUOLEN, HARMAAN
VYOHYKKEEN TAl SUUREN VYOHYKKEEN
I ALUEELLA. HUOLEN TASON TUNNISTAMINEN
VOI AUTTAA JATKOTOIMENPITEIDEN
VALINNASSA.




TIETOINEN ENNAKOINTI AUTTAA HUOLEN
PUHEEKSI OTTAMISTA JA AUTTAA
TYONTEKIJAA VALMISTAUTUMAAN
TILANTEESEEN. HUOLEN PUHEEKSI

OTTAMISEN JALKEEN TULEE TILANNETTA

TARKASTELLA UUDEN TIEDON POHJALTA.

VARHAISKASVATUKSEN HENKILOKUNTA
KUULUU ILMOITUSVELVOLLISUUDEN PIIRIIN.
LASTENSUOJELUILMOITUS TULEE TEHDA

VIIPYMATTA. LASTENSUOJELUILMOITUKSEN @
—

A

C.

9P

VOI TEHDA VERKKOSIVUILLA TAI OLLA
YHTEYDESSA SOSIAALIPAIVYSTYKSEEN.

N LAPSEN JA PERHEIDEN TUKENA VOI TOIMIA
Q? ERI PALVELUIDEN TOIMIJOITA. ERI
LAPSIPERHEPALVELUIDEN TOIMIJOIDEN

PALVELUIHIN KANNATTAA TUTUSTUA JA
OLLA YHTEYDESSA TILANTEEN NIIN
VAATIESSA.
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