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Vääksyn Yhteiskoulun yläkoulun ja lukion apulaisrehtorin viran 
perustaminen  
 
Vääksyn Yhteiskoulussa toimii kaksi koulutusastetta, yläkoulu ja lukio. 
Molemmissa koulutusasteissa työmäärä ja työnvaativuus ovat kasvaneet.  
 
Toiminnalliset vaikutukset 

 
Esityksillä halutaan selkeyttää koulujen hallinnollista rakennetta. Yläkoulun 
apulaisrehtorin nykyinen tehtävänkuva on tuonut epävarmuutta, mikä 
kertaantuu myös muihin työntekijöihin. Apulaisrehtorin työaika ei ole 
riittänyt hänelle osoitettujen tehtävien hoitamiseen. 
 
Yläkoulun ja lukion kokonaistyöajassa olevat apulaisrehtorin viran 
perustamisessa on monta etua: 

• Työvuoden ja työpäivän rakenne on samankaltainen kuin rehtorilla 
• Työnjako on selkeämpi  
• Työajan hallinta ja työssä jaksaminen parempaa 
• Mahdollistaa ajan käyttöä pedagogiseen johtamiseen, kehittämistyölle ja 

yhteistyöhön  sidosryhmien kanssa 
• Aikaa lukion johtamiselle 

Läsnäolo arjessa; henkilökunnan ja oppilaiden kohtaamiseen aikaa 
• Luo aikaa myös ihmisten johtamiselle, turvallisuudelle, valvontaan 

 
Vääksyn Yhteiskoulun uudisrakennus otetaan käyttöön 1.8.2024 alkaen. 
Tästä syystä olisi perusteltua tehdä muutos johtamisjärjestelmän 
samanaikaisesti. 
 
Valintaprosessissa käytetään julkista hakua. 
 
Vääksyn Yhteiskoulun apulaisrehtorin tehtäväkohtainen palkka määräytyy 
prosenttiosuuden mukaisesti rehtorin palkasta (7 %). Kustannuksia lisää 
apulaisrehtorin opetusvelvollisuuden mukaisten tuntien siirtyminen 
ao.opettajalle. 
 
Nykyisen mallin mukaiset kustannukset ovat: 

- apulaisrehtorin nykyinen palkka 5 235 euroa 
- tuntiopettajan palkka 3 235 euroa 
- yhteensä 8 470 euroa/ kk, 128 066 euroa / vuosi 

 
Kokonaistyöajassa olevan apulaisrehtorin virasta aiheutuvat kustannukset. 
Laskennan perusteena on käytetty nykyisen henkilöstön palkkatietoja. 

- tehtäväkohtainen palkka 5 381 euroa 



- aineopettajan palkka 4 043 euroa 
- yhteensä 9 424 euroa / kk, 142 491 euroa /vuosi 

 
 
Yläkoulun ja lukion apulaisrehtorin viran tehtäväkuvaus on kuvattu 
erillisessä liitteessä. 
 
Kalkkisten koulun rehtorin ja Aurinkovuoren koulun vararehtorin osalta 
säästetään 19 913 euroa vuodessa. 
 
 

Valmistelija Sivistysjohtaja Haapanen Petri, 044 778 0430, petri.haapanen(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää perustaa Vääksyn Yhteiskoulun yläkoulun ja lukion 

apulaisrehtorin viran 1.8.2024 alkaen. 
 

Päätös Kunnanjohtaja päätti vetää asian pois lisälistalta. 
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