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Tavoitteet 2025

Liikunta ja terveyden edistamisen palvelut

1. Poikkihallinnollisen liikkumisohjelman tekeminen.

Mittari: likkumisohjelma tehty kylla/ei.

2. Liikunnallisen elamantavan tukeminen kaikissa ikaryhmissa.
YhteistyOverkostojen aktiivinen yllapitaminen, aktiivinen hanketydskentely, Liikkuva
Asikkala —sovelluksen hyoddyntaminen laajasti kaikkien ikaryhmien osalta seka
kattavan liikuntapaikkaverkoston yllapitdminen. Toteutuu kylla/ei.

- Likkuntapaikkojen kayttomaarat:

Liikuntahalli 2022 (96 740) 2023 (115 786) 2024 (3.10.2024 83 738) tavoite
vuodelle 2025 115 000 kavijaa.

Tenniskentta varausten maara 2023 varattuja tunteja yhteensa 1457, 2024
varattuja tunteja yhteensa 1681, tavoite vuodelle 2025 varattuja tunteja 1650

Badelkentta varausten maara 2023 varattuja tunteja yhteensa 643, 2024 varattuja
tunteja yhteensa 710, tavoite vuodelle 2025 varattuja tunteja 750

3. Kaikilla kuntalaisilla on mahdollisimman matala kynnys ohjautua liikunnan pariin.

Tapahtumat ja kampanjat maara 2023 yhteensa 17, joissa 2840 osallistujaa,
3.10.2024 mennessa 11 tapahtumaa, joissa 1525 osallistujaa, tavoite vuodelle
2025 15 tapahtumaa/kampanjaa ja n. 2500 osallistujaa

Terveysliikuntaryhmiin osallistuneet 2022-2023 (449) 2023-2024 (412) tavoite
kaudelle 2024-2025 (412)

likuntaneuvonta 2023 asiakkaita 48, asiakaskaynteja 77, 2024 tilanne 3.10.
asiakkaita 46, asiakaskaynteja 68, tavoite vuodelle 2025 asiakasmaarat pysyvat
vuosien 2023/2024 tasolla.

Liikkuva ja Aktiivinen Asikkala esitteen jako jokaiseen kunnan talouteen ja sisallon
kohdentaminen tavoitteiden mukaisesti. Toteutunut kylla/ei.

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut

1. Paikallisten kulttuuritoimijoiden verkostoitumisen edistaminen:
kulttuurituottaja kutsuu 2x/vuosi kulttuuritoimijoita yhteiseen kulttuuri-iltaan.

Mittari: toteutuu/ ei toteudu.

2. Aktiivinen palautteenkeruu.

Mittari: sahkoisen palautelomakkeen laatiminen. Toteutunut kylla/ei.



3. Tuetaan kuntalaisten omaa tapahtumatoimintaa kirjastotiloissa: tilat
aktiivisessa kaytossa myos palveluaikojen ulkopuolella ja tekniikka
mahdollistaa monenlaiset tapahtumat.

Mittari: kirjaston ilta- ja viikonloppukaytdn lisdantyminen.
Kirjautumiset omatoimikirjastoon (palveluaikojen ulkopuolella)
2023: 5160
2024 (arvio 10/24): 5250

4. Tiivista yhteistyota yli kuntarajojen, mukaan alueellisiin hankkeisiin.

Mittari: verkostot, uusien yhteishankkeiden kaynnistyminen. Toteutunut kylla/ei.

Nuorisopalvelut

1. Laadukkaan, kasvatuksellisen ja monipuolisen toiminnan jatkuva
kehittaminen (tarjonta, toimintakokeilut, arjen kehittamishankkeet)
NUOKKU

e kauden kavijamaara (tytot/pojat)
e V. 2023 n. 4000 kayntia (Tavoite: sailyttaa kavijamaara)

KERHOT

o kauden kavijamaara (tytot/ pojat)

e V. 2023 n. 540 kerhokayntia (Tavoite: sailyttaa kavijamaara)
LOMATOIMINTA, TAPAHTUMAT JA RETKET

o osallistujamaara tapahtumittain

JALKAUTUVA TYO

e kerrat ja kontaktit
o Vv.2023 n. 300 kontaktia (tavoite sailyttaa kontaktimaara)

2.  Perusnuorisotydon suunnitelman kuntakohtainen osuus.
Mittari: Tehty kylla / ei.

3.  Kv-toiminnan vakiinnuttaminen. Toteutunut kylla / ei.

4. Koulunuorisotyon kokonaisuuden suunnittelu (resurssit ja toimintamal-
lit kouluilla toimimiseen, vuosikello). Toteutunut kylla / ei.

e ala- ja ylakoulu

valituntitoiminta
ryhmaytykset ja oppitunnit
yksilotapaamiset
tukioppilastoiminta

muut

O O O O O



5. Nuorten kouluttautumista ja tyollistymista tukevien palveluiden koko
naisuuden kehittaminen yhdessa tyollisyyspalveluiden kanssa.
Toteutunut kylla / ei.

ETSIVATYO

e asiakasmaara
e kuukausittaiset

o kontaktit
yksilotapaamiset
verkostot (live ja puh.)
tilaisuudet ja tapahtumat
muut
peruuntuneet

O O O O O

TYOPAJA

e asiakasmaara
o toteutuneet tyopaivat
o verkostoyhteistyokysely pajan yhteistydkumppaneille

SOVARI (sosiaalisen vahvistumisen mittari)

o tydpaja ja etsiva tyo (jos vastauksia yli 7/ tydmuoto vuoden
aikana)

o Tavoitteet asetetaan tulosten pohjalta (Tyopajan tulokset
saatavissa v. 2024, etsivan tyon osalta tietoa ei viela ole)
Koonti saadaan vasta vuoden paatyttya.

Hyvinvointi- ja ikdantyneiden palvelut

1. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteena on asukkaiden
toimintakyvyn, terveyden ja hyvinvoinnin lisaaminen, sairauksien
ennaltaehkaisy seka osallisuuden vahvistaminen.

Kuntalaisten osallisuuden ja vaikuttamisen mahdollisuudet vahvistuvat

Toimiva palautejarjestelma. Toteutuu kylla / ei
Osallistuvan budjetoinnin hyddyntaminen. Kaytossa kylla / ei
Asukaskyselyt. Toteutettu kylla / ei

Kuntalaisten toimintakyky paranee

= Perusterveydenhuollon avohoidon laakarikaynnit 65-vuotta
tayttaneilla

= Lonkkamurtumat 65-vuotta tayttaneilla, % vastaavan ikaisesta
vaestosta

= Kotona asuvat yli 65-vuotiaat % vastaavan ikaisesta vaestosta



Elamantapasairauksien maara vahenee/ uusien sairastuneiden maara laskee

- Elintaparyhmat toteutuvat kylla / ei

-sairastavuusindeksi, tapaturmaindeksi ja tuki- ja liikkuntaelinsairausin
deksi

2. lkaantyneiden toiminnan painopisteena on ikaantymisen monimuotoisuus ja
tavoitteena on laaja-alainen hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen.

Kaynnistaa monitoimijaisen ikaantyvien varhaisen tuen verkoston
toiminta Asikkalassa - Mittari; varhaisen tuen verkosto toiminnassa
kylla / ei

Ikaantyvien osallisuuden ja yhteisollisyyden lisaaminen toiminnoissa -
Mittarit; kavijamaara 2023/2024 /2025 (tilastoidaan kuukausittain
erikseen)

Tapahtumien maara 2023/ 2024/ 2025

Ikaantyvien palveluiden kehittdaminen haja-asutusalueilla yhteistyossa
kylayhdistysten ja seurojen kanssa- mittarit; yhteistyd kaynnistynyt
kylla / ei

3. Perhekeskus llo tarjoaa tukea perheiden arkeen ja hyvinvointiin.

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Lisataan perheiden osallisuuden kokemusta ja mahdollisuutta saada
tietoa ja tukea eri aihealueista

Mittarit; perhekeskuskysely joka toinen vuosi, toteutunut kylla / ei

Vahvistetaan kohtaamispaikkatoimintaa Asikkalassa yhdessa
verkostojen kanssa Mittari; verkosto kokoontuu saannollisesti
kylla/ ei

Mittarit; kavijamaarien ja tapahtumien kehityksen seuranta 2023/2024/
2025

Nuorisovastaava Henna Rautavuo-Haténen
Liikuntavastaava Masa Malén

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Tanja Kairimo
Hyvinvointikoordinaattori Marja Koivisto
Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy tavoitteet vuodelle 2025.

Ehdotus hyvaksyttiin.



