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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Harjukari Teemu puheenjohtaja  
 Hyttinen Juha varapuheenjohtaja  
 Rautava Juha jäsen  
 Seppälä Heidi jäsen  
 Varjola Veera jäsen  
 Wangel Tiina jäsen  
 Rautava Emma jäsen  
 
 
Muu Kettunen Matti  esittelijä  
 Viikilä Aija  pöytäkirjanpitäjä  
 Palokangas-Viitanen Merja kunnanhallituksen edustaja  
 Koivisto Marja asiantuntija  
 Rita Noora asiantuntija paikalla klo 17-17:30 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Teemu Harjukari Aija Viikilä 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

1 - 11 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Asikkala (pvm) 
 
 
 Juha Hyttinen Juha Rautava 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Asikkalan kunnan 
verkkosivuilla x.x.20xx.     
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Hyvinvointilautakunta § 1 22.01.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
HYVOLTK 22.01.2025 § 1    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Kunnan hallintosäännön 154 §:n mukaan toimielimen kokous on laillinen, 
kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen jäsenille vähintään neljä (4) 
päivää ennen kokousta. 
 
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää määräaikaa lyhyemmällä 
ajalla, mikäli kokouksesta saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden 
henkilökohtaisille varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla, 
kokous voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä. 

 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 2 22.01.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
HYVOLTK 22.01.2025 § 2    
      
 

Kunnan hallintosäännön 174 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Päätösehdotus Lautakunta päättää valita keskuudestaan kaksi jäsentä tarkastamaan tästä 

kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. Tämän kokouksen pöytäkirjan 
tarkastavat Juha Hyttinen ja Juha Rautava. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 1/2025  5 
 
Hyvinvointilautakunta § 3 22.01.2025 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
HYVOLTK 22.01.2025 § 3    
      
 
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 Tämän pykälän käsittely jälkeen Noora Rita kertoi Move-tuloksista, paikalla 

klo 17:00-17:30.
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Hyvinvointilautakunta § 4 22.01.2025 
 

 

 
Move! -tulokset 2024 
  
HYVOLTK 22.01.2025 § 4    
8/12.09/2025    
 

Lautakunta tutustuu kokouksen alussa MOVE-testien tuloksiin. 

Fyysisen toimintakyvyn Move!-mittaukset ovat osa 5.- ja 8.-luokkalaisten 
liikunnan opetusta. Mittaukset koostuvat kuudesta osiosta, jotka mittaavat 
kestävyys- ja lihaskuntoa, liikkuvuutta sekä motorisia taitoja. Move!:n 
tavoitteena on kannustaa ja tukea lapsia ja nuoria omasta fyysisestä 
toimintakyvystä huolehtimisessa. Move!-mittaustietoa hyödynnetään 
koulujen liikuntakasvatuksessa, oppilaiden laajoissa terveystarkastuksissa 
sekä tiedolla johtamisen työkaluna valtakunnallisesti ja alueellisesti. 
Mittaustuloksia ei käytetä oppilaan arvioinnin perusteena. 

Valtakunnallisia huomioita 

Yhä harvemman 5.-luokkalaisen toimintakyky on mahdollisesti terveyttä ja 
hyvinvointia kuluttavalla tai haittaavalla tasolla. 8.-luokkalaisten tulokset 
ovat pysyneet edellisvuoden tasolla. 

Kuitenkin yli 38 %:lla 5. ja 8.-luokkalaisista fyysinen toimintakyky 
huolestuttavalla tasolla 

Fyysisen toimintakyvyn alueelliset erot ovat edelleen merkittäviä 5.- ja 8.-
luokkalaisilla. Tiheämmin asutuilla kaupunkiseuduilla toimintakyky on 
selkeästi parempi kuin harvaan asutuilla alueilla. 

Maaseudulla asuvien 8.-luokkalaisten tyttöjen toimintakyky heikentynyt 

Asikkalan tulokset 
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Jatkotoimenpiteet 
  
Move! testit ovat osa jokavuotista fyysisen toimintakyvyn 
arviointikokonaisuutta ja siihen tullaan harjoittelemaan kouluissa 
ennakoivasti jo edellisten vuosien aikana. 
  
Varhaiskasvatuksessa tehdään vuosittain havaintomotoriset testit lapsille 
ja tuetaan perheitä ja lapsia liikunnalliseen elämäntapaan.  
  
Testitapahtuma pyritään tekemään vuosittain mahdollisimman samalla 
tavalla ja samoja arviointikriteereitä toteuttaen, liikuntapalveluiden 
henkilöstö on koulujen tukena sovitusti.  
  
Tulosten hyödyntäminen ja toimenpiteet 
a)     Huomioitava ne, jotka eivät testipäivään edes osallistu, kipeänä vai 

muuta 
b)     Käsikirja kouluterveydenhuoltoon 
c)     Liikuntaneuvonta 
d)     Liikkuva Asikkala -sovelluksen hyödyntäminen erityisesti yläkoulussa 
e)     Liikkumisen ja liikkumattomuuden syiden kartoitus 5. ja 8. lk 
f)       MOVE-testien ajankohtien tarkistaminen 

-4. lk testit huhtikuussa, harjoituspäivä maaliskuussa liikuntahallilla 
- 7. lk motivointi 

g)     Liikkuva koulu -toiminta 
h)     Kerhotoiminta niille lapsille ja nuorille, joilla ei liikuntaharrastusta 
  
  
Tuloksista tiedotetaan kunta- ja koulukohtaisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 4 22.01.2025 
 

 

Asikkalassa on lisäksi käynnistetty koulu PT toiminta hankerahoituksen 
kautta. 

 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen 
 puh. 044 778 0247, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 KouluPT Noora Rita noora.rita(a)asikkala.fi 
  
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tulokset tiedoksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
  
Liitteet 

Liite 1 Move! Päijät-Hämeen hyvinvointialue 2024 
Liite 2 Asikkalan tulokset 2024 
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Tapahtumaraha-avustus 2025 
  
HYVOLTK 22.01.2025 § 5    
7/02.05.01.00/2025    
 

Tapahtumaraha vuodelle 2025 on ollut tapahtumatuottajien 
haettavissa 31.12.2024 mennessä. Tapahtumien järjestämisen 
tukemiseen on talousarviossa 2025 varattu 15.000 euroa. 
 
Tuen maksaminen liittyy keskeisesti kunnan strategiaan. Asiakirjan 
mukaan osa kuntamarkkinoinnista tapahtuu kansalaistoiminnan 
tuottamien tapahtumien kautta. Lautakunnan avustussäännössä 
määritellään avustuksen myöntämisen keskeiset perusteet. 
 
Tapahtumarahasta päätettäessä arvioidaan: 
- suunnitellun tapahtuman sisältö ja toteuttamisajankohta 
- tapahtuman merkittävyys, vetovoima, näkyvyys ja merkitys Asikka- 
 lalle ja asikkalalaisille, 
- hakijan omatoimisuus ja kansalaistoiminnan määrä 
- tapahtuman avoimuus ja yhteisöllisyys 
- avustuksella tuettavan toiminnan tai toimenpiteen ajankohtaisuus, 
 vaikuttavuus ja osallistujamäärät 
- avustuksen saamisen tarve 
- hakijan tulee olla asikkalalainen yhdistys tai yhteisö 
 
Tapahtumarahasta on ilmoitettu Päijät-Häme lehdessä, kunnan 
internet-sivuilla sekä kunnan ilmoitustaululla, tapahtumaraha on ollut 
haettavissa suomi-viestipalvelun kautta 31.12.2024 saakka. 
 
Tapahtuman järjestäjän on avustussäännön mukaisesti tehtävä 
tapahtumatilitys kuukauden sisällä tapahtumasta, jonka jälkeen 
maksatus suoritetaan. 
 
Liitteessä tapahtumaraha 2025 koonti.  

 
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Koivisto marja 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy vuoden 2025 tapahtumaraha-avustuksen 

jaon liitteen mukaisesti 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 Merja Palokangas-Viitanen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn 

ajaksi. 
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Liitteet 
Liite 3 Tapahtumaraha 2025 Yhteenveto hakemuksista 
Liite 4 Tapahtumaraha esitys 
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Päijät-Hämeen hyvinvointikysely 2024 
  
HYVOLTK 22.01.2025 § 6    
19/12.09/2025    
 

Päijät-Hämeen alueellinen Hyvinvointikysely 2024 toteutettiin Päijät-
Hämeessä ajalla 26.8.-22.9.2024. Kyselyllä haluttiin selvittää asukkaiden 
kokemuksia hyvinvoinnista. Kaikille avoimeen nettikyselyyn vastasi 1 305 
päijäthämäläistä. Kysymyksiin vastaaminen oli vapaaehtoista, 
vastaajamäärä vaihteli kysymyksittäin. Kysymyskohtainen vastaajamäärä 
on ilmoitettu tuloksista kerrottaessa. Kyselyn kohderyhmänä oli 
aikuisväestö.  
 
Vastauslinkkiä jaettiin valmisteluun osallistuneiden organisaatioiden, 
kuntien, yhdistysten ja järjestöjen www-sivuilla sekä hyvinvointialueen 
sosiaalisen median kanavilla. Eniten vastasivat naiset, avioliitossa tai 
rekisteröidyssä parisuhteessa olevat sekä työelämässä olevat. Kyselyssä 
oli myös kuntakohtaisia kysymyksiä. Kunnat raportoivat niiden tuloksia 
erikseen. Tuloksia hyödynnetään hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 
edistämistyössä hyvinvointialueella ja kunnissa. Osa kysymyksistä toistuu 
samoina 2-4 vuoden välein tehtävissä kyselyissä. 
 
Vastaajista 43 % oli lahtelaisia. Väkilukuun suhteutettuna suurempi määrä 
vastauksia tuli Asikkalasta, Kärkölästä ja Sysmästä, kun taas suhteessa 
vähemmän vastauksia saatiin Orimattilasta, Hollolasta ja Heinolasta. 83 % 
vastaajista oli naisia. Vastaajien yleisin ikäryhmä oli 45-54-vuotiaat. 49 
%:llä vastaajista oli avioliitossa tai rekisteröidyssä parisuhteessa ja 58 % 
asui puolison tai avopuolison kanssa. 40 %:ssä vastaajien kotitalouksista 
asui myös lapsia, yksin asui 28 % vastaajista. Ammattikoulu- tai 
opistotason tutkinto oli 41 %:llä vastaajista ja ammattikorkeakoulututkinto 
27 %:lla.  58 % vastaajista oli ansiotyössä ja 27 % eläkkeellä.  
Päijät-Hämeen hyvinvointikyselyn ja Asikkalan kuntakohtaisten tulosten 
koonti on liitteenä. 

 
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Koivisto Marja 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti 

 
Päätösehdotus Lautakunta merkitsee tiedoksi 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 5 Hyvinvointikysely 2024 raportti 
Liite 6 Hyvinvointikysely Asikkala 2024 
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Kulttuuripalveluiden toimintakertomus 2024 
  
HYVOLTK 22.01.2025 § 7    
25/12.03.00/2025    
 

Asikkalan kulttuuripalveluiden toimintakertomukseen on koottu vuonna 2024 
järjestetyt tapahtumat ja näyttelyt sekä muuta toimintaa.  

Vuonna 2024 Danielson-Kalmarin huvilan kesänäyttely keräsi liki 5000 
kävijää, Päijännetalon näyttely- ja tapahtumatoiminta oli edellisen vuoden 
tapaan vilkasta, Vesimyllymuseolla avatutui uusi perusnäyttely ja kokonaan 
uutena näyttelypaikkana toimi Tammenlehvätalo, jossa avautui Asikkalassa 
syntyneistä Mannerheim-ristin ritareista kertova näyttely. Sen avajaisten 
yhteydessä järjestettiin myös Maanpuolustusjuhla Vääksyn yhteiskoululla.   

Kaiken kaikkiaan vuoteen mahtui monenlaista taide- ja kulttuuritoimintaa sekä 
monia yhteistyökumppaneita. 

 
 
 
Valmistelija Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Tanja Kairimo 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti 

 
Päätösehdotus Lautakunta merkitsee tiedoksi 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 7 Toimintakertomus 2024 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 1/2025  13 
 
Hyvinvointilautakunta § 8 22.01.2025 
 

 

 
Esteettömyyskartoitus Vääksy 2024 
  
HYVOLTK 22.01.2025 § 8    
9/12.09/2025    
 

Kunnan hyvinvointi- ja tekniset palvelut tekivät yhteisen projektin Vääksyn 
ulkotilojen esteettömyyskartoituksessa LAB ammattikorkeakoulun 
opiskelijoiden kanssa syksyllä 2024.  

Ulkotilojen esteettömyyskartoitus tehtiin LAB AMK:n opiskelijoiden toimesta 
Asikkalan kunnan toimeksiantona ja kartoitusprojekti oli keskeinen osa LAB 
AMK:n Kunnan Kehittämisprojekti - kurssin suorittamista syksyllä 2024. 
Mukana oli opiskelijoita seuraavilta tekniikan alan opintosuuntauksilta: 
yhdyskuntasuunnittelu, energia- ja ympäristötekniikka, kestävä 
kaupunkisuunnittelu ja ympäristöteknologia. 

Esteettömyyskartoituksessa perehdyttiin Vääksyn keskusta-alueen 
kymmeneen eri aluekokonaisuuteen ulkoalueiden esteettömyyden 
näkökulmasta. Sisätilojen esteettömyyttä ei käsitelty tässä kartoituksessa. 
Kaikki kohteet on käyty lävitse raportissa erikseen ja kohteissa on kiinnitetty 
huomiota seuraavien asioiden toimivuuteen: kulkuväylät rakennuksiin, 
tonttiopastus, luiskat ja portaat, pysäköinti ja saattoliikenne, mahdollinen 
leikkialue, sekä paneuduttu valaistusasioihin ja ko. kohteen 
kehittämisehdotuksiin esteettömyyden kannalta. 

Kartoituksen tarkoituksena on auttaa kuntalaisia saavuttamaan Vääksyn 
keskusta-alueen kohteet paremmin ja kiinnittää huomiota eri kohderyhmien 
liikkumistarpeisiin ulkoalueilla ja rakennusten sisääntuloalueilla. 

Esteettömyyskartoituksen tavoite on auttaa kunnan päättäjiä kehittämään 
Vääksyn ulkoalueiden esteettömyyttä ja tukemaan päättäjiä tulevaisuuden 
päätöksenteossa. Tavoitteena oli, että kartoitus antaisi konkreettisia eväitä 
Vääksyn tulevaisuuden ulkoympäristön esteettömyyden muutos- ja 
rakenneratkaisujen tekemiseen. Esteettömyysasioita parantamalla 
kehitetään myös samalla Vääksyn kuntamielikuvaa ja saadaan kunnasta 
houkuttelevampi paikka kaikille asua/olla/liikkua. 

 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen 
 puh. 044 778 0247, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee esteettömyyskartoituksen tiedoksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 
8 

Esteettömyysselvitys Vääksy (20.12.2024, kuvat pakattu) 
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Liite 
9 

Ulkoalueiden esteettömyyskartoitus, Vääksy (20.12.2024, kuvat 
pakattu) 
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Viranhaltijapäätökset 
  
HYVOLTK 22.01.2025 § 9    
      
 

Lautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraava viranhaltijan viranhaltijapäätös 
ajalta 03.12.2024 – 17.01.2025. 
 
Hyvinvointijohtaja   
     
20.12.2024 § 5 Asia: Omavalmentajan tehtävänimikkeen muuttaminen 
työhönvalmentajan tehtäväksi 

 
 
Päätösehdotus Lautakunta päättää merkitä edellä mainitun viranhaltijapäätöksen tietoon 

saatetuksi ja päättää olla käyttämättä siihen kuntalain tarkoittamaa otto-
oikeutta. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Tiedoksiantoasiat 
  
HYVOLTK 22.01.2025 § 10    
      
 

 
1. Liikunta ja terveyden edistäminen 

 
  Kuntotestauspäivä 29.1.2025 klo 13-19 liikuntahallilla 

 
 Anianpellon markkinahiihto ulkoliikuntapäivä      

                                                                sunnuntaina 9.2.2025 
 

 Lentopallon harrastesarjan finaalit 22.2.2025  
                liikuntahallilla 
 
 Erityisliikkujien talvipäivä 7.3.2025 
 

2. Hyvinvointi- ja ikääntyneiden palvelut 
 

Seniorikeskuksessa tapahtuu tammi-helmikuussa 
viikoittaisten vakiojuttujen (Bingo, levyraati, toivelaulut, 
leivonta jne) lisäksi: 
 
Death Cafe 21.1.2025 
päivätanssit (joko 18.2. tai 20.2.,)  
Onni Elomaan esiintyminen 7.2.2025 
 
Kirjaston kanssa yhteistyössä Olossa myös :  
musiikkivideo levyraati 16.1., lautapeli-iltapäivä 27.1.ja  
minikino 14.2. 
 

3.                  Päijännetalo 
 

      La 1.2.2025 klo 14-16 kahden näyttelyn avajaiset: 
 

• Morganismi. Nyt. -näyttely, joka esittelee 
sysmäläisen ITE-taiteilijan Heikki "Morgan" 
Hämäläisen monipuolisen ja omaperäisen 
tuotannon. Morganin teokset ovat tunnettuja 
luovuudestaan ja rohkeudestaan yhdistää eri 
taidemuotoja. Näyttelyssä on esillä maalauksia, 
veistoksia, sarjakuvia ja paljon muuta. 
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• Jukka Tilus: And Other Places -näyttelyssä pääsee 
sukeltamaan valokuvaajan maailmaan, jossa arkiset 
ja oudot asiat kohtaavat.  

 
Pe 14.2. klo 17.30-20. Ystävänpäivän vinyylit: 
Lauluja rakkaudesta tai sen puutteesta. Levyjen 
soittajana toimii musiikin asiantuntija "Professori" 
Ramberg, joka on aiemmin pitänyt suosittuja 
"Kielletyt levyt" ja "Coveria ei jätetä" -iltoja. 

 
4.                           Kirjasto 

 
Toistuvat tapahtumat vuonna 2025: 

• Digiohjaus 
• Satutunnit 
• Lukukoira 
• Roolipelikerhot 
• MTG-korttipelikerho 
• Suoralähetykset 

 
 

 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Muut asiat 
  
HYVOLTK 22.01.2025 § 11    
      
 

 
Muita asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10, § 11 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Asikkalan kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Hyvinvointilautakunta  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 6, 17201 Vääksy   
Käyntiosoite: Rusthollintie 2, 17200 Vääksy  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@asikkala.fi  
Faksinumero: (03) 888 6268 
Puhelinnumero: (03) 888 6111 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Asikkalan kunnan 
kirjaamosta. 
 
 

Muutoksenhakukielto 
 

Päätöksestä, joka koskee työsopimussuhteeseen perustuvaa asiaa, ei saa 
valittaa, tehdä oikaisuvaatimusta tai saattaa asiaa hallintoriita-asiana 
käsiteltäväksi, jos asianosaisella tai hänen työntekijäyhdistyksellään on oikeus 
panna asia vireille työtuomioistuimessa tai yleisessä alioikeudessa. 

 
Työsuhdetta koskeviin päätöksiin liittyvät erimielisyydet käsitellään yleisessä 
alioikeudessa (käräjäoikeus); riita-asiat pääsääntöisesti Helsingin 
käräjäoikeudessa ja rikosasiat sen paikkakunnan tuomioistuimessa, missä rikos 
on tehty. 

 
Työtuomioistuin käsittelee ja ratkaisee työntekijöiden työehtosopimusasiat ja 
viranhaltijoiden virkaehtosopimusasiat sekä kunnalliseen 
virkaehtosopimuslakiin ja työehtosopimuslakiin perustuvat riita-asiat. 
 


