Paihdeohjelma 2025

YTTOIMIK 10.02.2025 § 5

Asikkalan kunnan voimassa oleva paihdeohjelma on vuodelta 2007 ja

ohjelmassa kuvatut prosessit eivat enaa vastaa nykyistd ymparistda ja
tarpeita. Paihdeohjelmaan on tehty paivitys yhteisty6ssa tydsuojelun ja
Terveystalon tyoterveyslaakarin kanssa.

Ohjelmassa tuodaan aiempaa selvemmin esille eri tahojen vastuut,
paihderikkomusten seuraukset ja hoitoonohjausprosessi. Ohjelman
paivityksen myo6ta tydnantajalla on aiempaa parempi mahdollisuus saada
tietoja myos tyoterveyshuollosta, mikali paihndeongelman vuoksi joudutaan
siirtymaan esim. avohoitoon.

Paihdeohjelman lapikaynti tulee kuulumaan jokaiseen
perehdytysprosessiin. Henkildstopalvelut kdy ensin paihdeohjelman lapi
esihenkildiden kanssa, jonka jalkeen esihenkildiden tehtavana on
jalkauttaa paihdeohjelma yksikdihin. Henkildstopalvelut tarjoaa tahan
tarvittavaa tukea. Tavoitteena on, ettad paihdeohjelman tuntee jokainen
tyéntekija, mika laskee kynnysta puuttua paihdehavaintoihin ajoissa.

Paihdeohjelmaan liitetdan prosessikaavio seka ohjelmassa luetellut
lomakkeet kuntailmeen ja/tai Terveystalon asiakirjamallien mukaisesti.

Valmistelija Hallinto- ja henkilostopaallikkd Heidi Huldén
puh. 044 778 0229, sahkdposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Esittelija Hallinto- ja henkilostopaallikké Huldén Heidi
Paatdsehdotus Yhteistydtoimikunta paattaa merkita tiedoksi paihdeohjelman paivitetyn

version ja valtuuttaa hallinto- ja henkiléstopaallikén tekemaan
taydennykset paihdeohjelman liitteisiin ja stilisoimaan lopullisen version

ilmeen.
Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
KHALL 07.04.2025 § 90
69/01.04.01/2025
Valmistelija Hallinto- ja henkilostopaallikkd Heidi Huldén

puh. 044 778 0229, sahkdposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Esittelija Kunnanjohtaja lkola-Norrbacka Rinna
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattéa merkita tiedoksi paivitetyn paihdeohjelman.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.



