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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 69   
    
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Kunnan hallintosäännön 154 §:n mukaan toimielimen kokous on laillinen, 
kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen jäsenille vähintään neljä (4) 
päivää ennen kokousta. 
 
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää määräaikaa lyhyemmällä 
ajalla, mikäli kokouksesta saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden 
henkilökohtaisille varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla, 
kokous voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä. 

 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 70   
    
 

Kunnan hallintosäännön 174 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Päätösehdotus Lautakunta päättää valita keskuudestaan kaksi jäsentä tarkastamaan tästä 

kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. Tämän kokouksen pöytäkirjan 
tarkastavat Veera Heinonen ja Kari Kallio. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 6/2025  6 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 71 21.08.2025 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 71   
    
 
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Esittelyt ja asiantuntijakuulemiset 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 72   
    
 Vesivehmaan koulun hankesuunnitelman esittely / Berater Antti Veijalainen 

 
Koulukiinteistöä koskevassa hankesuunnitelmassa tutkitaan vaihtoehdot 
nykyisen koulun peruskorjauksen ja mahdollisten laajennusten sekä 
uudisrakentamisen välillä, kustannusarvioineen, aikatauluineen ja 
väistötilatarpeineen. 
 
Lautakunta saa tilannepäivityksen valmistelussa olevasta 
hankesuunnitelmasta. 

 
 
Päätösehdotus Lautakunta merkitsee tiedoksi Vesivehmaan koulukiinteistöä koskevan 

hankesuunnitelman. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 6/2025  8 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 73 21.08.2025 
 

 

 
Kasvatus- ja opetuslautakunnan kokoukset 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 73   
365/00.01.02/2025   
 

Asikkalan kunnan hallintosäännön luvussa 19 on kuvattu menettelytavat 
toimielimen kokouskäytänteille. 

 
Toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, 
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja 
määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa 
kokouksen. 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunnan kokoukset pidetään ensisijaisesti 
kunnanvirastolla. Kokoukset alkavat pääsääntöisesti klo 17.00. Kunnan 
hallintosäännön luvussa 19 on kuvattu myös kokouksen menettelytavat.  
Se mahdollistaa myös sähköisesti pidettävän lautakunnan kokouksen (150 
§).  
 
Ehdotuksena on, että lautakunta pitää aina joko läsnäolo tai sähköisen 
kokouksen ei hybridikokousta. 
 
Syksyn 2025 kokousajat ja alustavat aiheet ovat seuraavasti: 
 

  18.9. mm. talouden toteutuma, vuoden 2026 talousarvioon liittyvä 
valmistelu, koulujen lukuvuosisuunnitelma, Vesivehmaan koulun 
tarveselvitys 

  9.10. mm. vuoden 2026 talousarvioesitys, Vesivehmaan koulun 
tarveselvitys, Lasten parlamentin kannanotto, 
opiskeluhuoltosuunnitelma 

  6.11. mm. talouden toteutuma, palvelualueen toimenpideohjelma  
  4.12. mm. eri suunnitelmien päivitykset, palvelualueen 

toimenpideohjelma 
 

Erillisiä perehdytys- ja valmistelutilaisuuksia järjestetään tarvittaessa.  

Esityksenä on, että kokousten pöytäkirjan pitäjänä toimii talouspäällikkö 
Aija Viikilä. 

 
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Haapanen Petri, petri.haapanen(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Haapanen Petri 
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Päätösehdotus Lautakunta päättää a) vahvistaa syksyn 2025 kokousajankohdiksi: 18.9., 

9.10., 6.11. ja 4.12.2025 b) ,että kokousten pöytäkirjan pitäjänä toimii 
talouspäällikkö Aija Viikilä. c) ,että kokoukset pidetään kokouskutsussa 
joko ilmoitetussa paikassa läsnäolo kokouksena tai sähköisesti klo 17.00 
alkaen ja d) että varsinaisten kokousten lisäksi pidetään tarvittaessa 
ylimääräisiä kokouksia. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kasvatus- ja opetuspalveluiden talouden toteutuma heinäkuun loppuun mennessä 
   
 
KASOPLTK 21.08.2025 § 74   
270/02.02.00/2024   
 

Lautakunta käsittelee palvelualueen taloutta maalis-, huhti-, touko-, elo-
, loka- ja joulukuun kokouksissa.  
 
Talouden toteutuma heinäkuun loppuun mennessä. 
 

 
 

Palvelualue on pysynyt talousarviossa. 
 
Talouspäällikkö esittelee talouden toteutuman tarkemmin kokouksessa. 
 

 
 
Valmistelija Talouspäällikö Viikilä Aija, 044 7780232, aija.viikila(a)asikkala.fi 

Sivistysjohtaja Haapanen Petri, 044 7780430, petri.haapanen(a)asikkala.fi, 
 

Ta 2025
Toteutun

ut 2025 Tot%
Toteutun

ut 2024 TP2024
Toimintatuotot 928000 962058 103,7 890993 1347957
Myyntituotot 586000 389797 66,5 411917 751196
Maksutuotot 222000 255600 115,1 211048 322435
Tuet ja avustukset 120000 307865 256,6 248743 248512
Muut toimintatuotot 0 8796 ***** 19285 25814

Toimintakulut -17098000 -9408231 55 -9252073 -16777409
Henkilöstökulut -10736830 -6112794 56,9 -5969097 -10104734
  Palkat ja palkkiot -8635510 -4960473 57,4 -4946941 -8220759
  Henkilösivukulut -2101320 -1152321 54,8 -1022156 -1883975
    Eläkekulut -1830160 -1003438 54,8 -891568 -1699357
    Muut henkilösivukulut -271160 -148883 54,9 -130588 -184617
Palvelujen ostot -2427760 -1316700 54,2 -1299148 -2700317
 Asiakaspalvelujen ostot -150650 -86329 57,3 -119819 -341842
 Muiden palvelujen ostot -2277110 -1230371 54 -1179329 -2358475
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -267210 -172240 64,5 -145636 -527446
Avustukset -358000 -144625 40,4 -277535 -366346
Muut toimintakulut -3308200 -1661872 50,2 -1560657 -3078566

Toimintakate -16170000 -8446173 52,2 -8361081 -15429452

Vuosikate -16170000 -8446173 52,2 -8361081 -15429452

Poistot ja arvonalentumiset -300000 -329190 109,7 -4390 -386145

  Suunnitelman muk. poistot -300000 -329190 109,7 -4390 -386145

Tilikauden tulos -16470000 -8775364 53,3 -8365471 -15815597

Tilikauden ylijäämä (alij.) -16470000 -8775364 53,3 -8365471 -15815597
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Esittelijä Sivistysjohtaja Haapanen Petri 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee asian tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Poikkihallinnollinen liikkumisohjelman tavoitteet ja toimenpiteet 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 75   
334/12.04.00/2025   
 

Asikkalan poikkihallinnollinen liikkumisohjelma linjaa tulevaisuudessa 
Asikkalan kunnan liikkumisen edistämistyötä ja siihen liittyviä toimenpiteitä. 
Liikkumisohjelman päämääränä on edistää kunnan asukkaiden fyysistä 
aktiivisuutta, poistaa liikkumisen esteitä ja varmistaa liikkumisen 
edistämisen poikkihallinnollisuus, pitkäjänteisyys ja systemaattisuus. 
 
Miksi liikkumisohjelma on tärkeä? 
 
Kuntalaisten fyysistä aktiivisuutta ja liikkumista edistävät toimet ovat osa 
kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä. Lähtökohtana on kunnan 
eri toimialojen sekä laajan toimijakentän poikkihallinnollinen yhteistyö 
paikallisella sekä alueellisella tasolla. Kunkin toimijan tulee omaksua 
liikkumisen edistäminen yhdeksi keskeiseksi tehtäväkseen ja pohtia 
ratkaisuja fyysisen aktiivisuuden lisäämiseksi omista mahdollisuuksistaan 
ja lähtökohdistaan. Yhteiset tavoitteet ja tahtotila mahdollistavat 
kuntalaisten fyysisen aktiivisuuden lisäämisen suunnitelmallisesti ja 
pitkäjänteisesti päätöksenteosta aina pieniin arkipäivän valintoihin saakka. 
Kuntalaisten fyysisen aktiivisuuden edistäminen on koko kunnan asia ja 
työtä on tehtävä rohkeasti ja kekseliäästi.  
 
Kuntien tehtävänä on luoda puitteet asukkaidensa liikunnalle 
paikallistasolla järjestämällä liikuntapalveluja sekä terveyttä ja hyvinvointia 
edistävää liikuntaa eri kohderyhmille, tukemalla kansalaistoimintaa että 
rakentamalla ja ylläpitämällä liikuntapaikkoja. Liikuntamahdollisuuksien 
tarjoaminen kaikille ikä- ja väestöryhmille, mukaan lukien 
toimintarajoitteiset ja sosioekonomisesti heikommassa asemassa olevat 
henkilöt, edistää yhdenvertaisuutta. Kaiken liikunnan edistämisen 
lähtökohtana ovat tasa-arvo, yhdenvertaisuus, yhteisöllisyys, 
monikulttuurisuus, terveet elämäntavat, turvallinen toimintaympäristö sekä 
ympäristön kunnioittaminen. 
 
Liikkumisen edistäminen on yhteistyötä 
 
Fyysisen aktiivisuuden edistämisessä korostuu yhteistyön ja viestinnän 
merkitys. Kunta ei voi yksin vastata kaikkien väestöryhmien tarpeisiin. 
Monipuolinen yhteistyö eri sektoreiden kanssa luo perustan, jolla fyysisen 
aktiivisuuden lisääminen ja hyvinvoinnin edistäminen onnistuvat kunnassa 
tehokkaasti ja kattavasti.  
 
Kuntalaisten oma aktiivisuus on keskeisessä roolissa. Osallistamalla 
kuntalaisia toiminnan kehittämiseen varmistetaan, että liikuntapalvelut 
vastaavat aidosti asukkaiden tarpeita ja toiveita. Paikalliset urheiluseurat, 
eläkeläisjärjestöt, kyläyhdistykset sekä muut kolmannen sektorin toimijat 
ovat merkittäviä kumppaneita, koska ne tarjoavat monipuolista liikuntaa ja 
yhteisöllisyyttä tukevaa toimintaa eri ikäryhmille. Lisäksi yksityinen sektori, 
kuten liikuntayrittäjät, täydentävät kunnan palveluita tarjoamalla erilaisia 
liikunnan vaihtoehtoja.  
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Hyvinvointialue tekee lisäksi hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä, 
mikä linkittyy monilta osin kunnan työhön esimerkiksi liikuntaneuvonnan 
osalta. Myös työpaikoilla ja työnantajilla on merkittävä rooli liikunnan ja 
hyvinvoinnin edistämisessä, muun muassa työmatkaliikunnan tukemisen 
kautta.  
Yhteistyön lisäksi aktiivinen, monipuolisesti eri viestintäkanavia hyödyntävä 
sekä monimuotoisuuden ja samaistuttavuuden huomioonottava 
liikuntaviestintä on avainasemassa fyysisen aktiivisuuden edistämisessä. 
 
Liikkumisen edistäminen kansallisena ja maakunnallisena tavoitteena  
 
Fyysisen aktiivisuuden ja toimintakyvyn lisääminen on kansallinen tavoite, 
jolla pyritään vahvistamaan mm. työkykyä ja tuottavuutta, väestön 
mielenterveyttä ja maanpuolustuskykyä sekä vähentämään sosiaali- ja 
terveydenhuollon kustannuksia. Lisäksi kävelyn ja pyöräilyn edistäminen 
on osa ekologisesti kestävää liikkumista, mikä vähentää liikenteen 
päästöjä ja parantaa ympäristön laatua. Petteri Orpon nykyisen hallituksen 
Suomi liikkeelle -ohjelma sisältää toimintakulttuurin muutokseen tähtääviä 
ja arkiliikkumista lisääviä tavoitteita ja toimenpiteitä vuosille 2023–2027.  
 
Maakunnan tasolla liikkumisen edistämisen tavoitteita ja toimenpiteitä 
kokoaa Liikkuva Päijät-Häme 2030 -ohjelma. Ohjelman päämääränä on 
edistää päijäthämäläisten fyysistä aktiivisuutta ja vähentää paikallaanoloa. 
Ohjelmaa toteutetaan Päijät-Hämeen liiton koordinoimana 
poikkihallinnollisena yhteistyönä. Liikkuva Päijät-Häme -ohjelma toteuttaa 
osaltaan maakunnallisesti sovittuja hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
painopisteitä eli hyte-kärkiä. 
 
Asikkalan liikkumisohjelmatyö käynnistyi joulukuussa 2024, 
ohjausryhmään kuuluivat:  

• Matti Kettunen, hyvinvointijohtaja, Asikkalan kunta  
• Masa Malén, liikuntavastaava, Asikkalan kunta  
• Petri Haapanen, sivistysjohtaja, Asikkalan kunta  
• Nerinda Laine, varhaiskasvatuspäällikkö, Asikkalan kunta  
• Aki Tiihonen, tekninen johtaja, Asikkalan kunta  
• Marja Koivisto, hyvinvointikoordinaattori, Asikkalan kunta  
• Risto Kuronen, aiantuntijalääkäri, Päijät-Hämeen hyvinvointialue 

Lisäksi ohjausryhmä on kuullut asiantuntijoita mm. Päijät-Hämeen liitosta, 
Päijät-Hämeen liikunta ja urheilu ry:stä, hyvinvointialueelta sekä kunnan 
työllisyyspalveluista. 
 
Poikkihallinnollinen liikkumisohjelma tuodaan päätöksentekoon syksyn 
2025 aikana siten, että se käy ensin kasvatus- ja opetuslautakunnassa, 
teknisessä lautakunnassa ja hyvinvointilautakunnassa. 
Lautakuntakäsittelyn jälkeen ohjelma etenee kunnanhallituksen ja 
valtuuston käsittelyyn. 
 
Liikkumisohjelma kasvatus- ja opetuspalveluissa 
 
Poikkihallinnollinen liikkumisohjelma tukee 1.8.2026 voimaan tulevaa 
perusopetuslain muutosta Liikunnallisesta elämäntavasta. 
Perusopetuslainmuutos kohdistuu esi- ja perusopetuksen oppilaisiin. 
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Keskeiset tavoitteet poikkihallinnollisessa liikkumisohjelmassa lasten ja 
nuorten kohdalla ovat seuraavat: 
 

1. Asikkala luo liikunnallisen elämäntavan perustan syntymästä asti. 
2. Neuvola-, fysioterapia- ja toimintaterapiayhteistyön kautta 

lapsiperheitä ohjautuu liikuntaneuvontaan ja/tai muuhun 
toimintaan. 

3. Varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria johdetaan niin, että lapset ja 
henkilöstö ovat fyysisesti aktiivisia varhaiskasvatuspäivän aikana 
liikuntasuositusten mukaisesti. 

4. Varhaiskasvatuksen motoristen perustaitojen mittauskäytänteet 
ovat vakiintuneet. 

5. Harrastamisen Suomen malli on vakiintunut ja toimiva 
kokonaisuus. 

6. Perusopetuksessa on vakiintuneet käytänteet liikunnallisen 
toimintakulttuurin edistämiseksi. 

7. Edistetään kotien myönteistä suhtautumista koulu- ja 
päiväkotimatkapyöräilyyn ja -kävelyyn. 

8. Move! -mittausten perusteella tunnistetaan liikuntaneuvontaa 
kaipaavat lapset ja nuoret. 

9. Lapsille ja nuorille tarjottavan liikuntaneuvonnan palveluketju on 
vakiintunut. 

10. Asikkalan seuratoiminta on elinvoimaista ja yhteistyö kunnan ja 
seurojen välillä on sujuvaa 

11. Maksuttomat salivuorot ja liikuntapaikat tarjoavat mahdollisuuden 
omatoimiseen liikkumiseen 

12. Laaja tapahtumatarjonta tukee lapsiperheiden fyysistä 
aktiivisuutta. 

13. Asikkalan liikuntatarjonta tukee toimintarajoitteisten lasten ja 
nuorten hyvinvointia  

14. Lasten ja nuorten luontosuhteen kehittäminen 
 
Tavoitteet on kuvattu tarkemmin Asikkalan poikkihallinnollinen 
liikkumisohjelma liitteessä.   

 
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti 
 Sivistysjohtaja Haapanen Petri 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Haapanen Petri 

 
Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy osaltaan liikkumisohjelman tavoitteet ja toimenpiteet, 

ja toimittaa sen eteenpäin kunnanhallituksen ja valtuuston käsittelyyn. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 1 Asikkalan kunnan liikkumisohjelma_2025_ 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 6/2025  15 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 76 21.08.2025 
 

 

 
Vesivehmaan koulun tarveselvitys 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 76   
52/02.08.00/2025   
 

Vesivehmaan koulu on elinvoimainen kyläkoulu. Koulussa opiskelevat 1- 6. 
vuosiluokkien oppilaat. Koululle on vuosien varrella rakennettu lisätilaa 
oppilasmäärän kasvun ja koulun tarpeista johtuvista syistä. Koulun 
laajennusta on tehty vaiheittain. Viimeisimmät peruskunnostukset on tehty 
kahden lisäluokan ja teknisen työtilan osalta. 
 
Kunnanhallituksen alaisen kiinteistötyöryhmän raportissa todetaan, että 
Vesivehmaan koulukiinteistön käyttöä tarkastellaan uudestaan kolmen 
vuoden päästä. Kunnanhallitus 15.6.2022 § 181.  
 
Vesivehmaan koulusta tehdään hankesuunnitelma. Hankesuunnitelmaa 
varten on tehty erillinen tarveselvitys koulun nykyisistä tiloista ja tulevien 
vuosien tarpeesta.  
 
Tarveselvitykseen on kuvattu 

- nykyiset tilat ja tilatarve 
- nykyinen oppimäärä ja arvio seuraavista vuosista 
- eri vaihtoehdot peruskunnostamisen ja uudisrakentamisen osalta 

 
Hankesuunnitelmaan liitetään myös ennakkovaikutusten arviointi.  
 
Arviointikohteena on kolme eri vaihtoehtoa, jotka ovat: 

- 0-vaihtoehto:  
Koulukiinteistö säilyy nykyisellään. Siihen tehdään vain pieniä 
kunnostus- ja huoltotöitä. Käyttöikä n. 5 vuotta 

- 1-vaihtoehto:  
Koulukiinteistö peruskunnostetaan hankesuunnitelman mukaisesti. 
Käyttöikä 25 vuotta 

- 2- vaihtoehto  
Koulukiinteistön uudisrakentaminen hankesuunnitelman mukaisesti 
Tässä vaihtoehdossa koulu voidaan suunnitella vastamaan 
tulevaisuuden tarpeita. Käyttöikä 25 vuotta 

 
 Vaikutuksia arvioidaan seuraavista näkökulmista: 

- Kuntalaisvaikutukset 
- Ympäristövaikutukset 
- Organisaatio- ja henkilöstövaikutukset 
- Taloudelliset vaikutukset 
- Lapsivaikutukset 

 
Niitä selvitetään seuraavilta kohteilta 
- Vesivehmaan koulun oppilaat ja huoltajat 
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- Päiväkoti Vehmiksen lapset ja huoltajat 
- Itä-Asikkalan asukkaat 
- Palvelualueen henkilöstö 
- Asikkalan Yrittäjät 
- Alueen yhdistykset 

 
Lautakunta tutustuu kokouksen alussa Vesivehmaan koulun 
tarveselvitykseen ja käy keskustelun ennakkovaikutusten arvioinnin 
toteutustavasta. 
 
Päätös Vesivehmaan koulun kunnostamisesta tuodaan päätöksentekoon 
vuoden 2026 talousarvion yhteydessä. 
 
Tarveselvitys on erillisenä liitteenä. 
 

 
Valmistelija Sivistysjohtaja Haapanen Petri, petri.haapanen(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Haapanen Petri 

 
Päätösehdotus Lautakunta merkitsee asian tiedoksi ja velvoittaa sivistysjohtajaa 

jatkamaan valmistelutyötä käydyn keskustelun pohjalta. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Päiväkotien toimintasuunnitelmien hyväksyminen toimintakaudelle 2025-2026 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 77   
370/12.07.00/2025   
 

Kunnan hallintosäännön 36 § mukaan kasvatus- ja 
opetuslautakunta vahvistaa varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelmat. 
Jokainen päiväkoti laatii vuosittain toimintasuunnitelman lukuvuodelle, joka 
kuvaa yksikön omaa suunnitelmaa toteuttaa varhaiskasvatussuunnitelman 
perusteiden, kunnan varhaiskasvatussuunnitelman sekä lasten 
varhaiskasvatussuunnitelmien tavoitteita, niiden toteuttamista sekä yksikön 
omia painopisteitä. Toimintasuunnitelmissa kuvataan myös toiminnan 
arviointi. 
 
Päiväkotien toiminta lähtee arvopohjan ja toiminta-ajatuksen 
määrittelemisestä. Päiväkotien painopistealueita ovat sadut, leikki ja 
leikkiympäristön kehittäminen ja lasten osallisuuden lisääminen. 
 
Varhaiskasvatuksen yksiköt ovat valinneet toimintakaudelle keskeiset 
teemat sekä painopisteet. Toimintakauden 2025-2026 teemat kaikissa 
päiväkodeissa ovat: 

- yleinen tuki arjessa 
- toimiva ja turvallinen perusarki 
- välittävä toimintakulttuuri 
- kielitietoisuus ja monilukutaito 
- liikunnallinen elämäntapa 
- leikkipedagogiikka / tarinallinen leikki 
- lasten luontosuhteen vahvistaminen 

 
Päiväkoti Hulivili 
 

Toiminta-ajatus: Kodinomainen, yhteisöllinen ja laadukas päiväkoti, jossa 
luottamukselliset aikuiset työskentelevät positiivisella asenteella 
velvollisuuksia unohtamatta 

 
Avoin varhaiskasvatus 
 
Toiminta-ajatus: Perheiden parhaaksi, vanhemmuutta tukien, lapsi yksilönä 
kohdaten ja yhteisöä tiivistäen 
 
Toimintamuodot 

- Perheklubi, perheiden kohtaamispaikka  
- Leikkis, lyhytaikaista lastenhoitoa 
- Ilon päiväkahvit 

 
Kalkkisten Ryhmis 
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Toiminta-ajatus: Lämminhenkistä, yksilöllistä hoitoa ja kasvatusta 
pienryhmässä kodinomaisessa ympäristössä 
 
Päiväkoti Vehmis 
 
Toiminta-ajatus: Vehmiksessä luodaan kaikille lapsille yhdenvertaiset ja 
tasa-arvoiset lähtökohdat turvallisessa ja avoimessa ilmapiirissä. Kaikille 
Vehmiksen toimintaan osallistuville taataan mahdollisuus osallistua ja 
vaikuttaa toimintaamme. 
 
Toimintakauden  2025–2026 teema yhteisten teemojen lisäksi on:  

- Muumien elämää; lukeminen ja kielitietoisuus 
 

 
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Haapanen Petri, petri.haapanen(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Haapanen Petri 

 
Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy päiväkotien Hulivilin ja Vehmiksen, avoimen 

varhaiskasvatuksen ja Kalkkisten Ryhmiksen toimintasuunnitelmat 
toimintakaudelle 2025-2026. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 2 Hulivili toimintasuunnitelma_25-26 
Liite 3 Avoin Toimintasuunnitelma 2025-2026 
Liite 4 Kalkkinen toimintasuunnitelma 25-26 
Liite 5 Toimintasuunnitelma Vehmis 2025-2026 
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Koulujen järjestyssääntöjen hyväksyminen 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 78   
368/12.00.02/2025   
 

Järjestyssääntöjen laatiminen on opetuksen järjestäjän tehtävä. Opetuksen 
järjestäjä vastaa, että jokaiseen kouluun on hyväksytty järjestyssäännöt, 
(perusopetuslaki 29 § ja lukiolain 40 §) 
 
Järjestyssäännöt ovat koulu- ja oppilaitoskohtaisia ja niissä otetaan 
huomioon paikalliset olosuhteet. Koulut ja oppilaitokset ovat erilaisia ja 
järjestyssäännöt voivat siksi poiketa toisistaan. 
 
Järjestyssäännöistä tulee tiedottaa ja ne tulee pitää ajan tasalla. Kaikkien 
oppilaiden, koulun ja opiskeluhuoltopalvelujen henkilökunnan ja huoltajien 
on tärkeää tietää yhteisesti sovitut säännöt. Säännöt on käytävä 
säännöllisesti läpi esimerkiksi jokaisen lukuvuoden alussa sekä käsiteltävä 
aina uuden oppilaan ja työntekijän kanssa. 
 
Opetuksen järjestäjän tulee edistää kaikkien oppilaiden osallisuutta ja 
huolehtia siitä, että kaikilla oppilailla on mahdollisuus osallistua koulun 
toimintaan ja kehittämiseen sekä ilmaista mielipiteensä oppilaiden 
asemaan liittyvistä asioista. Ennen järjestyssääntöjen hyväksymistä tulee 
lisäksi kuulla koulun oppilaskuntaa. Oppilaiden lisäksi tulee osallistaa myös 
opettajat, muu henkilökunta ja huoltajat järjestyssääntöjen laatimiseen. 
 
Järjestyssääntöihin tulleet keskeiset muutokset koskevat  
a) Perusopetuslain 29 § velvoitetta puhelimien ja muiden mobiililaitteiden 

säilytyksestä oppituntien aikana sekä niiden käytöstä ja säilytyksestä 
koulupäivän aikana muulloin kuin oppitunnilla. 

b) Tupakkalain 1.8.2025 muutoksen myötä järjestyssäännöillä kielletään 
vapet ja niiden lisäksi nikotiinittomien nuuskien (mm. energianuuska) 
hallussapito ja käyttö kouluaikana koulualueella ja koulun eri 
toiminnoissa koulualueen ulkopuolella 

 
Järjestyssääntöjen käsittely kouluissa: 

 
Vääksyn Yhteiskoulu 

- Henkilökunnan kanssa asiaa on käsitelty KE 6.8.  
- Oppilaiden kanssa asiaa on käsitelty TO 7.8. Heidän näkemyksiään 

on kysytty Forms-kyselynä toukokuussa 2025.  
- Huoltajille asia on mennyt tiedoksi KE 6.8. ja heidän näkemyksiään 

on kysytty Forms-kyselynä toukokuussa 2025. Huoltajat 
vanhempainillassa 

- Oppilaskunta ensimmäisessä kokouksessa 
 
Vesivehmaan koulu 
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- Henkilöstön kanssa 6.8. sekä 12.8. ja ne on käyty läpi luokissa 
ensimmäisten koulupäivien/viikon aikana. 

- Vanhempainillat 19.8. ja 21.8., joissa käydään läpi koulun sääntöjä. 
- Oppilaskunta ensimmäisessä kokouksessa 

 
 Aurinkovuoren koulu 

- Henkilökunta 5.8. 
- Oppilaat elokuun loppuun mennessä, oppilaskunta ensimmäisessä 

kokouksessa 
- Huoltajat vanhempainillassa  

  
Lautakunta tutustuu koulujen järjestyssääntöihin. 

 
Valmistelija Sivistysjohtaja Haapanen Petri, petri.haapanen(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Haapanen Petri 

 
Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy koulujen järjestyssäännöt. Järjestyssäännöt 

vahvistetaan koulujen lukuvuosisuunnitelmiin. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 6/2025  21 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 79 21.08.2025 
 

 

 
Oppivelvollisuuden piirissä olevan nuoren ohjauksen prosessi Asikkalan kunnassa 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 79   
369/12.00.02/2025   
 

Oppivelvollisuus 
 
Oppivelvollisuuslaki tuli voimaan 1.8.2021. Oppivelvollisuus koskee kaikkia 
Suomessa vakinaisesti asuvia lapsia. Oppivelvollisuus päättyy, kun 
oppivelvollinen täyttää 18 vuotta tai hän on tätä ennen hyväksytysti 
suorittanut ylioppilastutkinnosta annetussa laissa (502/2019) tai 
ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa (531/2017) tarkoitetun 
tutkinnon. 

 
Hakeutumisvelvollisuus 
 
Jokaisella alle 18-vuotiaalla perusopetuksen ja valmentavan koulutuksen 
päättävällä oppivelvollisella on velvollisuus hakeutua opiskelemaan joko 
valmentavaan koulutukseen, ammatilliseen koulutukseen tai 
lukiokoulutukseen. Perusopetuksen tai nivelvaiheen koulutuksen vaiheen 
päättävä hakee koulutukseen yhteishaussa.    
 
Jos oppilas ei saa paikkaa yhteishaussa, hän on velvollinen hakemaan 
paikkaa jatkuvan haun kautta. Oppivelvollinen on velvollinen hakeutumaan 
koulutukseen myös niissä tilanteissa, kun hän haluaa vaihtaa koulutusalaa 
tai keskeyttää aiemmin aloittamansa opinnot. 
 
Oppivelvollisen nuoren huoltajan tai muun laillisen edustajan tulee 
huolehtia siitä, että nuori suorittaa oppivelvollisuuden. 
 
Asuinkunnan tehtävä 
 
Asuinkunnan tehtävänä on perusopetuksen järjestäjän tekemän 
ilmoituksen perusteella selvittää niiden perusopetuksen keväällä 
päättäneiden nuorten tilanne, jotka vielä syksyllä ovat ilman 
opiskelupaikkaa.  
 
Asuinkunnan tehtävänä on vastaavalla tavalla koulutuksen järjestäjän 
tekemän ilmoituksen perusteella ohjata myös niitä oppivelvollisia, jotka 
ovat keskeyttäneet toisen asteen opintonsa ja joilla ei ole uutta 
opiskelupaikkaa. 
 
Oppivelvollisen ohjaamisesta on laadittu prosessikuvaus, jonka tehtävänä 
on kuvata vastuuhenkilöiden rooleja ja ohjaukseen liittyviä prosesseja, kun 
oppivelvollisen nuoren ohjausvastuu siirtyy takaisin asuinkunnalle. 
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Valmistelija Sivistysjohtaja Haapanen Petri, petri.haapanen(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Haapanen Petri 

 
Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy oppivelvollisuuden piirissä olevan nuoren ohjauksen 

prosessin Asikkalan kunnassa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 6 Ltk_Ohjausprosessi_oppivelvolliset_luonnos 
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Taiteen perusopetuksen järjestäminen lukuvuonna 2025-2026 ja ohjausryhmän perustaminen 
  
KASOPLTK 15.05.2025 § 59  
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 80   
193/12.00.00/2022   
 

Musiikkikoulutuksen järjestämisestä taiteen perusopetuksesta annetun lain 
(633/1998) tarkoittamalla tavalla kunnan 7 - 20 vuotiaille jäsenille sisältäen 
varhaiskasvatusiän mukaisen musiikkikasvatuksen; vauvamuskari, muskari 
ja soitinvalmennuksen; musiikin perusopinnot; perusopintokokonaisuudet 
1, 2 ja 3. Asikkalan kunnassa tätä tuottaa Asikkalan seudun musiikkiopisto, 
jota kunta on avustanut vuosittain. Wellamo-opiston tarjontaan on mahd. 
lisätä yleistä taiteen perusopetusta Asikkalan kunnalle määritellyn 
tuntiraamin puitteissa. 
 
Opetustilat ovat Wellamo-opistolle ja Asmolle ilmaisessa käytössä 
 
Musiikkiopiston talous katetaan Asikkalan kunnan tuella sekä 
oppilasmaksuilla. Kunnan kanssa tehty edellinen sopimus oli tehty 
määräajaksi 31.7.2025 asti. 
 
Lukukausimaksut toimintakaudella 2025-2026  ovat: 
- soitinvalmennus 220 € / lukukausi 
- soitin- ja lauluopetus 380 € / lukukausi 

 
Päätösehdotuksena on jatkaa Asikkalan seudun musiikkiopistolle 
suunnattua tukea: 
- Kunta avustaa Asikkalan seudun musiikkiopistoa oppilasmäärän 

mukaan. Kunnan tuki olisi 50 oppilaalle 800 euroa/oppilas, 
maksimissaan yhteensä 40 000 euroa. 

- Sopimus tehdään määräajaksi 31.7.2026 asti 
 
Wellamo-opiston tarjontaan voidaan lisätä yleistä taiteen perusopetusta 
Asikkalan kunnalle määritellyn tuntiraamin puitteissa. 
 
Kunta ostaa palvelua talousarvioon varatun määrärahan puitteissa. 
 
Taiteen perusopetusta koskeva lainsäädännön uudistus 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriö on asettanut taiteen perusopetusta koskevan 
lainsäädännön ja valtionrahoitusjärjestelmän uudistamista valmistelevan 
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työryhmän. Työryhmän esitys hallitukselle on valmistunut. Esitys ei tarkoita 
sen voimaantuloa. 
 
Esityksen mukaan taiteen perusopetuksen laskennallisen 
valtionosuusrahoituksen suoritteena säilyisi edelleen opetustunti. Rahoitus 
perustuisi vuosittain tarkistettavaan yksikköhintaan. Valtionosuuslaskenta 
perustuisi toteutuneiden opetustuntimäärien lisäksi opetukseen 
osallistuvien oppilaiden määrään sekä oppimäärän suorittaneiden 
oppilaiden määrään.  
 
Esityksessä taiteen perusopetusta ehdotetaan opetettavan jatkossa 
kahden oppimäärän sijaan yhden, 50 opintopisteen laajuisen oppimäärän 
mukaan. Laissa säädettäisiin koulutuksen järjestäjistä, koulutuksen 
järjestämisestä sekä koulutuksen järjestäjien keskinäisestä ja muiden 
yhteisöjen kanssa toteutettavasta yhteistyöstä.  
 
Taiteen perusopetus säilyisi edelleen tavoitteellisesti etenevänä eri 
taiteenalojen koulutusmuotona, joka tukisi mahdollisuuksia hakeutua eri 
taiteenalojen jatko-opintoihin. Laissa olisi säännökset muun muassa 
opetussuunnitelmasta, koulutuksen järjestämisluvasta, henkilöstöstä, 
oppilaaksi ottamisesta, oppilasmaksuista, oppilaan osaamisen arvioinnista, 
todistuksesta ja koulutuksen arvioinnista.  
 
Esitys liittyy valtion vuoden 2027 talousarvioesitykseen ja on tarkoitettu 
käsiteltäväksi sen yhteydessä. Sen tulisi astua voimaan 1. päivänä 
tammikuuta 2027. 
 
Lakiesityksen etenemisestä huolimatta taiteen perusopetusta tulee kehittää 
ja seurata Asikkalan kunnassa. Päätösehdotuksena on taiteen 
perusopetusta koskevan ohjausryhmän perustaminen Asikkalan kuntaan.  
Siihen kuuluisivat sivistysjohtaja (pj), hyvinvointijohtaja, talouspäällikkö 
(siht), lautakunnan jäsen, kaksi Asikkalan seudun musiikkiopiston ja  yksi 
Wellamo-opiston nimeämä edustaja. Puheenjohtajana toimisi 
sivistysjohtaja ja sihteerinä palvelualueen talouspäällikkö. Kokousten 
valmisteluryhmässä olisi nimettynä myös Asmon rehtori. 
 

 
 
Valmistelija  
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Esittelijä Sivistysjohtaja Haapanen Petri 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää a) avustaa Asikkalan seudun musiikkiopistoa 
oppilasmäärän mukaan. Kunnan tuki on 50 oppilaalle 800 euroa/oppilas, 
maksimissaan yhteensä 40 000 euroa. Sopimus tehdään määräajaksi 
31.7.2026 asti. b) perustaa ohjausryhmän seuraamaan taiteen 
perusopetuksen toteutumista ja arvioimaan sen vaikuttavuutta sekä 
perehtyä tulevaan lakiuudistukseen. Ohjausryhmän kokoonpano on 
sivistysjohtaja (pj), hyvinvointijohtaja, talouspäällikkö (siht), lautakunnan 
jäsen, kaksi Asikkalan seudun musiikkiopiston nimeämää ja yksi Wellamo-
opiston nimeämä edustajaa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. Lautakunnan edustajaksi nimettiin Kari Kallio. 
 
Liitteet 

Liite 7 Taiteen perusopetus_ OKM_2025_16, raportti 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 6/2025  26 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 81 21.08.2025 
 

 

 
Hankintaoikaisupäätös Asikkalan kunnan oppilaskuljetuksia ja palveluliikennettä koskevassa 
tarjouskilpailussa, osa-alueet 1–4 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 81   
179/02.08.00/2025   
    

Oppilaskuljetuksia ja palveluliikennettä koskeva kilpailutus toteutettiin 
kevään 2025 aikana. Osa-alueiden 1-4 päätöksistä valitettiin 
markkinaoikeuteen.  
 
Hankintaoikaisuvaatimus 
 
Kuljetus Lakkapää Oy on hankintaoikaisuvaatimuksessaan vaatinut, että 
osa-alueiden 1-4 voittaneet tarjoajat pitäisi sulkea tarjouskilpailusta, koska 
ne ovat liian edullisia.  

 
Päätökset, joihin vaadittu oikaisua 
 
Oikaisua on vaadittu Asikkalan kunnan (jäljempänä myös 
”hankintayksikkö”) kasvatus- ja opetuslautakunnan hankintapäätöksiin 
15.05.2025 § 60, 15.05.2025 § 61, 15.05.2025 § 62, joilla Tiirismaan 
Liikenne Oy on valittu tarjouskilpailun voittajaksi osa-alueissa 1-3. Lisäksi 
oikaisua on vaadittu Asikkalan kunnan kasvatus- ja opetuslautakunnan 
hankintapäätökseen 15.05.2025 § 63, jolla Taxi KiPi Oy on valittu 
tarjouskilpailun voittajaksi osa-alueessa 4.  
 
Kasvatus – ja opetuspalvelut hankintayksikkönä on toimittanut 
markkinaoikeudelle 27.6.2025 päivätyn vastineen Lakkapään 
oikaisuvaatimuksen hylkäämiseksi. 

 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Haapanen Petri, petri.haapanen(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Haapanen Petri 

 
Päätösehdotus Lautakunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Viranhaltijapäätökset 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 82   
    
 

Lautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätökset ajalta 09.05. – 14.08.2025. 
 
Rehtori, Aurinkovuoren koulu   
   
11.06.2025 §    6 Asia: Perusopetuksen valmistavan opettajan 
määräaikainen virkasuhde 4.8.2025-30.5.2026. 
18.06.2025 §    7 Asia: Erityisluokanopettajan määräaikainen virkasuhde 
ajalle 1.8.2025-31.7.2026 
30.06.2025 §    8 Asia: Päätös luokanopettajan viransijaisuudesta 
   
Rehtori, Vesivehmaan koulu   
   
03.06.2025 §    1 Asia: Koulunkäynninohjaajan määräaikainen toimi 
Vesivehmaan koululla  
01.07.2025 §    2 Asia: Päätös luokanopettajan määräaikaisesta 
sijaisuudesta  
 
Rehtori, Vääksyn Yhteiskoulu 
 
19.06.2025 §     2 Asia: Vääksyn Yhteiskoulun määräaikainen 
erityisluokanopettaja 
19.06.2025 §     3 Asia: Vääksyn Yhteiskoulun lukion ja yläkoulun 
määräaikainen englannin kielen aineenopettaja 
25.07.2025 §     5 Asia: Vääksyn Yhteiskoulun määräaikainen 
erityisluokanopettaja 
11.08.2025 §     6 Asia: Vääksyn Yhteiskoulun määräaikainen 
koulunkäynninohjaaja 
 
Sivistysjohtaja 
 
06.06.2025 § 123 Asia: Päätös musiikkiliikuntakoulutuksen hankkimisesta 
12.05.2025 §   65 Asia: Lomautuspäätös koulujen keskeytysajoilla, kesä 
2025  
13.05.2025 §   81 Asia: Lomautuspäätöksen korjaus   
14.05.2025 §   82 Asia: Päätös Vesivehmaan koulunjohtajan valinnasta 
14.05.2025 §   83 Asia: Luokanopettajan viran auki julistaminen Asikkalan 
kunnassa 1.8.2025 alkaen 
21.05.2025 §   84 Asia: Päätös laaja-alaisen erityisopettajan 
virkavalinnasta Asikkalan kuntaan 1.8.2025 alkaen   
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30.05.2025 § 115 Asia: Päätös luokanopettajan valinnasta Asikkalan 
kuntaan 1.8.2 
30.05.2025 § 116 Asia: Lomautuspäätöksen korjaus   
02.06.2025 § 117 Asia: Päätös luokanopettajan valinnasta Asikkalan 
kuntaan 1.8.2025 alkaen  
04.06.2025 § 121 Asia: Päätös Vääksyn Yhteiskoulun käsityön toistaiseksi 
voimassa olevasta tuntiopettajan virasta 1.8.2025 alkaen   
05.06.2025 § 122 Asia: Päätös erityisluokanopettajan valinnasta 
toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 1.8.2025  alkaen   
10.06.2025 § 124 Asia: Päätös harkinnanvaraisen virkavapaan 
myöntämisestä  
10.06.2025 § 125 Asia: Päätös harkinnanvaraisen virkavapaan 
myöntämisestä  
13.06.2025 § 126 Asia: Päätös ruotsin ja englannin lehtorin valinnasta 
toistaiseksi voimassa olevaan virkaan Asikkalan kuntaan 1.8.2025 alkaen  
24.07.2025 § 130 Asia: Päätös kasvatus- ja opetuspalveluiden KouluPT:n 
valinnasta 
 
Varhaiskasvatuspäällikkö   
   
14.05.2025 §  10 Asia: Päätös varhaiskasvatuksen opettajan valinnasta 
Asikkalan kunt 
22.05.2025 §  11 Asia: Päätös määräaikaisen varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan valinnasta Asikkalan kuntaan  

 
 
Päätösehdotus Lautakunta päättää merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon 

saatetuiksi ja päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa otto-
oikeutta. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Muut asiat 
  
KASOPLTK 21.08.2025 § 83   
    
 

Keskusteltiin syksyn oppilaskuljetuksista. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 69, § 70, § 71, § 72, § 73, § 74, § 75, § 76, § 81, § 
82, § 83 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 77, § 78, § 79, § 80 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Asikkalan kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kasvatus- ja 
opetuslautakunta  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 6, 17201 Vääksy   
Käyntiosoite: Rusthollintie 2, 17200 Vääksy  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@asikkala.fi  
Faksinumero: (03) 888 6268 
Puhelinnumero: (03) 888 6111 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Asikkalan kunnan 
kirjaamosta. 
 
 

Muutoksenhakukielto 
 

Päätöksestä, joka koskee työsopimussuhteeseen perustuvaa asiaa, ei saa 
valittaa, tehdä oikaisuvaatimusta tai saattaa asiaa hallintoriita-asiana 
käsiteltäväksi, jos asianosaisella tai hänen työntekijäyhdistyksellään on oikeus 
panna asia vireille työtuomioistuimessa tai yleisessä alioikeudessa. 

 
Työsuhdetta koskeviin päätöksiin liittyvät erimielisyydet käsitellään yleisessä 
alioikeudessa (käräjäoikeus); riita-asiat pääsääntöisesti Helsingin 
käräjäoikeudessa ja rikosasiat sen paikkakunnan tuomioistuimessa, missä rikos 
on tehty. 

 
Työtuomioistuin käsittelee ja ratkaisee työntekijöiden työehtosopimusasiat ja 
viranhaltijoiden virkaehtosopimusasiat sekä kunnalliseen 
virkaehtosopimuslakiin ja työehtosopimuslakiin perustuvat riita-asiat. 
 


