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Asikkalan kunta Poytakirja 4/2025
Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Savola Kari puheenjohtaja
Saloheimo Sarita varapuheenjohtaja
Hakala Marjut jasen
Hyttinen Juha varapuheenjohtaja
Karjalainen Kari jasen
Seppala Heidi jasen
Varjola Veera jasen
Poissa Ikola-Norrbacka Rinna
Palokangas-Viitanen Merja
Kemppi Hilkka
Hemn Nali
Muu Kettunen Matti esittelija
Viikila Aija poytakirjanpitaja
Allekirjoitukset
Kari Savola Aija Viikila
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
38 - 53

Poytakirjan tarkastus Asikkala (pvm)

Sarita Saloheimo
poytakirjantarkastaja

Marjut Hakala
poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu poytakirja on yleisesti nahtavilla Asikkalan kunnan
verkkosivuilla 08.09.2025.

Ptk tark.
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Hyvinvointilautakunta § 38 03.09.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

HYVOLTK 03.09.2025 § 38

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on l&sna.

Kunnan hallintosdannén 154 §:n mukaan toimielimen kokous on laillinen,
kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen jasenille vahintaan nelja (4)
paivaa ennen kokousta.

Kiireellisissa tapauksissa kokous voidaan pitaa maaraaikaa lyhyemmalla
ajalla, mikali kokouksesta saadaan tieto kaikille jasenille tai naiden
henkilbkohtaisille varajasenille. Myds milloin kaikki jAsenet ovat paikalla,
kokous voidaan pitda kokouskutsua lahettamatta.

Paatdsehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 39 03.09.2025

Poytakirjantarkastajien valinta

HYVOLTK 03.09.2025 § 39

Kunnan hallintosdannén 174 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla.

Paatdsehdotus Lautakunta paattaa valita keskuudestaan kaksi jasenta tarkastamaan tasta
kokouksesta laadittavan poytakirjan. Taman kokouksen poytakirjan

tarkastavat Sarita Saloheimo ja Marjut Hakala.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta §40 03.09.2025

Esityslistan hyvaksyminen

HYVOLTK 03.09.2025 § 40

Paatésehdotus Kokouksen esityslista hyvaksytaan kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 41 03.09.2025

Hyvinvointilautakunnan edustajan ja varaedustajan valinta nuorisovaltuustoon

HYVOLTK 03.09.2025 § 41
337/00.00.01/2025

Nuorisovaltuusto toimii asikkalalaisten nuorten aanitorvena seka ajaa
nuorten etuja. Nuorisovaltuustolla kehitetdan nuorten osallisuutta; on
mahdollisuus ottaa kantaa ja vaikuttaa kunnalliseen paatoksentekoon.

Nuorisovaltuuston toiminta on aina nuorten nakoista toimintaa.
Nuorisovaltuusto voi muun muassa tehda aloitteita tai kannanottoja, antaa
lausuntoja tai jarjestaa erilaisia tapahtumia. Asikkalan nuorisovaltuutetuilla
on lisdksi edustuspaikkoja eri lautakunnissa.

Asikkalan nuorisovaltuusto koostuu kuudesta varsinaisesta jasenesta ja
kahdesta varajasenesta. Toimintakausi on kaksivuotinen ja uusi
nuorisovaltuusto valitaan vaaleilla. Nuorisovaltuuston toiminta on
puoluepoliittisesti sitoutumatonta.

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen
puh. 044 778 0247, sahkdposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti

Paatdsehdotus Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan edustajan ja varaedustajan
nuorisovaltuustoon toimikautensa ajaksi.

Paatos Lautakunta valitsi keskuudestaan varsinaiseksi jaseneksi Sarita
Saloheimon ja varajaseneksi Kari Karjalaisen nuorisovaltuustoon
toimikautensa ajaksi.
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Hyvinvointilautakunta §42 03.09.2025

Vanhus- ja vammaisneuvosto 2025-2029

HYVOLTK 03.09.2025 § 42
395/00.00.01/2025

Asikkalan kunnassa toimii vanhus- ja vammaisneuvosto, jonka
kunnanhallitus asettaa. Vanhus- ja vammaisneuvosto on kuntalaisten
osallistumis- ja vaikuttamisvayla erityisesti ikdantynytta vaestoa ja
vammaisia henkilditd sekd veteraaneja koskevissa asioissa. Jasenet
neuvostoon valitaan kunnanhallituksen toimikaudeksi. Vanhus- ja
vammaisneuvostoon jaseniksi kutsutaan vanhusjarjestojen,
vammaisjarjestojen ja Asikkalassa toimivien veteraanijarjestdjen edustajat
seka seurakunnan edustaja (Khall 16.12.2013).

Kunta nime&a vanhus- ja vammaisneuvostoon omat edustajansa. Vanhus-
ja vammaisneuvoston sihteerina toimii hyvinvointikoordinaattori.

Vanhus- ja vammaisneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Vanhus- ja vammaisneuvosto on mukana vanhuspalvelulaissa tarkoitetun,
ikaantyneen vaeston tukemiseksi tehtavan suunnitelman valmistelussa ja
vanhuspalvelulain mukaisten palveluiden riittdvyyden ja laadun
arvioinnissa. Neuvostolla on mahdollisuus vaikuttaa myos kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan niissa
asioissa, joilla on merkitysta ikdantyneen vaestén hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinymparistdn, asumisen, liikkumisen tai paivittaisista
toiminnoista suoriutumisen taikka ikdantyneen vaeston tarvitsemien
palvelujen kannalta.

Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtavana on edistaa ja seurata
kunnallishallinnon eri aloilla tapahtuvaa toimintaa vammaisten henkildiden
kannalta. Vanhus- ja vammaisneuvosto voi tehda aloitteita ja esityksia
seka antaa lausuntoja asioista, joilla on merkitystd vammaisten henkildiden
elamisessa ja suoriutumisessa. Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtava on
omalla toiminnallaan edistda alueellaan kunnan vaeston, erityisesti
ikdantyneiden ja vammaisten omaehtoista toimintakyvyn yllapitamista ja
terveyden ja hyvinvoinnin edistdmista. Vanhus- ja vammaisneuvostolle
kuuluu myds veteraaniasioiden kasittely.

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Koivisto Marja
Esittelija Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti
Paatdosehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee vanhus- ja vammaisneuvoston

kokoonpanon 2025-2029 tiedosi ja nimeaa neuvostoon
hyvinvointilautakunnan edustajan ja varaedustajan.
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Hyvinvointilautakunta §42 03.09.2025
Paatos Ehdotus hyvaksyttiin. Lautakunta nimesi neuvostoon
hyvinvointilautakunnan edustajaksi Kari Savolan ja varaedustajaksi Marjut

Hakalan.

Liitteet
Liite 1 Liite
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Hyvinvointilautakunta §43 03.09.2025

Lastenkulttuurikeskus Efekti omarahoitusosuudesta paattaminen

HYVOLTK 03.09.2025 § 43
335/12.05.06/2025

Lastenkulttuurikeskus Efektin toiminnan rahoitus Asikkalan kunnassa

Lahden kaupungin kulttuuripalvelut seka muut Paijat-Hameen kunnat
tekevat yhteistydta Lastenkulttuurikeskus Efektin kautta. Yhteistydta on
tehty jo vuodesta 2006. Lastenkulttuurikeskus Efektin toiminta kattaa koko
Paijat-Hameen. Efektin Mukana toiminnassa mukana olevat kunnat ovat
Asikkala, Hartola, Heinola, Hollola, litti, Karkola, Lahti, Orimattila,
Padasjoki ja Sysma.

Efekti tukee toiminnallaan koulujen ja varhaiskasvatuksen taidekasvatusta
ja kulttuurity6ta. Efekti pyrkii lisddmaan uusia yhteistydsuhteita, hankkeita
ja toimintoja Paijat-Hameen alueella ja nostamaan esiin paijathamalaista
lastenkulttuuriosaamista hankkimalla esityksia ja tydpajoja lastenkulttuurin
ammattilaisilta alueen paivakoteihin ja kouluihin. Kuntien ja kolmannen
sektorin yhteistydn kautta taide- ja kulttuuritoiminta on mahdollisimman
monen lapsen saavutettavissa. Efektin toiminta tavoitti vime vuonna noin
9800 osallistujaa.

Efektin rahoitus koostuu Efektin toiminnassa mukana olevien kuntien
rahoitusosuuksista sekd Opetus- ja kulttuuriministerién avustuksesta.
Taman lisaksi Efektin kautta voidaan hakea muita yhdessa paatettavia
rahoituksia.

Kuntien rahoitusosuudet vuonna 2025 muodostuvat seuraavasti: kunnan

alle 18-vuotiaiden maara * 0,60 € + perusmaksu 500 €. Taten Asikkalan
kunnan osalta vuosikustannus tulee olemaan 1262,60 euroa.

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen
puh. 044 778 0247, sahkoposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti

Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya Asikkalan kunnan
rahoitusosuuden 1262,60 euroa lastenkulttuurikeskus Efektin toimintaan

vuodelle 2025.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta §44 03.09.2025

Poikkihallinnollinen liikkumisohjelma

HYVOLTK 03.09.2025 § 44
334/12.04.00/2025

Asikkalan poikkihallinnollinen liikkkumisohjelma linjaa tulevaisuudessa
Asikkalan kunnan liikkumisen edistadmisty6ta ja siihen liittyvia toimenpiteita.
Liikkumisohjelman paamaarana on edistdd kunnan asukkaiden fyysista
aktiivisuutta, poistaa liikkumisen esteita ja varmistaa liikkumisen
edistdmisen poikkihallinnollisuus, pitkajanteisyys ja systemaattisuus.

Miksi liikkumisohjelma on tarkea?

Kuntalaisten fyysista aktiivisuutta ja likkumista edistavat toimet ovat osa
kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta. Lahtokohtana on kunnan
eri toimialojen seka laajan toimijakentan poikkihallinnollinen yhteistyd
paikallisella seka alueellisella tasolla. Kunkin toimijan tulee omaksua
liikkumisen edistaminen yhdeksi keskeiseksi tehtavakseen ja pohtia
ratkaisuja fyysisen aktiivisuuden lisddmiseksi omista mahdollisuuksistaan
ja lahtokohdistaan. Yhteiset tavoitteet ja tahtotila mahdollistavat
kuntalaisten fyysisen aktiivisuuden lisaamisen suunnitelmallisesti ja
pitkajanteisesti paatdoksenteosta aina pieniin arkipaivan valintoihin saakka.
Kuntalaisten fyysisen aktiivisuuden edistaminen on koko kunnan asia ja
tyota on tehtava rohkeasti ja kekseliaasti.

Kuntien tehtavana on luoda puitteet asukkaidensa liikunnalle
paikallistasolla jarjestdmalla likuntapalveluja seka terveyttd ja hyvinvointia
edistavaa liikuntaa eri kohderyhmille, tukemalla kansalaistoimintaa etta
rakentamalla ja yllapitamalla liikuntapaikkoja. Liikuntamahdollisuuksien
tarjoaminen kaikille ika- ja vaestoryhmille, mukaan lukien
toimintarajoitteiset ja sosioekonomisesti heikommassa asemassa olevat
henkilot, edistdd yhdenvertaisuutta. Kaiken liikkunnan edistamisen
Iahtdkohtana ovat tasa-arvo, yhdenvertaisuus, yhteisollisyys,
monikulttuurisuus, terveet elamantavat, turvallinen toimintaymparistd seka
ympariston kunnioittaminen.

Liikkumisen edistaminen on yhteistyo6ta

Fyysisen aktiivisuuden edistamisessa korostuu yhteistydn ja viestinnan
merkitys. Kunta ei voi yksin vastata kaikkien vaestéryhmien tarpeisiin.
Monipuolinen yhteisty6 eri sektoreiden kanssa luo perustan, jolla fyysisen
aktiivisuuden lisddminen ja hyvinvoinnin edistdminen onnistuvat kunnassa
tehokkaasti ja kattavasti.

Kuntalaisten oma aktiivisuus on keskeisessa roolissa. Osallistamalla
kuntalaisia toiminnan kehittamiseen varmistetaan, etta liikuntapalvelut
vastaavat aidosti asukkaiden tarpeita ja toiveita. Paikalliset urheiluseurat,
elakelaisjarjestot, kylayhdistykset seka muut kolmannen sektorin toimijat
ovat merkittavia kumppaneita, koska ne tarjoavat monipuolista liikuntaa ja
yhteisollisyytta tukevaa toimintaa eri ikéryhmille. Liséksi yksityinen sektori,
kuten liikuntayrittajat, taydentavat kunnan palveluita tarjoamalla erilaisia
liikunnan vaihtoehtoja.
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§ 44 03.09.2025

Hyvinvointialue tekee lisaksi hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta,
mika linkittyy monilta osin kunnan tydhon esimerkiksi liikuntaneuvonnan
osalta. Myos tydpaikoilla ja tydnantajilla on merkittava rooli liilkunnan ja
hyvinvoinnin edistdmisessa, muun muassa tydmatkaliikunnan tukemisen
kautta.

Yhteistydn lisaksi aktiivinen, monipuolisesti eri viestintdkanavia hyédyntava
sekd monimuotoisuuden ja samaistuttavuuden huomioonottava
liikuntaviestintd on avainasemassa fyysisen aktiivisuuden edistamisessa.

Liikkumisen edistaminen kansallisena ja maakunnallisena tavoitteena

Fyysisen aktiivisuuden ja toimintakyvyn lisdaminen on kansallinen tavoite,
jolla pyritaan vahvistamaan mm. tyokykya ja tuottavuutta, vaeston
mielenterveytta ja maanpuolustuskykya seka vahentamaan sosiaali- ja
terveydenhuollon kustannuksia. Lisaksi kavelyn ja pyorailyn edistdminen
on osa ekologisesti kestavaa liikkumista, mika vahentaa liikenteen
paastoja ja parantaa ympariston laatua. Petteri Orpon nykyisen hallituksen
Suomi liikkeelle -ohjelma sisaltda toimintakulttuurin muutokseen tahtaavia
ja arkiliikkumista lisdavia tavoitteita ja toimenpiteita vuosille 2023—-2027.

Maakunnan tasolla liikkumisen edistamisen tavoitteita ja toimenpiteita
kokoaa Liikkuva Paijat-Hame 2030 -ohjelma. Ohjelman paamaarana on
edistaa paijathamalaisten fyysista aktiivisuutta ja vahentaa paikallaanoloa.
Ohjelmaa toteutetaan Paijat-Hameen liiton koordinoimana
poikkihallinnollisena yhteistydna. Liikkuva Paijat-Hame -ohjelma toteuttaa
osaltaan maakunnallisesti sovittuja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
painopisteita eli hyte-karkia.

Asikkalan liikkumisohjelmatyd kaynnistyi joulukuussa 2024,
ohjausryhmaan kuuluivat:
o Matti Kettunen Hyvinvointijohtaja, Asikkalan kunta
e Masa Malén Liikuntavastaava, Asikkalan kunta
e Petri Haapanen Sivistysjohtaja, Asikkalan kunta
o Nerinda Laine Varhaiskasvatuspaallikkd, Asikkalan kunta
e AKki Tiihonen Tekninen johtaja, Asikkalan kunta
e Marja Koivisto Hyvinvointikoordinaattori, Asikkalan kunta
¢ Risto Kuronen Asiantuntijaladkari, Paijat-Hameen hyvinvointialue
Lisaksi ohjausryhma on kuullut asiantuntijoita mm. Paijat-Hameen liitosta,
Paijat-Hameen liikunta ja urheilu ry:std, hyvinvointialueelta seka kunnan
tydllisyyspalveluista.

Poikkihallinnollinen likkumisohjelma tuodaan paatdksentekoon syksyn
2025 aikana siten, ettd se kdy ensin kasvatus- ja opetuslautakunnassa,
teknisessa lautakunnassa ja hyvinvointilautakunnassa.
Lautakuntakasittelyn jalkeen ohjelma etenee kunnanhallituksen ja
valtuuston kasittelyyn.

Asikkalan poikkihallinnollinen liikkkumisohjelma liitteessa.



Asikkalan kunta

Hyvinvointilautakunta

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Poytakirja 4/2025 12
§44 03.09.2025
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen
puh. 044 778 0247, sahkodposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi
Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti
Hyvinvointilautakunnalle esitellaan poikkihallinnollinen liikkumisohjelma.
Lautakunta hyvaksyy osaltaan liikkumisohjelman ja toimittaa sen eteenpain

kunnanhallituksen ja valtuuston kasittelyyn.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Liite 2 Poikkihallinnollinen liikkkumisohjelma 2025
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Hyvinvointilautakunta §19 05.03.2025
Hyvinvointilautakunta § 45 03.09.2025

Asikkalan kunnan lukutaitostrategia

HYVOLTK 05.03.2025 § 19

Opetushallituksen Lukuliikkeen koordinoimana tehty Kansallinen
lukutaitostrategia 2030 muistuttaa, ettda monipuolinen lukutaito on
turvallisen yhteiskunnan, toimivan demokratian ja tasa-arvon perusta.
Kaikilla on oikeus lukutaitoon ja sen vahvistamiseen, mutta koska
lukutaidon eritytymista tapahtuu jo perusopetuksen aikana ja heikosti
lukevien maara on erityisesti nuorten keskuudessa lisaantynyt, tarvitaan
konkreettisia keinoja suunnan kaantamiseksi. Lukutaitostrategian visio
"Suomi maailman lukutaitoisin maa 2030” tavoittelee yhteiskuntaa, jossa
lukutaidon merkitys tunnustetaan kaikilla aloilla ja jokainen voi saada
vahvistusta lukutaidolle 1api elamansa. Lukutaito on hyvinvoinnin ja kaiken
oppimisen perusta. (Kansallinen lukutaitostrategia 2030)

Kuntatason lukutaitotydn kehittdmista ohjaamaan on laadittu Lukeva kunta
2030 -ohjelma, joka kannustaa kuntia luomaan paikallisen
lukutaitostrategian. Tavoitteena on, etta kaikenikaiset kuntalaiset
tunnistavat lukutaidon merkityksen ja voivat vahvistaa omaa
monilukutaitoaan (monilukutaitoon sisaltyy perinteisen luku- ja
kirjaoitustaidon lisdksi myds esimerkiksi medialukutaito ja visuaalinen
lukutaito). Toimenpide-ehdotuksissa huomioidaan esimerkiksi eri
hallinnonalojen suunnitelmallinen yhteistyd (keskeisessa osassa kirjasto,
varhaiskasvatus ja koulut) ja lukutaitotydn nakyvaksi tekeminen erilaisissa
kunnan asiakirjoissa.

Kansallisen lukutaitostrategian suuntaviivoihin kuuluvat

1. lukutaitotydn rakenteiden luominen ja vahvistaminen
2. monilukutaito-osaamisen vahvistaminen
3. lukemaan innostaminen ja lukutaidon monipuolistaminen

Asikkalassa olisi tarkeaa saada koottua yhteen hyva tyo, jota jo tehdaan ja
saada se kunnassa paremmin nakyvaksi. Samalla vahvistetaan ja
kehitetdan eri toimijoiden tavoitteellista yhteisty6ta. Kirjasto- ja
kulttuuripalvelut kokoaa yhteistydssa kasvatus- ja opetuspalveluiden
kanssa lukutaitotydéryhman, joka alkaa vieda prosessia eteenpain.

Valmistelija Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Kairimo Tanja
Esittelija Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti

Paatésehdotus Asikkalan kuntaan laaditaan paikallinen lukutaitostrategia
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Hyvinvointilautakunta §19 05.03.2025
Hyvinvointilautakunta § 45 03.09.2025
Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

HYVOLTK 03.09.2025 § 45
58/12.08/2025

Opetushallitus asetti haettavaksi kevaalla 2025 valtionavustuksen
hankkeille, jotka pyrkivat edistamaan kansallisen lukutaitostrategian
suuntaviivojen ja toimenpiteiden toteutumista. Asikkala, Padasjoki ja
Sysma hakivat lukutaitostrategiatyohon yhdessa avustusta. Varsinaisena
hakijakuntana toimi Padasjoen kunta ja asiaa veivat eteenpain kuntien
kirjastonjohtajat.

Yhteista lukuvoimaa: Asikkala, Padasjoen ja Sysman lukutaitostrategiat —
hanke sai valtionavustusta 35 050 €.

Jo aiemmin Asikkalassa paatettiin tehda kuntaan oma lukutaitostrategia
(HYVOLTK 05.03.2025 §19) ja tdma tyo pystytdan nyt toteuttamaan
kolmen kunnan yhteistydhankkeessa, johon palkataan
lukutaitokoordinaattori edistdmaan kuntien lukutaitoty6ta. Avustuksen
kayttoaika on 03.06.2025 - 31.12.2026 ja sita hallinnoi Padasjoen kunta.

Yhteistydssa on hankkeen alussa seuraavia tavoitteita:

e seudullinen lukutaitotydn yhteistyoverkosto: vaikka jokaisessa
kunnassa toimii jatkossa oma lukutaitoverkosto, kuntakohtaiset
strategiat suunnitellaan seudullisena yhteistydna, jota on tarkoitus
jatkaa myds hankkeen jalkeen.

e yhteinen lukutaitokoordinaattori ja yhteinen ohjaus

e moniammatillinen hankeryhma ja seurantaryhma

o |ukutaitotydn sisélléllinen kehittdminen

e yhteinen arviointi ja seuranta

e yhteisten materiaalien ja mallien kaytto ja kehittdminen

e kuntien valinen koulutusyhteistyo

Hanke laatii kolmelle kunnalle erilliset lukutaitostrategiat, jotka vahvistetaan
kunnissa osaksi pysyvaa lukutaitotyon linjausta. Asikkalan, Padasjoen ja
Sysman lukutaitostrategiat ohjaavat, selkeyttavat, vakiinnuttavat ja
vahvistavat moniammatillista eri ikisille kohdentuvaa lukutaitoty6ta seka
lukutaitotyon riittdvaa resurssointia. Hankekoordinaattori selvittaa
lukutaitotydn kuntakohtaiset tarpeet ja mahdollisuudet. Toimintaa ohjaa
moniammatillinen hankeryhma, jossa edustettuina ovat lukutaitotydhon
osallistettavat kunnan toimijat seka muu yhteistyéverkosto. Hanke tukeutuu
hakijakuntien seudulliseen yhteistydhon, mika auttaa arvioimaan ja
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seuraamaan seka kehittdmaan lukutaitotytta hankkeen jalkeen.
Kuntayhteisty0 luo puitteet henkiléston lukutaitotydn koulutukseen.

Kustannusten jakautuminen:

Hankekoordinaattorin (n. 10 htkk) palkkakustannukset sekd matka- yms.
kuluja katetaan hankerahoituksella. Tydétilat jarjestda se kunta, josta kasin
hankekoordinaattori tydskentelee. Hankeryhman (kirjastonjohtajat) tyé on
omavastuuosuutta (20 %). Mikali omavastuuosuuteen sisallytetaan
esimerkiksi hankekoordinaattorin matkakuluja, Asikkalan osalta (1/3)

kirjasto vastaa niistd omasta kayttétalousbudjetistaan.

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Tanja Kairimo
puh. 044 778 0661, sahkoposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti

Lautakunta merkitsee tiedoksi Asikkalan liittymisen kolmen kunnan
yhteishankkeeseen.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Liite 3 Lukutaitostrategia 2025 hankehakemus
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Hyvinvointilautakunta § 46 03.09.2025

Asikkalan taide- ja kulttuuripalkinto

HYVOLTK 03.09.2025 § 46
398/12.08/2025

Asikkalan kunnan taide- ja kulttuuripalkinto jaetaan joka viides vuosi.
Palkinto on jaettu yhteensa kolme kertaa, ja aiemmat
palkinnonsaajat ovat olleet kirjailija Petri Tamminen (2010),
tuohimestari Erkki Pekkarinen (2015) ja kuvataiteilija Nanna Susi
(2020).

Palkinto on suuruudeltaan tuhat euroa ja tunnustus voidaan myontaa
kulttuurin alalla erityisen ansioituneelle henkildlle. Palkinto jaetaan
seuraavin kriteerein (Vapaa-aikalautakunta 14.4.2009):

e Palkinnon saaja on kiintedssé yhteydessé Asikkalaan, joko
olemalla kotoisin kunnasta tai muutoin vaikuttaa merkittavasti
Asikkala -kuvaan.

o Palkittava henkilé on kulttuurin alalla erityisesti ansioitunut
henkild, joka on merkittavélla tavalla vaikuttanut Asikkalan
kulttuurielaméén ja valtakunnallisella tasolla edesauttanut
Asikkala-kuvaa merkittdvéna kulttuuripitdjana.

Asikkalassa on paljon kulttuurin alalla ansioituneita henkil6ita, mutta
erityisen ansioitunut ja valtakunnallisesti tunnettu on Asikkalassa
asuva taidegraafikko Outi Kirves, jonka nimi on ollut esilla jo
aiempien vuosien palkintokeskusteluissa.

Outi Kirves on tydskennellyt taidegraafikkona vuodesta 1983 alkaen.
Hanet valittin Vuoden nuoreksi taiteilijaksi vuonna 1988.

Outi Kirveen toita on ollut esilla lukuisissa yksityis- ja
yhteisnayttelyissa gallerioissa ja museoissa Suomessa ja myos
Suomen ulkopuolella. Kirveen teoksia on useiden Suomen
taidemuseoiden kokoelmissa. Asikkalan kunnan taidekokoelmassa
on kaksi Outi Kirveen puupiirrosta (Keltainen planeetta, 1996 ja
Sales of spring, 1999).

Vuonna 2014 Outi Kirveelle myonnettiin Hameen taidepalkinto, jonka
palkintoperusteissa taiteilijan tyylia ja ansioita luonnehditaan
seuraavasti:

Kirveen teokset ovat suuria ja tyyli omintakeista ja tunnistettavaa.
Ohuet kahdelle pééllekkéiselle japaninpaperille painetut
vérikerrokset saavat véarit hehkumaan maalauksellisina ja
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voimakkaina. — — Kirves on oman tuotantonsa ohella kouluttanut
erityisté tukea tarvitsevia opiskelijoita kuva-artesaaneiksi Kaarisillan
ammattikoulussa Nastolassa. Kymmenvuotinen tyé on tuottanut
tulosta, ja myds hdnen oppilaansa ovat saavuttaneet mainetta.

Outi Kirves on kutsuttu Danielson-Kalmarin huvilan kesan 2026
taiteilijaksi. Palkinnon ja nayttelyn myota Asikkalan kunta paasee
osaltaan nostamaan esille yhta tunnetuimmista ja arvostetuimmista
taiteilijoistamme.

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Kairimo Tanja
Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti

Hyvinvointilautakunta valitsee vuoden 2025 Asikkalan kunnan taide- ja
kulttuuripalkinnon saajaksi taidegraafikko Outi Kirveen.

Ehdotus hyvaksyttiin.


https://fi.wikipedia.org/wiki/Nastola
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Hyvinvointilautakunta § 47 03.09.2025

Seudullinen nuorisotyon perussuunnitelma NUPS

HYVOLTK 03.09.2025 § 47
405/12.05.00/2025

Paijat-Hameessa seudullisella nuorisotydn aluekoordinaatiolla vahvistetaan
ja tuetaan eri kuntien nuorisotydn osaamista. Paijat-Hameen nuorisotyon
perussuunnitelma (NUPS) on koottu kuntien nuorisotyon tueksi.
Nuorisoty6n seudullisen koordinaation kehittdminen Paijat-Hameessa -
hankkeessa olivat mukana kaikki Paijat-Hameen kymmenen kuntaa ja sen
rahoittajina toimivat Etela-Suomen aluehallintovirasto seka alueen kunnat.

NUPS on kirjoitettu yhdessa Paijat-Hameen seutukuntien nuorisotyén
tyéntekijdiden ja esihenkildiden kanssa vastaamaan alueen nuorisotydn
tarpeisiin. Seudullinen tydéryhma on kokoontunut saanndllisesti tydskentelyn
aikana.

Sivistyspalveluiden seudullinen yhteistyd Paijat-Hameessa perustuu
kuntien yhteistoimintasopimukseen. Yhteisty6ta tehdaan kuntien
sivistyspalveluiden kehittamiseksi erilaisten hankkeiden ja seudullisten
kehittdmisryhmien kautta. Yhteistyota sivistyspalveluiden kehittamiseksi on
tehty Paijat-Hameessa vuodesta 2006 alkaen.

Seudullinen NUPS on kokousasian liitteena. Asikkalan kunnan oman
nuorisotydn perussuunnitelman valmistelu alkaa syksyn aikana.

Valmistelija Nuorisovastaava Henna Rautavuo-Haténen
puh. 044 778 0250, sdhkdposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti

Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta tutustuu seudulliseen nuorisotydn
perussuunnitelmaan ja merkitsee sen tiedoksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
Lite 4 NUPS seudullinen



Asikkalan kunta Poytakirja 4/2025 19

Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 46 24.04.2025
Hyvinvointilautakunta §48 03.09.2025

Lasten parlamentin kannanotto 2.4.2025

KASOPLTK 24.04.2025 § 46

Lasten parlamentti kokoontui 2.4.2025 Aurinkovuoren koululla. Paikalla
olivat edustajat kaikista alakouluista.

"Paatdslauselma kasvatus- ja opetuslautakunnan kokoukseen ja koulun
kautta oppilaille, henkildstdlle ja huoltajille”

Kaikissa alakouluissa tehdaan monia erilaisia toimenpiteita
liikunnallisuuden lisddmiseksi koulupadivan aikana. Lasten parlamentin
edustajat olivat selvittdneet oman koulunsa oppilaiden nakemyksia
toimenpiteista liikunnallisuuden lisdamiseksi koulupaivan aikana. Taman
lisksi alakoulujen oppilailta kysyttiin hyvinvointiin vaikuttavista tekijoista.
Lasten parlamentin edustajat pohtivat myos sita, miten liikunnallisuutta
voidaan lisata vapaa-ajalla.

Osalllistujien mielesta, jokaisessa koulussa tulee edelleen olla pitkat
valitunnit. Ohjattua valituntitoimintaa tulee edelleen jatkaa.

Toivomme, etta toiminnallisia oppitunteja lisataan, silla leikin avulla
voimme oppia paremmin iasta rippumatta. Meilla on hyvat edellytykset olla
ulkona ja luonnossa. Hyédynnetaan sitd enemman jatkossa.

Esitdmme, ettd kouluvuoden aikana koulussa jarjestetaan toiminnallisia
retkipaivia ja turnauksia, joiden suunnittelussa oppilaat saavat olla
mukana.

Lasten parlamentin edustajat kokevat, ettd koulujen hyvinvointiin

vaikuttavat monet eri tekijat. Naista tarkeimmat ovat:

- Tybrauha oppitunneilla ja kouluissa

- Kouluvuoden aikana toteutettavat erilaiset oppimispaivat, joita ovat
mm. retkipaivat, koulupaivat ulkona, teemapaivat

- Terveellisen ja maistuva kouluruoka ja valipala

- lhmissuhteet; kaverit ja koulun henkildsto

- Mobiililaitteiden kayton ja ruutuajan vahentadminen

Jokainen meista voi omalla toiminnallaan vaikuttaa omaan ja toisten
hyvinvointiin. Oppilaille merkityksellisia asioita ovat ne, joihin he itse
paasevat osallistumaan ja vaikuttamaan seka, jotka nakyvat paivittain
koulussa. Voisimme tiedottaa koulukohtaisista vanhempainilloista
oppilaille. Taman lisdksi meidan on hyva muistuttaa, mita kouluyhteisdssa
tyoskentelevat henkildt kaytanndssa tekevat.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 46 24.04.2025
Hyvinvointilautakunta §48 03.09.2025

Lasten parlamentin edustajat kokevat tarkeana liikunnan lisaamisen myos
viikonloppuisin joko yhdessa perheen tai kavereiden kanssa.

Lasten parlamentin lausuntoa on kasitelty 4.4. pidetyssa
rehtorikokouksessa. Lausuntoon palataan lukuvuoden suunnittelun
yhteydessa. Keskeisia nostoja ovat toiminnallisuuden lisdadminen
oppitunneilla, ulkona oppiminen, valituntitoiminta, mobiililaitteiden kayton
vahentdminen koulupaivan aikana.

Lautakunta keskustelee Lasten parlamentin lausunnosta ja tarkentaa
toimenpide-ehdotusta kokouksessa.

Valmistelija Sivistysjohtaja Haapanen Petri, petri.haapanen(a)asikkala.fi
Esittelija Sivistysjohtaja Haapanen Petri
Paatésehdotus Lautakunta velvoittaa sivistysjohtajaa viemaan Lasten parlamentin

kannanotossa esitettyja toimenpiteita kaytantoon.
Kannanotto viedaan hyvinvointilautakuntaan tiedoksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

HYVOLTK 03.09.2025 § 48
507/12.00.02/2022

Hyvinvointilautakunta katsoo lasten parlamentin kannanoton olevan erittéin
ajankohtainen ja kannatettava.

Asikkalan kunnalla on valmisteilla poikkihallinnollinen liikkumisohjelma, jota
on valmisteltu eri palvelualueiden seka hyvinvointialueen kanssa
yhteistydssa. Ohjelmaan on kirjattu useita toimenpiteitd jotka edesauttavat

eri ikaisten kuntalaisten hyvinvointia.

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen
puh. 044 778 0247, sahkoposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti
Paatdsehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta §49 03.09.2025

Hyvinvointilautakunnan kokoukset syksy 2025

HYVOLTK 03.09.2025 § 49
469/00.01.02/2024

Asikkalan kunnan luottamustoimielimien kokoontumiset tapahtuvat
paasaantodisesti seuraavan jaottelun mukaisesti.

Kunnanhallitus kokoontuu maanantaisin
Kunnanvaltuusto kokoontuu maanantaisin
Tekninen lautakunta kokoontuu tiistaisin
Hyvinvointilautakunta kokoontuu keskiviikkoisin
Kasvatus- ja opetuslautakunta kokoontuu torstaisin

Kunnanvaltuuston kokouspaikkana on valtuustosali Vaaksyn yhteiskoululla.
Muut toimielimet kokoontuvat paaasiassa kokoustila Heimossa
kunnanvirastolla, ellei toisin ole sovittu.

Hyvinvointilautakunnan syksyn 2025 kokoukset:

3.9.2025 klo 17

29.10.2025 klo 17
26.11.2025 klo 17

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen
puh. 044 778 0247, sahkoposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti
Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee kokousajankohdat syksyksi 2025 tiedoksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 50 03.09.2025

Hyvinvointilautakunnan talouden toteutuminen 8/2025

HYVOLTK 03.09.2025 § 50

338/02.02.02/2025
Lautakunnalle esitelldan talouden toteutuma 8/2025.
Valmistelija Talouspaallikkd Aija Viikila
Esittelija Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti
Paatdsehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi.
Paatods Ehdotus hyvaksyttiin.
Liitteet

Liite 5 Hyvinvointipalveluiden talouden toteutuma 8/2025
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Hyvinvointilautakunta § 51 03.09.2025

Viranhaltijapaatokset

HYVOLTK 03.09.2025 § 51

Lautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden
viranhaltijapaatokset ajalta 06.03. — 29.08.2025.

Hyvinvointijohtaja
08.07.2025 § 2 Asia: Jalkapallomaalien hankinta Vaaksyn urheilukentalle
Kirjasto- ja kulttuurijohtaja

06.05.2025 § 2 Asia: Poikkeuksia kirjaston aukioloajoissa
23.05.2025 § 3 Asia: Kirjaston Medianurkan materiaalimaksut

Paatdsehdotus Lautakunta paattaa merkita edelld mainitut viranhaltijapaatokset tietoon
saatetuiksi ja paattaa olla kayttamatta niihin kuntalain tarkoittamaa otto-

oikeutta.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 52 03.09.2025

Tiedoksiantoasiat

HYVOLTK 03.09.2025 § 52
324/00.01.01/2025

Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen seuraavat
ilmoitusluonteiset kirjeet ja paatokset:

1. Opetus- ja kulttuuriministerio:
Suositus yhteistydsta nuorten tydllisyyden hoitoon liittyen
nuorten tyopajojen ja tyollisyyspalveluiden valilla.

2. Paijat-Hameen hyvinvointialue:
Nimeamispyynto vaikuttamistoimielinten jaseniksi

3. Opetus- ja kulttuuriministerio:
Kunnallisen nuorisotydn kehittamisen tydryhman kannanotto
liittyen Terveet Tilat 2028: Nuorisotilaselvityksen tuloksiin

Paatdsehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen edella luetellut
ilmoitusluontoiset kirjeet ja paatdkset.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin. Lisaksi merkittiin tiedoksi 16.9.2025
lautakunnan ja nuorisovaltuuston tutustuminen palvelualueen
toimitiloihin.

Liitteet

Liite 6 Suosituskirje nuorten tydpajojen hyddyntdmisestd tydllisyyden hoidossa 110625

Liite 7 Liite 1 Ote Paijat Hameen aluehallitus 16 06 2025 157 Nimeamispyy

Liite 8 VN 18450 2024-OKM-180KM; Kunnallisen nuorisotyon kehittimisen tydryhman
kannanotto liittyen Terveet Tilat 2028 Nuorisotilaselvityksen tulok
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Hyvinvointilautakunta § 53

Muut asiat

HYVOLTK 03.09.2025 § 53

Muita asioita ei ollut.

Pdytakirja

03.09.2025

4/2025
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 38, § 39, § 40, § 45, § 47, § 48, § 49, § 50,§ 51, §
52

MUUTOKSENHAKUKIELTO
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (KuntaL 136 §)

- virka- tai tyéehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhI 50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)



Asikkalan kunta

Poytakirja 4/2025

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 41, § 42, § 43, § 44, § 46

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Asikkalan kunnan kirjaamoon maaraajan
viimeisena padivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen padatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Hyvinvointilautakunta
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 6, 17201 Vaaksy
Kayntiosoite: Rusthollintie 2, 17200 Vaaksy
Sahkopostiosoite: kirjaamo@asikkala.fi
Faksinumero: (03) 888 6268
Puhelinnumero: (03) 888 6111 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

27



Asikkalan kunta

Poytakirja

Muutoksenhakukielto

Poytakirja 4/2025 28

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspadatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Asikkalan kunnan
kirjaamosta.

Paatoksesta, joka koskee tydsopimussuhteeseen perustuvaa asiaa, ei saa
valittaa, tehda oikaisuvaatimusta tai saattaa asiaa hallintoriita-asiana
kasiteltavaksi, jos asianosaisella tai hanen tyontekijayhdistykselladn on oikeus
panna asia vireille tydtuomioistuimessa tai yleisessa alioikeudessa.

Tyosuhdetta koskeviin paatoksiin liittyvat erimielisyydet kasitellaan yleisessa
alioikeudessa (karajaoikeus); riita-asiat padsaantoisesti Helsingin
karajaoikeudessa ja rikosasiat sen paikkakunnan tuomioistuimessa, missa rikos
on tehty.

Tyo6tuomioistuin kasittelee ja ratkaisee tyontekijoiden tydehtosopimusasiat ja
viranhaltijoiden virkaehtosopimusasiat sekd kunnalliseen
virkaehtosopimuslakiin ja tyéehtosopimuslakiin perustuvat riita-asiat.



