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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KHALL 15.09.2025     
    
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Kunnan hallintosäännön 154 §:n mukaan toimielimen kokous on laillinen, 
kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen jäsenille vähintään neljä (4) 
päivää ennen kokousta. 
 
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää määräaikaa lyhyemmällä 
ajalla, mikäli kokouksesta saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden 
henkilökohtaisille varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla, 
kokous voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä. 

 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös   
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2 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KHALL 15.09.2025     
    
 

Kunnan hallintosäännön 174 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita keskuudestaan Tuomo Riihilahden ja Merja 

Palokangas-Viitasen tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan 
pöytäkirjan. 
 

Päätös   
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3 
Esityslistan hyväksyminen 
  
KHALL 15.09.2025     
    
 
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös   
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4 
Esittelyt ja asiantuntijakuulemiset 
  
KHALL 15.09.2025     
    
 
 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kokouksen alussa olleet esittelyt ja 

asiantuntijakuulemiset. 
 

Päätös   
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5 
Poikkihallinnollinen liikkumisohjelma 
  
HYVOLTK 03.09.2025 § 44  
  
 

Asikkalan poikkihallinnollinen liikkumisohjelma linjaa tulevaisuudessa 
Asikkalan kunnan liikkumisen edistämistyötä ja siihen liittyviä toimenpiteitä. 
Liikkumisohjelman päämääränä on edistää kunnan asukkaiden fyysistä 
aktiivisuutta, poistaa liikkumisen esteitä ja varmistaa liikkumisen 
edistämisen poikkihallinnollisuus, pitkäjänteisyys ja systemaattisuus. 

 
 

Miksi liikkumisohjelma on tärkeä? 
 
Kuntalaisten fyysistä aktiivisuutta ja liikkumista edistävät toimet ovat osa 
kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä. Lähtökohtana on kunnan 
eri toimialojen sekä laajan toimijakentän poikkihallinnollinen yhteistyö 
paikallisella sekä alueellisella tasolla. Kunkin toimijan tulee omaksua 
liikkumisen edistäminen yhdeksi keskeiseksi tehtäväkseen ja pohtia 
ratkaisuja fyysisen aktiivisuuden lisäämiseksi omista mahdollisuuksistaan 
ja lähtökohdistaan. Yhteiset tavoitteet ja tahtotila mahdollistavat 
kuntalaisten fyysisen aktiivisuuden lisäämisen suunnitelmallisesti ja 
pitkäjänteisesti päätöksenteosta aina pieniin arkipäivän valintoihin saakka. 
Kuntalaisten fyysisen aktiivisuuden edistäminen on koko kunnan asia ja 
työtä on tehtävä rohkeasti ja kekseliäästi.  
 
Kuntien tehtävänä on luoda puitteet asukkaidensa liikunnalle 
paikallistasolla järjestämällä liikuntapalveluja sekä terveyttä ja hyvinvointia 
edistävää liikuntaa eri kohderyhmille, tukemalla kansalaistoimintaa että 
rakentamalla ja ylläpitämällä liikuntapaikkoja. Liikuntamahdollisuuksien 
tarjoaminen kaikille ikä- ja väestöryhmille, mukaan lukien 
toimintarajoitteiset ja sosioekonomisesti heikommassa asemassa olevat 
henkilöt, edistää yhdenvertaisuutta. Kaiken liikunnan edistämisen 
lähtökohtana ovat tasa-arvo, yhdenvertaisuus, yhteisöllisyys, 
monikulttuurisuus, terveet elämäntavat, turvallinen toimintaympäristö sekä 
ympäristön kunnioittaminen. 
 
Liikkumisen edistäminen on yhteistyötä 
 
Fyysisen aktiivisuuden edistämisessä korostuu yhteistyön ja viestinnän 
merkitys. Kunta ei voi yksin vastata kaikkien väestöryhmien tarpeisiin. 
Monipuolinen yhteistyö eri sektoreiden kanssa luo perustan, jolla fyysisen 
aktiivisuuden lisääminen ja hyvinvoinnin edistäminen onnistuvat kunnassa 
tehokkaasti ja kattavasti.  
 
Kuntalaisten oma aktiivisuus on keskeisessä roolissa. Osallistamalla 
kuntalaisia toiminnan kehittämiseen varmistetaan, että liikuntapalvelut 
vastaavat aidosti asukkaiden tarpeita ja toiveita. Paikalliset urheiluseurat, 
eläkeläisjärjestöt, kyläyhdistykset sekä muut kolmannen sektorin toimijat 
ovat merkittäviä kumppaneita, koska ne tarjoavat monipuolista liikuntaa ja 
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yhteisöllisyyttä tukevaa toimintaa eri ikäryhmille. Lisäksi yksityinen sektori, 
kuten liikuntayrittäjät, täydentävät kunnan palveluita tarjoamalla erilaisia 
liikunnan vaihtoehtoja.  
 
Hyvinvointialue tekee lisäksi hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä, 
mikä linkittyy monilta osin kunnan työhön esimerkiksi liikuntaneuvonnan 
osalta. Myös työpaikoilla ja työnantajilla on merkittävä rooli liikunnan ja 
hyvinvoinnin edistämisessä, muun muassa työmatkaliikunnan tukemisen 
kautta.  
 
Yhteistyön lisäksi aktiivinen, monipuolisesti eri viestintäkanavia hyödyntävä 
sekä monimuotoisuuden ja samaistuttavuuden huomioonottava 
liikuntaviestintä on avainasemassa fyysisen aktiivisuuden edistämisessä. 
 
Liikkumisen edistäminen kansallisena ja maakunnallisena tavoitteena  
 
Fyysisen aktiivisuuden ja toimintakyvyn lisääminen on kansallinen tavoite, 
jolla pyritään vahvistamaan mm. työkykyä ja tuottavuutta, väestön 
mielenterveyttä ja maanpuolustuskykyä sekä vähentämään sosiaali- ja 
terveydenhuollon kustannuksia. Lisäksi kävelyn ja pyöräilyn edistäminen 
on osa ekologisesti kestävää liikkumista, mikä vähentää liikenteen 
päästöjä ja parantaa ympäristön laatua. Petteri Orpon nykyisen hallituksen 
Suomi liikkeelle -ohjelma sisältää toimintakulttuurin muutokseen tähtääviä 
ja arkiliikkumista lisääviä tavoitteita ja toimenpiteitä vuosille 2023–2027.  
 
Maakunnan tasolla liikkumisen edistämisen tavoitteita ja toimenpiteitä 
kokoaa Liikkuva Päijät-Häme 2030 -ohjelma. Ohjelman päämääränä on 
edistää päijäthämäläisten fyysistä aktiivisuutta ja vähentää paikallaanoloa. 
Ohjelmaa toteutetaan Päijät-Hämeen liiton koordinoimana 
poikkihallinnollisena yhteistyönä. Liikkuva Päijät-Häme -ohjelma toteuttaa 
osaltaan maakunnallisesti sovittuja hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
painopisteitä eli hyte-kärkiä. 
 
Asikkalan liikkumisohjelmatyö käynnistyi joulukuussa 2024, 
ohjausryhmään kuuluivat:  

• Matti Kettunen Hyvinvointijohtaja, Asikkalan kunta  
• Masa Malén Liikuntavastaava, Asikkalan kunta  
• Petri Haapanen Sivistysjohtaja, Asikkalan kunta  
• Nerinda Laine Varhaiskasvatuspäällikkö, Asikkalan kunta  
• Aki Tiihonen Tekninen johtaja, Asikkalan kunta  
• Marja Koivisto Hyvinvointikoordinaattori, Asikkalan kunta  
• Risto Kuronen Asiantuntijalääkäri, Päijät-Hämeen hyvinvointialue 

Lisäksi ohjausryhmä on kuullut asiantuntijoita mm. Päijät-Hämeen liitosta, 
Päijät-Hämeen liikunta ja urheilu ry:stä, hyvinvointialueelta sekä kunnan 
työllisyyspalveluista. 
 
Poikkihallinnollinen liikkumisohjelma tuodaan päätöksentekoon syksyn 
2025 aikana siten, että se käy ensin kasvatus- ja opetuslautakunnassa, 
teknisessä lautakunnassa ja hyvinvointilautakunnassa. 
Lautakuntakäsittelyn jälkeen ohjelma etenee kunnanhallituksen ja 
valtuuston käsittelyyn. 
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Asikkalan poikkihallinnollinen liikkumisohjelma liitteessä.   

 
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen 
 puh. 044 778 0247, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunnalle esitellään poikkihallinnollinen liikkumisohjelma. 

Lautakunta hyväksyy osaltaan liikkumisohjelman ja toimittaa sen eteenpäin 
kunnanhallituksen ja valtuuston käsittelyyn. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 15.09.2025     
334/12.04.00/2025   
 

Poikkihallinnollinen liikkumisohjelma on tuotu päätöksentekoon syksyn 
2025 aikana siten, että on käynyt ensin kasvatus- ja opetuslautakunnassa 
21.8., teknisessä lautakunnassa 26.8. ja hyvinvointilautakunnassa 3.9. 
Lautakuntakäsittelyn jälkeen ohjelma etenee kunnanhallituksen ja 
valtuuston käsittelyyn. 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta laati poikkihallinnollisen liikkumisohjelman 
tavoitteet ja toimenpiteet lasten ja nuorten osalta sekä hyväksyi ohjelman 
omalta osaltaan. 
 
Tekninen lautakunta merkitsi tiedoksi Asikkalan poikkihallinnollisen 
liikkumisohjelman sekä siihen kirjatut osiot, joiden toteuttamisessa 
teknisillä palveluilla on osittainen tai kokonaisvastuu sille määritetyn 
talousarvion puitteissa. 
 

  
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen 
 puh. 044 778 0247, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
  
 Sivistysjohtaja Petri Haapanen 
 puh. 044 778 0430, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
 Vs. tekninen johtaja 
 Elinvoimajohtaja Tarja Parviainen 
 puh. 044 778 0043, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi  
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Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 
 

1. Merkitä lautakuntien päätökset ja poikkihallinnollisen 
liikkumisohjelman tiedoksi. 
 

2. Esittää valtuustolle poikkihallinnollisen liikkumisohjelman 
hyväksymistä. 

  
 Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 
Päätös   
 
Liitteet 

Liite 1 Poikkihallinnollinen liikkumisohjelma 2025 
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6 
Asikkalan kunnan edustajien nimeäminen Lahden kaupunkiseudun MAL-sopimuksen ohjaus-
ja seurantaryhmään 
  
KHALL 15.09.2025     
414/00.00.01/2025   
 

Maankäytön, asumisen ja liikenteen (MAL) sopimukset ovat sopimuksia, 
jotka valtio solmii Helsingin, Tampereen, Turun, Oulun, Jyväskylän, 
Kuopion ja Lahden kaupunkiseutujen kanssa. Sopimukset tukevat Suomen 
suurimpien kaupunkiseutujen kasvua ja kehitystä.  
 
MAL-sopimuksissa määritellään valtion ja kaupunkiseutujen yhteiset 
tavoitteet ja konkreettiset toimenpiteet lähivuosien asuntotuotannolle sekä 
kestävän yhdyskuntarakenteen ja liikennejärjestelmän kehittämiselle. MAL-
sopimuksilla pyritään myös varmistamaan kaupunkiseutujen kasvun ja 
saavutettavuuden edellytykset.  
 
Keskeisiä keinoja ovat riittävä asuntokaavoitus, tarpeita vastaava 
asuntotuotanto sekä kasvua tukevat infrastruktuuri-investoinnit. 
Sopimuksilla tuetaan liikennejärjestelmän digitalisaatiota, 
liikenneturvallisuuden edistämistä ja kaupunkiseutujen elinvoimaa sekä 
kannustetaan kaupunkiseutuja segregaation ehkäisemiseen. 

 
Sopimus päivitetään neljän vuoden välein. Asikkalan kunta sitoutuu 
yhdessä sopijaosapuolien kanssa edistämään sopimuksessa tarkoitettuja 
tavoitteita ja toimenpiteitä. MAL-sopimusten toimeenpanon seurantaan ja 
ohjaukseen on aiemmin nimetty ohjaus- ja seurantaryhmä, joka koostuu 
kunkin sopijaosapuolikunnan ja Päijät-Hämeen liiton nimeämistä 
edustajista, kaksi kultakin taholta. Ohjaus- ja seurantaryhmän jäsenet on 
nimettävä uudelleen kuntavaalien jälkeen. 
 

 
Valmistelija Kaavoituspäällikkö Kimmo Sutinen 
 puh. 044 778 0270, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
  
 Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka 
 puh. 040 778 0210, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä kaksi (2) edustajaa Lahden 

kaupunkiseudun MAL-sopimuksen ohjaus- ja seurantaryhmään. 
 

Päätös   
 
Liitteet 
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Liite 2 Lahden seudun MAL-sopimus 2024-35 
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7 
Etelä-Suomen alueellisten maanpuolustuskurssien oppilaspyyntö vuodelle 2026 
  
KHALL 15.09.2025     
416/00.04.00/2025   
 

Etelä-Suomen aluehallintovirasto on pyytänyt 5.9.2025 Asikkalan kuntaa 
tekemään oppilasesityksensä vuoden 2026 Etelä-Suomen alueelliselle 
maanpuolustuskurssille 30.10.2025 mennessä sekä ilmoittamaan kurssille 
esitetylle jo ennakkoon kurssin ajankohta. Asikkalan kunnalle on osoitettu 
yksi oppilaspaikka.   

 
Kuntien esityksiä odotetaan ensisijaisesti sellaisista kunnan johto- ja 
asiantuntijatason viranhaltijoista, joilla on varautumisen sekä 
häiriötilanteiden ja poikkeusolojen kannalta keskeisiä tehtäviä. Esityksissä 
pyydetään ottamaan huomioon myös valmiuden kannalta keskeiset 
kunnalliset liikelaitokset ja kuntakonserniin kuuluvat osakeyhtiöt sekä 
kunnan luottamushenkilöt. Esityksissä toivotaan että osallistujat jatkaisivat 
kurssin jälkeen vähintään 10 vuotta aktiivisessa työelämässä. 

 
Kurssi on maksuton kuten myös kurssin aikaiset ruokailut. Kurssin 
järjestäjien toimesta ei osanottajille makseta palkkioita, päivärahoja tai 
muita korvauksia. 

 
 Alueelliset maanpuolustuskurssit 
 

Etelä-Suomen aluehallintovirasto järjestää yhteistyössä puolustusvoimien 
kanssa vuonna 2026 kuusi alueellista maanpuolustuskurssia. Näistä 
kursseista yksi on kohdennettu Kanta- ja Päijät-Hämeen alueen kunnille.  

 
Alueellisen maanpuolustuskurssin tavoitteena on: 
- antaa osallistujille yleiskuva Suomen ulko-, turvallisuus- ja 

puolustuspolitiikasta sekä kokonaisturvallisuuden eri alojen 
järjestelyistä, valmiudesta ja kehittämisestä normaalioloissa, 
häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa 

- perehdyttää osallistujat kokonaisturvallisuuden eri alojen yleisiin ja 
erityisesti alueellisiin sekä paikallisiin tehtäviin ja niiden 
toteuttamismahdollisuuksiin sekä keskinäisiin vaikutussuhteisiin 
normaalioloissa, häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa 

- edistää alueen viranomaisten ja häiriötilanteissa sekä poikkeusoloissa 
eri alojen keskeisiä tehtävä hoitavien tai niihin suunniteltujen 
henkilöiden ja heidän edustamiensa yhteisöjen yhteistoimintaa. 

 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen 
 puh. 044 778 0247, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
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Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää oppilaaksi vuoden 2026 alueelliselle 
maanpuolustuskurssille maaseutupäällikkö Virpi Saarista. 
 

Päätös   
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8 
Kokousedustajien nimeäminen Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän yhtymäkokoukseen 
18.11.2025 
  
KHALL 15.09.2025     
115/00.00.01/2025   
 

Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymä on pyytänyt Asikkalan kuntaa 
ilmoittamaan 27.10.2025 mennessä kokousedustajat 18.11.2025 
pidettävään yhtymäkokoukseen. Yhtymäkokouksessa käsitellään 
päätösasioina perussopimuksen mukaisesti mm. vuoden 2026 talousarvio 
ja vuosien 2026–2028 toiminta- ja taloussuunnitelma sekä kuluvan vuoden 
talousarviomuutos. 
 
Kuntalain 60 § mukaan yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen 
erikseen valitsee jäsenkunnan kunnanhallitus tai jäsenkunnan valtuuston 
päättämä kunnan muu toimielin. 
 
Kokous pidetään tiistaina 18.11.2025 klo 9.30 Koulutuskeskus Salpauksen 
Keskustakampuksella Lahdessa osoitteessa Ståhlberginkatu 4 C, 
auditorio. 
 
Mikäli nimetty edustaja ei pysty osallistumaan yhtymäkokoukseen hänen 
tulee ilmoittaa esteestä kuntayhtymään, sirpa.pajula@salpaus.fi ja  

 asianhallinta@salpaus.fi. Kuntayhtymä kutsuu tuolloin varaedustajan 
 kokoukseen. 
 
 
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Iivari Käkelä 
 puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä kaksi edustajaa ja heille varaedustajat 

Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän 18.11.2025 pidettävään 
yhtymäkokoukseen. 
 

Päätös   
 
Liitteet 

Liite 3 Yhtymäkokousedustajien nimeämispyyntö jäsenkunnilta 
18.11.2025 kokoukseen 
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9 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
KHALL 15.09.2025     
    
  

Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat toimielinten pöytäkirjat: 
 

 Hyvinvointilautakunta 3.9.2025 
 Tekninen lautakunta 26.8.2025 
 Ympäristölautakunta 26.8.2025 
  

Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätökset: 
 
Elinvoimajohtaja 
§ 5/2025 

 Maantie 313 kevyen liikenteen väylän (Urajärvi-vt4) rakentamissuunnitelma 
 
 Kaavoituspäällikkö 
 § 12/2025 
 Osoitteen korjaaminen rakennuksilla kiinteistöllä 16-409-32-2 
 
 Kunnanjohtaja 
 § 16/2025 

OVTES:in henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen mukaisen paikallisen 
kehittämisohjelmaerän kohdentaminen  
 

  
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Iivari Käkelä 
 puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1. merkitä edellä mainitut lautakuntien kokouspöytäkirjat tietoon saatetuiksi 
ja päättää olla käyttämättä kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta 
pöytäkirjoissa ilmeneviin päätöksiin; 
 
2. merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi ja 
päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta. 
 

Päätös   
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Tiedoksiantoasiat 
  
KHALL 15.09.2025     
    
 

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen seuraavat ilmoitusluonteiset 
kirjeet ja päätökset: 
 
1. Päijät-Hämeen maakuntavaltuuston 1.9.2025 pidetyn kokouksen 
pöytäkirja 
 
2. Koulutuskeskus Salpauksen yhtymähallituksen 9.9.2025 pidetyn 
kokouksen pöytäkirja 
 
3. Teknisen lautakunnan 26.8. kokouksessaan antama vastaus 
tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arviointikertomukseen 

  
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen edellä luetellut 

ilmoitusluontoiset kirjeet ja päätökset. 
 

Päätös   
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Muut asiat 
  
KHALL 15.09.2025     
    
 

 
 
 
 


