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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Palokangas-Viitanen Merja puheenjohtaja  
 Virlander Rami varapuheenjohtaja  
 Tornio Tarja jäsen  
 Saloheimo Sarita jäsen  
 
Poissa Harjukari Teemu 
 
Muu Ikola-Norrbacka Rinna  kunnanjohtaja poistui klo 15.43 §30 

aikana 
 Parviainen Tarja  esittelijä  
 Hietamäki Niina  sihteeri  
 Ryhänen Matti asiantuntija osallistui etäyhteydellä, 

poistui klo 14.45 §29 
aikana 

 Maunula Isa asiantuntija poistui klo 15.08 §29 
aikana 

 Toivonen Minttu asiantuntija poistui klo 15.32 §29 
jälkeen 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Merja Palokangas-Viitanen Niina Hietamäki 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

26 - 33 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti. 
 
 
 Tarja Tornio Sarita Saloheimo 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Asikkalan kunnan 
verkkosivuilla 13.10.2025   
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
ELINVJA 07.10.2025 § 26   
    
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Kunnan hallintosäännön 154 §:n mukaan toimielimen kokous on laillinen, 
kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen jäsenille vähintään neljä (4) 
päivää ennen kokousta. 
 
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää määräaikaa lyhyemmällä 
ajalla, mikäli kokouksesta saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden 
henkilökohtaisille varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla, 
kokous voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä. 

 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
ELINVJA 07.10.2025 § 27   
    
 

Kunnan hallintosäännön 174 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Päätösehdotus Elinvoimajaosto päättää valita keskuudestaan Teemu Harjukarin ja Sarita 

Saloheimon tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 

Päätös Elinvoimajaosto päätti valita keskuudestaan Tarja Tornion ja Sarita 
Saloheimon tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
ELINVJA 07.10.2025 § 28   
    
 
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 4/2025  7 
 
Elinvoimajaosto § 29 07.10.2025 
 

 

 
Esittelyt ja asiantuntijakuulemiset 
  
ELINVJA 07.10.2025 § 29   
    
 Asiantuntijapuheenvuorot:  
 

• Kalaporttihankkeen projektipäällikkö Matti Ryhänen (etäyhteyksin) 
• Laajennetun Matkaparkin kesä-25 / Isa Maunula 
• Työllisyyskatsaus / Minttu Toivonen 

 
 
Päätösehdotus Elinvoimajaosto päättää merkitä tiedoksi kokouksen alussa olleet esittelyt 

ja asiantuntijakuulemiset. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 Matti Ryhänen oli paikalla etäyhteydellä ja poistui kokouksesta klo 14.45 

tämän pykälän käsittelyn aikana.  
 
 Isa Maunula poistui kokouksesta klo 15.08 tämän pykälän käsittelyn 

aikana. 
 
 Minttu Toivonen poistui kokouksesta klo 15.32 tämän pykälän käsittelyn 

jälkeen.
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Lausuntopyyntö sopimuskunnille työllisyysalueen taseyksikön talousarvioehdotuksesta 
vuodelle 2026 ja taloussuunnitelmasta vuosille 2027-2029 
  
ELINVJA 07.10.2025 § 30   
435/02.02.00/2025   
 

Päijät-Hämeen työllisyyslautakunta on lähettänyt sopimuskuntiin 
lausunnolle liitteenä olevan työllisyysalueen taseyksikön 
talousarvioehdotuksen vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman 2027- 2029. 
 
Hollolan kunnanhallitus on antanut ohjeen vuoden 2026 talousarvion ja 
vuosien 2027- 2029 talousuunnitelman laadintaan. Talousarvion 
laadintaohjeen mukaisesti talousarvioesitys sisältää laskelmien lisäksi, 
toiminnan kuvauksen, palvelujen laajuutta kuvaavat tunnusluvut ja 
palvelusuunnitelman vuodelle 2026 sekä suunnitelmavuosille. 
 
Päijät- Hämeen työllisyysalueen taseyksikön talousarvioluvut (käyttötalous) 
sekä toiminnalliset tavoitteet ja toiminnan riskit on esitetty liitteenä 
olevassa talousarviossa 2026 ja taloussuunnitelmassa 2027- 2029. Päijät- 
Hämeen työllisyysalueen tilikauden tulos on 0 €. Investointeja ei esitetä 
vuodelle 2026 eikä suunnitelmavuosille. Kuntakohtaiset ennakoidut 
maksuosuudet on esitetty talousarviossa. 
 
Työllisyyslautakunnan alaiset vastuualueet ovat: työllisyysaluepalvelut 
sekä työllisyysalueen hallinto ja lautakunta. Päijät- Hämeen 
työllisyysalueen järjestämisestä laaditun yhteistoimintasopimuksen 
mukaisesti talousarviossa on esitetty erikseen työllisyysaluepalvelut ja 
hallinto ja lautakunta. Hallinnon menot on vyörytetty toimintakulujen 
suhteessa työllisyysaluepalveluihin.Työllisyysaluepalveluiden alla ovat 
toimintoina lakisääteiset henkilöasiakkaiden palvelut, työllistymistä tukevat 
palvelut ja koulutuspalvelut, palkkatuki ja starttiraha sekä työnantaja- 
asiakkaiden palvelut. 
 
Yhteistoimintasopimuksen kohdan kahdeksan mukaan työllisyyslautakunta 
tekee sopimuskuntia kuultuaan Hollolan kunnanhallitukselle toimintaansa 
koskevan talousarvio - ja taloussuunnitelmaesityksen. Ennen 
kunnanhallitukselle tehtävää esitystä, sopimuskunnille varataan 
mahdollisuus määräajassa antaa kommentinsa työllisyysalueen 
talousarvioehdotuksesta. Lausuntojen DL on 8.10.2025. 

 
 
Valmistelija Elinvoimajohtaja Tarja Parviainen 

puh. 044 778 0043, etunimi.sukunimi@asikkala.fi 
 
Esittelijä Elinvoimajohtaja Parviainen Tarja 
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Päätösehdotus Asikkalan kunta lausuu Päijät-Hämeen työllisyysalueen vuoden 2026 
talousarviosta ja vuosia 2027-2029 koskevasta taloussuunnitelmasta 
seuraavaa: 
 
Yhteistyö Työllisyysalueen kanssa on lähtenyt käyntiin hyvin ja rakenteet 
yhteistyön tekemiselle ovat kuluneen vuoden aikana kehittyneet koko ajan 
parempaan suuntaan. Asikkalan kuntaa kuitenkin huolestuttaa 
pitkäaikaistyöttömyyden kasvu. Osittain kasvuun liittyy tekijöitä, joihin voi 
työvoimapalveluilla olla vaikea tai jopa mahdotonta vaikuttaa. Taloustilanne 
on koko maassa pysynyt pitkää synkkänä, mutta viime aikoina eri 
ennusteet näyttävät tilanteen paranevan vuodesta 2026 alkaen. Tämän 
tulisi alueella tarkoittaa työttömyyden hellittämistä ja luovan 
mahdollisuuksia myös pitkäaikaistyöttömien työllistymiselle ja sitä kautta 
kuntien laajan työttömyyden toimintamenoihin liittyvien maksuosuuksien 
kasvun maltillistumiselle. Tähän ainakin tulisi kaikin keinoin pyrkiä.  
 
Asikkalan kunta hyväksyy kustannusten nousun vuoden 2026 osalta 
esitetyn arvion mukaisena. Sen sijaan vuosien 2027-2029 osalta on 
maksujen nousua pystyttävä hillitsemään, yhtenä keinona 
työvoimapalveluiden laadun ja vaikuttavuuden parantaminen.  
 
Kommentit Toiminnallisten tavoitteiden kohtaan Palvelusuunnitelman 
lautakuntaan nähden sitovat tavoitteet: Kuntayhteistyön ja 
asiakasohjauksen tason nostaminen / A-TMT-oikeudet:  
Kuntien on itse pystyttävä määrittelemään, kuka kunnassa tarvitsee 
minkäkin laajuisia oikeuksia. Asiakastyötä pääsääntöisesti tekevillä tulisi 
olla laaja pääsy työnhakijoiden tietoihin. Kunnat voivat tämän jälkeen itse 
linjata tunnusten käyttötavoista ja tarvittaessa kehittää kohdennettuja 
palveluilta omien resurssiensa puitteissa.   
 
Asiakastyön selkeyttäminen ja ehdokasasettelun nopeuttaminen. 
Palvelusuunnitelman mukaan asiakkaat jaetaan kahteen pääsegmenttiin: 
suoraan työmarkkinoille meneviin sekä työllistymisen tukea tarvitseviin. 
Molemmissa segmenteissä keskeisenä periaatteena on asiakkaan 
työllistymisen näkymän arviointi. Erityisesti niiden asiakkaiden kohdalla, 
joilla ei ole selkeää työllistymisen näkymää, korostetaan sosiaali- ja 
terveydenhuollon verkostotyötä ja myös kuntien palveluita.     
 
Asikkalan kunta pitää tärkeänä, että asiakastyön selkeyttämisessä 
käytettävien mittareiden toimivuutta arvioidaan vuosittain. On tärkeää, että 
asiakas saa ohjausta oikea-aikaisesti oikeaan palveluun (aktivointiaste -
mittarin laadullinen seuranta). Huomiota on myös kiinnitettävä 
työnhakusuunnitelmien sisältöön ja seurata niiden vaikuttavuutta.  
 
Työllistymisen tukea tarvitsevien osalta keskiössä on oltava työ- ja 
toimintakykykartoitusten kehittäminen hyvinvointialueen kanssa 
yhteistyössä: Riittävä työkyky on työllistymisessä avainasemassa. Oikea-
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aikainen ja laadukas työ- ja toimintakyvynkartoitus sekä lääkärinlausunnot 
ovat edellytys henkilöasiakkaan oikean palvelupolun löytymiselle sekä 
asiakkaan työkykyä vastaavalle etuudelle pääsemiseksi.    
 
Asikkalan kunta esittää vuoden 2026 ja sitä seuraavien vuosin osalta, että 
Päijät-Hämeen työllisyyspalveluiden Palvelusuunnitelmassa kiinnitetään 
erityistä huomiota pitkäaikaistyöttömyyden määrän kasvun hillitsemiseen. 
Tämä edellyttää mielestämme henkilöasiakastyön sisällön laadun ja 
vaikuttavuuden seurantaa ja kehittämistä. Samalla tulee tiukentaa 
työttömille asetettavia vaatimuksia palveluihin osallistumiseen (vrt, Lahden 
työllisyyskokeilu). Tämä edellyttää mielestämme sitä, että kehitetään toimia 
malli henkilöasiakkaiden kanssa kunnassa ja työllisyysalueella 
työskentelevien tiiviille yhteistyölle. Mallin vaikuttavuutta seurataan 
tavoitteena pitkäaikaistyöttömyyden määrän kasvun pysäyttäminen.   
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
  

Asikkalan kunta lausuu Päijät-Hämeen työllisyysalueen vuoden 2026 
talousarviosta ja vuosia 2027-2029 koskevasta taloussuunnitelmasta 
seuraavaa: 

 
 Yhteistyö Työllisyysalueen kanssa on lähtenyt käyntiin hyvin ja rakenteet 

yhteistyön tekemiselle ovat kuluneen vuoden aikana kehittyneet koko ajan 
parempaan suuntaan. Asikkalan kuntaa kuitenkin huolestuttaa 
pitkäaikaistyöttömyyden kasvu. Osittain kasvuun liittyy tekijöitä, joihin voi 
työvoimapalveluilla olla vaikea tai jopa mahdotonta vaikuttaa. Taloustilanne 
on koko maassa pysynyt pitkää synkkänä, mutta viime aikoina eri 
ennusteet näyttävät tilanteen paranevan vuodesta 2026 alkaen. Tämän 
tulisi alueella tarkoittaa työttömyyden hellittämistä ja luovan 
mahdollisuuksia myös pitkäaikaistyöttömien työllistymiselle ja sitä kautta 
kuntien laajan työttömyyden toimintamenoihin liittyvien maksuosuuksien 
kasvun maltillistumiselle. Tähän ainakin tulisi kaikin keinoin pyrkiä.   

 
 Asikkalan kunta hyväksyy kustannusten nousun vuoden 2026 osalta 

esitetyn arvion mukaisena. Sen sijaan vuosien 2027-2029 osalta on 
maksujen nousua pystyttävä hillitsemään, yhtenä keinona 
työvoimapalveluiden laadun ja vaikuttavuuden parantaminen.    

 
 Kommentit Toiminnallisten tavoitteiden kohtaan Palvelusuunnitelman 

lautakuntaan nähden sitovat tavoitteet: Kuntayhteistyön ja 
asiakasohjauksen tason nostaminen / A-TMT-oikeudet:  Kuntien on itse 
pystyttävä määrittelemään, kuka kunnassa tarvitsee minkäkin laajuisia 
oikeuksia. Asiakastyötä pääsääntöisesti tekevillä tulisi olla laaja pääsy 
työnhakijoiden tietoihin. Kunnat voivat tämän jälkeen itse linjata tunnusten 
käyttötavoista ja tarvittaessa kehittää kohdennettuja palveluilta omien 
resurssiensa puitteissa.     

 
 Asiakastyön selkeyttäminen ja ehdokasasettelun nopeuttaminen. 

Palvelusuunnitelman mukaan asiakkaat jaetaan kahteen pääsegmenttiin: 
suoraan työmarkkinoille meneviin sekä työllistymisen tukea tarvitseviin. 
Molemmissa segmenteissä keskeisenä periaatteena on asiakkaan 
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työllistymisen näkymän arviointi. Erityisesti niiden asiakkaiden kohdalla, 
joilla ei ole selkeää työllistymisen näkymää, korostetaan sosiaali- ja 
terveydenhuollon verkostotyötä ja myös kuntien palveluita.       

 
 Asikkalan kunta pitää tärkeänä, että asiakastyön selkeyttämisessä 

käytettävien mittareiden toimivuutta arvioidaan vuosittain. On tärkeää, että 
asiakas saa ohjausta oikea-aikaisesti oikeaan palveluun (aktivointiaste -
mittarin laadullinen seuranta). Huomiota on myös kiinnitettävä 
työnhakusuunnitelmien sisältöön ja seurata niiden vaikuttavuutta.    

 
 Työllistymisen tukea tarvitsevien osalta keskiössä on oltava työ- ja 

toimintakykykartoitusten kehittäminen hyvinvointialueen kanssa 
yhteistyössä: Riittävä työkyky on työllistymisessä avainasemassa. Oikea-
aikainen ja laadukas työ- ja toimintakyvynkartoitus sekä lääkärinlausunnot 
ovat edellytys henkilöasiakkaan oikean palvelupolun löytymiselle sekä 
asiakkaan työkykyä vastaavalle etuudelle pääsemiseksi.      

 
 Asikkalan kunta esittää vuoden 2026 ja sitä seuraavien vuosin osalta, että 

Päijät-Hämeen työllisyyspalveluiden Palvelusuunnitelmassa kiinnitetään 
erityistä huomiota pitkäaikaistyöttömyyden määrän kasvun hillitsemiseen. 
Tämä edellyttää mielestämme henkilöasiakastyön sisällön laadun ja 
vaikuttavuuden seurantaa ja kehittämistä. Samalla tulee tiukentaa 
työttömille asetettavia vaatimuksia palveluihin osallistumiseen (vrt, Lahden 
työllisyyskokeilu). Tämä edellyttää mielestämme sitä, että kehitetään 
toimiva malli henkilöasiakkaiden kanssa kunnassa ja työllisyysalueella 
työskentelevien tiiviille yhteistyölle. Mallin vaikuttavuutta seurataan 
tavoitteena pitkäaikaistyöttömyyden määrän kasvun pysäyttäminen.   

 
 Pykälä tarkastettiin kokouksessa.  
 
 Rinna Ikola-Norrbacka poistui kokouksesta klo 15.43 tämän pykälän 

käsittelyn aikana.  
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Elinvoiman palvelualueen talousarvioesitys v. 2026 
  
ELINVJA 07.10.2025 § 31   
462/00.01.02/2025   
 

Elinvoimapalvelut muodostettiin organisaatiouudistuksen myötä 1.1.2025. 
Palvelualue käsittää kaavoitus- ja maankäyttöpalvelut, työllisyyspalvelut, 
Päijät-Hämeen maaseutuhallinto, markkinointi ja matkailu, elinkeinot ja 
asuminen sekä joukkoliikenne. 
 
Palvelualueen kulut kasvavat vuoden 2025 talousarvioon verrattuna erityisesti 
joukkoliikenteen ja työllisyydenhoidon osalta. Talousarvioraami on -2 830 000 
euroa, mutta yhteisistä palveluista siirretään matkailuinfoon liittyvät tehtävät ja 
määrärahat elinvoimapalveluihin, minkä johdosta raami kasvaa 40 000 eurolla 
-2 870 000 euroon. 
 
ELINVOIMAPALVELUT       
  TP2024 TA2025 TA2026 
Tuotot 611 877 376 000 570 612 

Kulut 
-2 456 

768 -3 009 430 
-3 440 

140 

Toimintakate 
-1 844 

891 -2 633 430 
-2 869 

528 
 
 
Kaavoitus- ja maankäyttöpalveluiden suurimmat kuluerät ovat 
kaavoituspäällikön ja kaavoitusassistentin henkilöstökulut sekä ostopalvelut, 
joihin on varattu 50 000 euroa. 
Kaavoitus       
  TP2024 TA2025 TA2026 
Tuotot 14 555 10 000 12 000 
Kulut -259 727 -230 940 -236 672 
Toimintakate -245 172 -220 940 -224 672 

 
Työllisyyspalveluiden suurimmat kuluerät ovat työttömyystuen kuntaosuus 
(750 000 euroa), maksuosuus työllisyysalueelle (740 000 euroa) sekä kahden 
työntekijän henkilöstökulut. 
Työllisyyspalvelut       
  TP2024 TA2025 TA2026 
Tuotot 37 950 0 0 

Kulut -669 817 -1 613 520 
-1 680 

165 

Toimintakate -631 867 -1 613 520 
-1 680 

165 
 
 
Asikkalan kunnan hoidossa oleva Päijät-Hämeen maaseutuhallinnon 
yhteistoiminta-alue käsittää Asikkalan, Hartolan, Heinolan, Hollolan, Kärkölän, 
Lahden, Padasjoen ja Sysmän kunnat. Maaseutuhallinto hoitaa 
viranomaistehtäviä. Tuotot koostuvat muiden kuntien maksuosuuksista ja 
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toimintakate kertoo Asikkalan kunnan osuuden yhteistoiminta-alueen 
kustannuksista. Maaseutuhallinnon ainoa merkittävä kuluerä on neljän 
työntekijän henkilöstökustannukset. 
 
Maaseutuhallinto       
  TP2024 TA2025 TA2026 
Tuotot 215 831 226 000 233 612 
Kulut -245 254 -264 680 -273 932 
Toimintakate -29 423 -38 680 -40 320 

 
 
Markkinointi ja matkailu käsittää kunnan markkinoinnin ja matkailun 
edistämiseen liittyvät tehtävät. Ainoa merkittävä kuluerä on yhden työntekijän 
henkilöstökulut. 
Markkinointi ja 
matkailu       
  TP2024 TA2025 TA2026 
Tuotot 53 920 0 0 
Kulut -618 480 -135 630 -87 409 
Toimintakate -564 560 -135 630 -87 409 

 
Elinkeinot ja asuminen käsittää elinkeinotoiminnan ja asumisen edistämisen 
Asikkalan kunnassa. Merkittävimmät kuluerät ovat maksuosuudet LADECille, 
Päijänne-Leaderille ja Lahti Regionille sekä kahden työntekijän 
henkilöstökulut.  
Elinkeinot, 
asuminen       
  TP2024 TA2025 TA2026 
Tuotot 0 8 000 43 000 
Kulut 0 -368 510 -484 739 
Toimintakate 0 -360 510 -441 739 

 
Talousarvion investointiosio: 
Elinvoiman palvelualueelle on varattava määrärahaa myös investointeihin: 
1 000 000 euroa Asikkalatalot Oy:n pääomittamiseen,  
300 000 euroa maanhankintaan sekä  
30 000 euroa Vääksyn keskustan torialueen kehittämiseen.     

 
 
Valmistelija Elinvoimajohtaja Tarja Parviainen 

puh. 044 778 0043, etunimi.sukunimi@asikkala.fi 
 
Esittelijä Elinvoimajohtaja Parviainen Tarja 

 
Päätösehdotus Esitetään Elinvoiman palvelualueen vuoden 2026 talousarvion 

esittelytekstissä kuvatun mukaisena. Lisäksi esitetään talousarvion 
investointilistalle varattavaksi 1 000 000 euroa Asikkalatalot Oy:n 
pääomittamiseen, 300 000 euroa maanhankintaan sekä 30 000 euroa 
Vääksyn keskustan torialueen kehittämiseen. 
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Muutettu päätösehdotus Esittelijä muutti kokouksessa päätösehdotuksen kuulumaan seuraavasti:  

 
Esitetään Elinvoiman palvelualueen vuoden 2026 talousarvion 
esittelytekstissä kuvatun mukaisena. Lisäksi esitetään talousarvion 
investointilistalle varattavaksi 300 000 euroa maanhankintaan sekä 30 000 
euroa Vääksyn keskustan torialueen kehittämiseen. 

 
Päätös Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Tiedoksiantoasiat 
  
ELINVJA 07.10.2025 § 32   
    
 

Elinvoimajaosto merkitsee tiedokseen seuraavat ilmoitusluonteiset 
kirjeet ja päätökset: 
 
1. Asikkalan Rotaryklubin esitykset Majakkapaviljongilla: 9.10., 23.10. 
ja 30.10. 

 
 
Päätösehdotus Elinvoimajaosto merkitsee tiedokseen edellä luetellut 

ilmoitusluontoiset kirjeet ja päätökset. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 



 
Asikkalan kunta Pöytäkirja 4/2025  16 
 
Elinvoimajaosto § 33 07.10.2025 
 

 

Muut asiat 
  
ELINVJA 07.10.2025 § 33   
    
 

1. Seuraavat kokoukset:  
- ti 11.11. klo 16 (Apteekinmajoitus, Vääksyntie 18) 
- ke 3.12. klo 14
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 26, § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, § 32, § 33 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

 


