Paijat-Hameen tydllisyyden edistamisohjelman ohjausryhman edustajan nimeaminen
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Paijat-Hameen tydllisyyden edistamisohjelmassa on linjattu keskeiset
karkitavoitteet tydllisyyden edistamista koskeville toimille vuosille 2025—
2030. Ohjelman tavoitteiden toteutumisen seuranta on keskeinen osa
ohjelman onnistumista. Seurannan vastuutahona toimii maakuntaliiton
koordinoimana Tyollisyyden edistamisohjelman ohjausryhma3, joka koostuu
alueen tydvoimaviranomaisten, kuntien, Hyvinvointialueen, oppilaitosten,
elinkeinoeldamaa edustavien jarjestdjen, Paijat-Hameen yrittajien, ELY-
keskuksen ja muiden ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen
edustajista. Ohjausryhman kokoonpanoa voidaan tarvittaessa taydentaa
uusilla jasenilla, mikali ohjelman edetessa ilmenee tarvetta lisdosaamiselle
tai uusille nakékulmille.

Seurantaa tehdaan vuosittain, ja ohjausryhma kokoontuu
neljannesvuosittain arvioimaan ohjelman edistymista. Vuosittain laaditaan
raportti, jossa tarkastellaan ohjelman tavoitteiden saavuttamista ja tehdaan
korjaavia toimenpiteitd. Tydllisyyden edistdmisohjelman toimeenpanon
seurantaa viedaan vuosittain kasiteltdvaksi myds maakunnan kuntien
valtuustoihin.

Asikkalan kunnanhallitus on kokouksessaan 25.3.2024 (80 §) nimennyt
ohjausryhman jaseneksi hyvinvointijohtaja Matti Kettusen ja varajaseneksi
tyodllisyysvastaava Minttu Toivosen. Vuoden 2025 alusta voimaan tulleen
organisaatiouudistuksen my6ta kunnan tydllisyyspalvelut ovat nykyisin
elinvoimapalveluiden alaisuudessa. Tasta johtuen elinvoimajohtajan olisi
hyva olla tydllisyyden edistdmisohjelman ohjausryhman jasen.
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