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Nuorten tyopajatoiminnan valtionavustuksen kaytosta
toisten toimialojen vastuulle kuuluviin tehtaviin

Nuorten tyépajatoiminnalla on nuorisolaissa (1285/2016) saadetty tehtava
valmennuksen avulla parantaa nuoren valmiuksia paasta koulutukseen,
suorittaa koulutus loppuun ja paasta avoimille tydmarkkinoille tai

muuhun tarvitsemaansa palveluun. Aluehallintoviraston (1.1.2026 alkaen
Lupa- ja valvontaviraston) myéntama valtionavustus on tarkoitettu
nuorisolaissa saadetyn nuorten tyépajatoiminnan tukemiseen.
Valtionavustuksen kayttoa suhteessa muissa laeissa saadettyihin
viranomaistehtaviin ja valtionrahoituksiin selvennetaan viime vuosien
toimintaymparistdssa tapahtuneiden merkittavien muutosten seurauksena.

Opetus- ja kulttuuriministerion tavoitteena on kirkastaa nuorten tyépajojen
nuorisotyollista otetta. Toisten toimialojen vastuulle lakisaateisesti kuuluvia
tydmuotoja ei voi toteuttaa nuorten tydpajatoimintaan tarkoitetulla
valtionavustuksella. Naita tydmuotoja voi kuitenkin toteuttaa osana nuorten
tydpajaymparist6a muulla rahoituksella. Toimintaymparistdn
muutoksessakin halutaan turvata nuorten oikeus tarvitsemaansa
palveluun. Tasta syysta nuorisotydllisten menetelmien kehittamiseen
annetaan aikaa ja tdydessa mittakaavassa tata ohjetta tullaan tulkitsemaan
vuoden 2027 nuorten tydpajatoimintaan jaettavaan avustukseen liittyen.

Opetus- ja kulttuuriministerié on rajannut jo aiemmin nuorten tyépajoissa
valtionavustuksella tehtyja tydmuotoja pois. Vuonna 2026 alkavalla
hankekaudella valtionavustuksella ei voi toteuttaa seuraavia muilla
valtionrahoituksella rahoitettuja tydmuotoja:

1. hyvinvointialueiden jarjestamisvastuulle (sosiaalihuoltolaki 1301/2014,
148§) kuuluvaa tuen tarpeisiin vastaavia sosiaalipalveluita, kuten
kuntouttavaa ty6toimintaa ja sosiaalista kuntoutusta

2. tydvoimaviranomaisen vastuulle (laki tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta 380/2023, 53§) kuuluvia valmennuspalveluita, kuten
tydhdénvalmennus, uravalmennus ja tydnhakuvalmennus
(OKMsuosituskirje 11.6.2025)

3. opetuksen tai koulutuksen jarjestajan vastuulle kuuluvia toimenpiteita
oppilaitoksessa kirjoilla olevan nuoren oppimisen tueksi (lukiolaki
714/2018, 28§ & laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017, 63§) eika
tutkintokoulutukseen valmentavaa opetusta (laki tutkintokoulutukseen
valmentavasta koulutuksesta 1215/2020) (Tulossa erillinen ohjauskirje
vuonna 2026.).



Poisrajattavia, muita selkeasti muiden viranomaisten vastuulle kuuluvia
tehtavia, ovat esimerkiksi:

- Kansanelakelaitoksen jarjestama ammatillista kuntoutus, kuten
tyodllistymista edistava ammatillinen kuntoutus, Nuotti-valmennus, Oma
vayla -kuntoutus (laki Kansanelakelaitoksen kuntoutusetuuksista

ja kuntoutusrahaetuuksista 566/2005)

- oppisopimuskoulutus (laki oppisopimuskoulutuksesta 1605/1992)

- perusopetuksen opintosuunnitelman alainen sisalté (perusopetuslaki
628/1998, 118§)

- kotoutumista edistavat toimenpiteet ja palvelut kuten kotoutumiskoulutus
(laki kotoutumisen edistamisesta 681/2023, 2 luku).

Opetus- ja kulttuuriministerio suosittelee, etta nuorten tydpajat tekevat
sovitusti yhteistyétd muiden oman alueen toimijoiden (kuten
hyvinvointialue, tydllisyyspalvelut ja koulutuksen jarjestajat) kanssa ja
tuottavat niille maksullisena palveluna myos naiden vastuulle kuuluvia
tydmuotoja. Naiden valmennuspalveluiden tuottamisesta syntyvia
kustannuksia ja niiden tilastoja ei kuitenkaan tule merkita hankeavustuksen
hakemukselle eika loppuselvitykseen. Tuottoja voi kuitenkin kayttaa osana
avustuksen vaatimaa omarahoitusta.

Nuorten tyépajojen on erittdin suositeltavaa tehda yhteistyota naiden
samojen tahojen kanssa uusien hankeavustuksen alaisten
toimintamuotojen kehittamiseksi. Nama uudet toimintamuodot voivat
taydentaa muiden toimijoiden lakisdateisia palveluita osana tavoitettamme
auttaa nuori tydhon, koulutukseen tai muuhun tarvitsemaansa palveluun.
Nuorten tyépajatoiminnan valtionavustuksella voi toteuttaa mm. seuraavia
tydmuotoja yksilo-, ryhma- ja tydvalmennuksen keinoin:

- matalan kynnyksen valmennusta elamanhallinnan lisdamiseen (esim.
starttivalmennus)

- koulutukseen valmistavaa valmennusta koulutuksen ulkopuolella olevalle
nuorelle aikuiselle (esim. opiskeluun valmennus, opinnollistava
tyopajatoiminta koulutuksen ulkopuolella olevalle nuorelle

aikuiselle)

- muita tyollisyytta lisdavia toimenpiteita (esim. valmennusta sisaltava
tydkokeilu ja nuorten tydelamavalmennus)

Taman ohjauskirjeen perusteella on syyta tehda hieman muutoksia

nuorten tydpajan hankesuunnitelmaan rahoituksen nakdkulmasta:

- Nuorten tydpajan vastaavan ohjaajan ja tydpajaohjaajan palkkakuluista
kirjataan tulevaisuudessa hankkeelle 80 % entisen 100 % sijaan, talléin
tydmuotoina ovat starttivalmennus, koulutukseen valmistava
valmennus seka tydelamavalmennus.

- 20 % osuus eli yksi paiva viikossa tehdaan tydhdnvalmennusta seka
yhteisty6ta joustavan perusopetuksen (Jopo) kanssa, jotka eivat kuulu
valtionavustuksen piiriin.

- Nuorisovastaavan palkkaosuutta kasvatetaan hankesuunnitelmassa.
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