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Houkutteleva Asikkala 
Asikkala mahdollistaa monipuolisen ja riittävän asuntorakentamisen asuntotyypin, 
sijainnin ja hinnan näkökulmasta. Vuokra-asuntojen määrää lisätään. Edistetään 
yritysten kuntaan sijoittumista ja pitovoimaa mm. kaavoittamalla yritysten tarpeisiin 
vastaavia tontteja. Maanhankintaa tehdään suunnitelmallisesti ja ennakoiden. 
Yhteisöllisyys ja ekologisuus otetaan huomioon suunniteltaessa uusia asuinalueita. 
Joukkoliikenteen ja etätyömahdollisuuksien kehittämisellä mahdollistetaan 
kouluttautuminen ja työssäkäynti. Kunta painottaa hankinnoissaan paikallisuutta. 
Kunta luo mahdollisuuksia matkailun kehittämiselle erityisesti vesistöjä hyödyntäen. 

 

Aktiiviset ja vireät asikkalalaiset 
Asikkalassa asukkaiden kokema hyvinvointi on Suomen kärkeä. Asukkaiden 
palvelupolku on sujuva kaikissa elämänvaiheissa ja -tilanteissa painottuen 
ennaltaehkäisyyn. 

Yhteenkuuluvuuden tunne on voimakas, ja asukkaat ovat aktiivisia. Kulttuuriin ja 
yhteisöllisyyteen panostetaan, ja liikuntatarjonnassa olemme edelläkävijöitä. 
Kuulemme kuntalaisia, ja huomioimme erityisesti lapset, nuoret ja ikääntyneet. 
Tavoitteena on, että jokainen tuntee voivansa vaikuttaa asioihin. Työllisyydenhoitoa 
kehitetään kuntalaisia ja yrityksiä tukevaksi. Toimimme yritysystävällisesti, ja 
näemme myös yhdistykset ja vapaa-ajan asukkaat kunnan tärkeinä yhteistyön 
voimavaroina ja elinvoiman vahvistajina. 

Tulevaisuuden tekijät 

Asikkalan koulut ovat hyvinvoinnin ja kestävän kehityksen oppimisympäristöjä ja 
päiväkodit painottavat leikkipedagogiikkaa. Kodin ja koulun kasvatuskumppanuutta 
vahvistetaan. Yläkoulu ja lukio pidetään vetovoimaisina. Vääksyn Yhteiskoulun 
ilmailulinjan valtakunnallista tunnettavuutta lisätään. Asikkalan kunta on haluttu 
työpaikka, missä henkilöstö on osaavaa ja palveluhenkistä. Henkilöstöä on 
riittävästi, ja panostamme työhyvinvointiin. Asikkalassa kokeillaan rohkeasti uusia 
palveluita ja toimintatapoja. Huoltovarmuuden ja kokonaisturvallisuuden 
varmistaminen ovat osa kunnan jokapäiväistä toimintaa. 

Kestävä kehitys on olennainen osa Asikkalan toimintaa. Teemme 
kaiken taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristön kannalta 
kestävällä tavalla. 



2 

V 

 

Kuntastrategian toimeenpano - Elinvoimapalvelut 
 

Elinvoimapalveluiden palvelualueen tehtävät ja toimivalta 
Elinvoimapalveluiden vastuulle kuuluu elinvoiman edistäminen ja kehittäminen, työllisyys, kotoutuminen, 
markkinointi ja matkailu, kaavoitus ja maankäyttö, asuminen, joukkoliikenne, yritysyhteistyö ja Päijät-
Hämeen yhteistoiminta-alueen maaseutuhallinto.  
 
Työvoimapalveluista vastaa kuntalain 51–52 §:n mukaisesti tehdyn sopimuksen mukaisesti 
yhteistoiminta-alue, jonka vastuukuntana toimii Hollola ja yhteistyökuntina Asikkala, Padasjoki, 
Orimattila, Kärkölä, Iitti, Heinola, Hartola ja Sysmä. 
 
Elinvoimapalvelut toimii kunnanhallituksen alaisuudessa. 
 

KÄRKITAVOITTEET PALVELUALUEEN OSALTA: 
 
Houkutteleva Asikkala 

- Vetovoimainen kuntakeskus Vääksy 
- Kylien vahvuudet esiin 
- Vääksyn kanava ja Päijänne Suomen kestävän matkailun kärkikohteiksi 

 

Aktiiviset ja vireät asikkalalaiset 
- Asukkaiden osallisuuden ja yhteisöllisyyden vahvistaminen 
- Yrittäjyyden edistäminen 

 

Tulevaisuuden tekijät 
- Kokonaisturvallisuuden vahvistaminen 
- Asikkalan brändin ja imagon rakentaminen



3 

 

 

Strategian toteutus, arviointi ja seuranta 
Strategian toteutus 

 
Kunnanjohtajan johtoryhmä laatii strategiaan perustuen osana talousarviovalmistelua ehdotuksen 
kunnan seuraavan vuoden tavoitteiksi. Valtuusto hyväksyy tavoitteet osana talousarviota. Valtuuston 
hyväksymän kuntastrategian perusteella laaditaan palvelualuekohtaiset toimenpideohjelmat 
lautakuntien hyväksyttäväksi, ja niiden perusteella määritellään palvelualueilla yksiköiden ja 
henkilöstön tavoitteet. Tavoitteiden aikajänne toimenpideohjelmissa voi olla vuodesta useampaan 
vuoteen, riippuen tavoitteen laajuudesta. 

 
Strategian seuranta ja arviointi 

 
Valtuusto seuraa strategian toteutumista vuosittain tilinpäätöksen käsittelyn yhteydessä alla 
lueteltujen mittareiden ja vuotuisten talousarviotavoitteiden toteutumisen avulla. Strategian mittarit 
tarkennetaan lautakuntien toimenpideohjelmissa. Valtuustokauden aikana suoritetaan strategian 
puoliväliarviointi tarkastuslautakunnan toimesta. Lautakunnat seuraavat toimenpideohjelmiensa 
tavoitteiden toteutumista vähintään puolivuosittain. 

 
Seurantaa ja arviointia varten on seuraavat strategiatason mittarit: 

 
Houkutteleva Asikkala 

- väkiluku ei laske 
- asuntojen määrä/tarjonta lisääntyy 
- Rekisteröidyt ja rekisteröimättömät yöpymiset sekä Päijännetalon kävijämäärät lisääntyvät 

 
Aktiiviset ja vireät asikkalalaiset 

- hyvinvointikerroin pysyy korkeana 
- työttömyysaste laskee ja työllisyysaste paranee 
- Yritysten määrä kasvaa 
- kunnan yritysystävällisyys paranee 

Tulevaisuuden tekijät 
- Oppilasmäärät ylittävät ennusteet 
- Lasten ja nuorten hyvinvointi paranee 
- Henkilöstön työhyvinvointi paranee 

 
Palvelualueen mittarit: 

- THL kouluterveyskysely 
- Seudulliset kyselyt varhaiskasvatuksessa, esi- ja perusopetuksessa 
- MOVE-testit 
- Opetuksen järjestämiseen liittyvät tiedot (€, oppilasmäärät yms) 
- Vuosittain kerättävät tiedot; Poissaolot, kiusaamiset, oppimistulokset, käyttäjien kokemukset 

palveluntuotannosta (varhaiskasvatus, oppilaskuljetukset), Suomen harrastamisen malli 

Palvelualueen toimenpideohjelman väliarviointi 

- keväällä 2028 
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Tavoitteet Mittarit 2026 2027 2028-

2029 
1.TAVOITE: HOUKUTTELEVA ASIKKALA 

 
Alatavoite: Vetovoimainen kuntakeskus Vääksy 

 
Toimenpiteet 
 
Joukkoliikenteen ja etätyömahdollisuuksien kehittäminen 
- Tasataksamallin käyttöönotto ja 

siihen liittyvä viestintä 
 

Käyttäjämäärien 
kehitys 

Astuu voimaan 
1.6.2026 alkaen 

Voimassa Voimassa 

- Aniankedon kaava:  
rivareille ja omakotitonteille 

mahdollisuus rakentaa 
monikäyttö-, ml. tiloja 
etätyöskentelyyn (on huomioitu 
jo kaavoituksessa)  

- Aniankedon markkinointi 
 

Kaava vahvistuu 
Kunnallisinfra 
/tekniset palvelut 
 
Markkinointi  
Asuntojen 
rakentaminen 
aloitettu 
 

syksy 2026 
 rakenteilla 
 
 
markkinointi 
käynnistyy kevät 
2026 
 
 
 

rakentamine
n jatkuu 
 
 
markkinointi 

rakennettu 
 
 
 
ensimmäise
t 
rakennukset 
valmistuvat 

- Etätyötilojen mahdollistaminen 
myös muussa kaavoituksessa 

 

    

Hankintojen paikallisuus 
- hankinnoista viestiminen ja 

infotilaisuudet 
- koulutus (henkilöstö, päättäjät, 

yrittäjät) 
 

Koulutukset: kunta 
järjestää vähintään 
kerran vuodessa 
koulutukset 
yrittäjille sekä 
omalle 
henkilöstölle. 
Päättäjille koulutus 
vähintään kerran 
vaalikaudessa. 

Koulutus 
yrittäjille ja 
henkilöstölle 

Koulutus 
yrittäjille ja 
henkilöstölle 

Koulutus 
yrittäjille ja 
henkilöstöll
e 

Monipuolisen ja riittävän asuntorakentamisen mahdollistaminen 
- Eri ikäisiä ihmisiä samoissa 

pihapiireissä esim. 
Aniankedossa 

 

    

- Mahdollistetaan yhteis- ja 
monikäyttötiloja uusille 
asuinalueille: 

o Yhteiskäyttötilojen 
rakentaminen 
toteutetaan kohde- ja 
tapauskohtaisesti 
erityisesti 

Yhteiskäyttötilojen 
rakentuminen 
 
 
 
 
 

Vääksyn 
vuokrarivitaloon 
suunniteltu 
yhteinen 
kerhotila 
(suunnittelu 
2026-
rakentaminen 
2027-2028). 
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vuokrakerrostalokohteis
sa.  

o Mahdollistetaan 
lähiruoan kasvattamista 
tutkimalla 
mahdollisuuksia 
toteuttaa 
yhteiskäyttöisiä 
viheralueita/palstoja/ka
svatuslaatikot tms.  

o Hankitaan kuntaan 
liikuteltava saunakontti 
(käyttö maksua 
vastaan): sijainti voi olla 
eri kesällä ja talvella 
(sijoitus talviuintipaikan 
yhteyteen?) 

- (pieniä erillistaloja, ml 
rivitaloasuntoja kysytään, niille 
yhteiskäyttötiloja)  

 

Lähiruoan 
yhteisöllinen 
kasvattaminen 
 
 
Saunakontti 
hankittu 
/Hyvinvointipalvelu
t 

 
Yhteisöviljelyn 
kokeilu 
asukkailta 
saatujen 
palautteiden 
pohjalta 
 
 
 
 

- Vuokra-asuntojen määrän 
lisääminen  

 

Ehtookodon 
vuokrarivitalohank
e 

Toteutetaan 
vuokrarivitaloha
nke, johon tulee 
myös 
perheasuntoja 
(v. 2026-2028) 

  

- Tyhjien vapaana olevien tonttien 
hyödyntäminen (rakentaminen)  

 

Saran tontin 
kehittäminen 
Vääksyn keskustat 
yhdistävällä 
toiminnalla (2027). 
 
Anianmäen tontille 
ulkoliikuntapaikka 
(esim. 
koripallokori) 
/Hyvinvointipalvelu
t 

Ideointi Toteutus  

- Kaavoituksessa otettava 
huomioon virkistysalueiden ja 
lähimetsien saavutettavuus ja 
viherkäytävät 

 

Arviointi 
kaavoituksen 
yhteydessä. 
 
Saavutettavuudesta 
huolehtiminen 
myös kaavojen 
valmistuttua (esim. 
Häkälä). 

Toteutettu 
 
 
Häkälän 
asuinalueen 
puiston 
kohentaminen 
/Tekniset 
palvelut 

Toteutettu Toteutettu 

Torialueen (Kustaantori) kehittäminen 
- Torialueen viihtyisyyden 

lisääminen 
 
 
- Konsulttiselvitys laajemmasta 

kehittämisestä  
 

Viihtyisyyttä 
lisäävät hankinnat 
 
Vääksyn torialueen 
konsulttiselvitys 
laajemmasta 
kehittämisestä  

Kesälle 2026 
hankittu 
kukkalaatikot ja 
keinut  
 
Kehittämissuunn
itelma 

 
 
 
Suunnitelma
n mukainen 
toteutus 
vaihe 1. 

 
 
 
Suunnitelma
n mukainen 
toteutus, 
vaihe 2. 
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Alatavoite: Kylien vahvuudet esiin 
 
Toimenpiteet 
 
Kaavoitus 
- Vesivehmaan Kylänraitti-kaavan 

edistäminen. Kaavaan tulossa 35 
omakotitonttia. 

 

Luontoselvitykset 
Kaava valmis 

Kaavaluonnos 
kaavoitusjaostoll
e 26.5. ja 
kunnanhallituks
een 1.6.2026.  

Kaava 
vahvistuu 

 

- Urajärven tonttitarjonta:  
 

Kunnalla ei 
omistuksessa 
maata -> 
maanhankinta tai 
maankäyttösopimu
kset 

Selvitystyö 
Määräraha 
maanhankintaan 

Varataan 
riittävät 
määrärahat 
maanhankin
nalle 
(vuosittain 
2027-2029) 

Varataan 
riittävät 
määrärahat 
maanhankin
nalle 
(vuosittain 
2027-2029) 

- Yritystonttitarjonta 
o Heinolan puolella 

kehitetään yritysalueita, 
tätä kehitystä seurattava 
tarkasti 

Seuranta ja 
johtopäätökset 

Toteutuu Toteutuu Toteutuu 

- Loukkuharjun alueella oleva 
soramonttu ja 313 
pohjoispuolella oleva 
soramonttu olisivat nopeiten 
saatavissa asemakaavoitukseen 
ja yritystoiminnalle. 

 

Selvitykset tehty  
 
 
 
 
 
 
 
Alueen 
kaavoitustarve 
selvitetty 
 
 
 
Kaavoitus 

Luontoselvitykse
t tehty 
Selvitys Vehkoo-
Loukkuharjun 
maankäytöstä 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Tutkittu 
kaavoitustar
ve 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kaavoitus 
käynnistyy? 

- Urajärven teollisuus-
/yritystoiminta-alueet: 
pohjavesiesiintymä rajaa 
mahdollisuuksia tätä osin 
(yritys-/työpaikka-alueen 
kehittäminen, ei 
teollisuusaluetta) 

 

Selvitetty 
 
 
 
Maanhankinta 

Lausunnot 
pohjavesialueille 
rakentamisesta: 
LVV 

 
 
 
 
Mahdollinen 
maanhankin
ta (pääosin 
UPM:n 
omistamaa 
aluetta) 

 
 
 
 
Mahdollinen 
maanhankin
ta 

- Tuulivoimaa Huukinkorvessa 
suunnitteilla muutama mylly, 
odottaa alueidenkäyttöls:n 
valmistumista 
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- Rantaharjun kaava (Salpauksen 
alue): kunnalle tulossa 5 
omarantaista ja 4 takamaan 
omakotitonttia + venevalkama, 
Salpaukselle 5 

 

Kaavoitus: alue 
harjujensuojeluohj
elmassa samoin 
Natura-aluetta. 
Kaavojen 
eteneminen 
haasteellista. 

Eteneekö ranta-
alueelle 
kaavailtujen 
tonttien osalta? 

Eteneekö?  

- Salonsaaren kaava 
 

 Venäjäniemessä 
kantatilaselvitys 
yksityisen 
toimesta 

  

     
Lahti-Vesivehmaan lentokentän vahvistaminen 
- Yritysten hankinta alueelle Yrityshankinta Lentokentän 

yritysliidihaku 
tilattu LADECilta 
(syksy 2026) 

Uusia 
sijoittujia 

Uusia 
sijoittujia 

- Viemäröinti 
 

Kunnallistekniikka Selvitetään 
2026-2027 – 
investoinnin 
toteutus 
edellyttää 
alueen kysynnän 
viriämistä 

Selvitetään 
2026-2027 – 
investoinnin 
toteutus 
edellyttää 
alueen 
kysynnän 
viriämistä 

 

- Lentoliikenteen sähköistymiseen 
varautuminen (latausinfra) 

 

Sähkön riittävyys Selvitetään 
sähkön riittävyys 
lentokenttäaluee
lla 

  

- Mt 313 eteläpuolella on kunnan 
omistuksessa tien vieressä alue, 
joka on maa- ja 
metsätalousaluetta kaavassa, 
tätä olisi mahdollista kaavoittaa 
yritystoimintaan 

 

Selvitetään 
kaavoitusmahdollis
uus 

Selvitetään 
mahdollisuus 
kaavoittaa alue 
yritystoimintaan: 
edellyttää ko. 
alueelle 
potentiaalista 
kysyntää 

Selvitetään 
mahdollisuu
s kaavoittaa 
alue 
yritystoimint
aan: 
edellyttää 
ko. alueelle 
potentiaalist
a kysyntää 

 

Yritystonttitarjonta 
- Yritystonttien 

rakentamiskelpoisuus 
varmistettava 

 
 

Linjausten 
noudattaminen 

Asikkalan 
kunnan 
yritystontteja 
koskevaa linjaus 
/KH tehty (kh 
 

Määrärahav
araus 
geotutkimuk
siin 

Määräraha 
geotutkimuk
siin 

- Loukkuharju-Vehkoo 
yritysalueen maankäyttö 

 

Selvitys valmistuu 
 
Toimenpiteisiin 
ryhdytty  

Valmistuu 
syksyllä 

 
 
Kiinteistöjen 
tehokkaam
man käytön 
ohjaus 
Maanhankin
ta 

 
 
Kiinteistöjen 
tehokkaam
man käytön 
ohjaus 
Maanhankin
ta 
Kaavoitus 
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Kaavoitukse
n 
suunnittelu 

Alatavoite: Vääksyn kanava ja Päijänne Suomen kestävän matkailun kärkikohteiksi 
 
Toimenpiteet 
 
Matkailustrategia, joka sisältää 
mahdollisuuksien luomisen 
matkailun kehittämiselle (vesistöt) 
- Suunnitteluilta (workshop) 

tämän osalta, sieltä 
toimenpiteet (mikä on iso 
maakunnallinen visio, mikä rooli 
Asikkalalla ja siitä vuosittain 
jaettuna) 

 

Strategia valmis 
 
 
Toimenpiteet 
toteutuvat 

Strategiaprosessi 
käynnistyy 

Strategia 
valmistuu 
 
Strategian 
toteutus 
 
 

 
 
 
Strategian 
toteutus 
 

- Jokilavan katsomoalue  
 

Suunnitelma valmis 
Rakennettu 
/Tekniset palvelut 

Hankkeen 
suunnitelma 
valmis  
Rakentaminen 
on kilpailutettu 
Rakennettu  

Tanssialue 
katetaan 
Alue 
kokonaan 
valmis 

 

Vesistömatkailun kehittäminen 
- Opastus mm. rannasta 

(Majakalta) Vääksyn 
kaupalliseen keskustaan ja 
takaisin: (yhtäläiset, mustat 
opasteet kuten Vanhassa 
Vääksyssä) 

 

Opasteista tehty 
suunnitelma 
 
Opasteet tilattu ja 
asennettu 

Suunnitelma 
valmistuu 

 
 
 
Opasteita 
asennettu 

 
 
 
Asentamine
n jatkuu 

- Kanavalle sulun molemmille 
puolille veneparkki, jossa voi 
viipyä pidemmän ajan  

Selvitys Selvitetään, 
haasteena se, 
että on Väylän 
aluetta 

  

- Kalmarinrannan ja 
Kanavaniemen kehittäminen 

Kehittämissuunnite
lma valmis 

Kehittämissuunn
itelma tilattu ja 
valmistuu. 
Päätökset 
toteutustavasta 
ja aikataulusta + 
määrärahavarau
kset. 
 
Kalmarinrannan 
palveluita 
kehitetään 
väliaikaisratkaisu
in ennen 
hankkeiden 
kokonaistoteutu
sta 
 

Toteutus 
vaiheittain  
2027-2029, 
lopullisesti 
valmis vasta 
siltatyömaa
n 
valmistumis
en jälkeen 

Toteutus 
vaiheittain  
2027-2029, 
lopullisesti 
valmis vasta 
siltatyömaa
n 
valmistumis
en jälkeen 

- Kansallispuiston saavutettavuus Yrittäjä löydetty ja 
palvelu parantunut 

Kesälle 2026 
löytyi ratkaisu. 

Yhteistyö 
venetaksi- 

Yhteistyö 
venetaksi- 
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tms. 
yrittäjien 
kanssa 
(2027-
2029). 

tms. 
yrittäjien 
kanssa 
(2027-
2029). 
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2.TAVOITE: AKTIIVISET JA VIREÄT ASIKKALALAISET 
 
Alatavoite: Asukkaiden osallisuuden ja yhteisöllisyyden vahvistaminen ja osallistavan 
yhteisöllisen toiminnan tukeminen 
 
Toimenpiteet 
- varmistetaan 

erityisesti lasten, 
nuorten ja 
ikääntyneiden 
mielipiteiden ja 
äänen kuuluminen 
erilaisissa 
palautekyselyissä  

Saavutettavuus 
otettu huomioon 
toteutetuissa 
kyselyissä 

   

- Osallistuvan 
budjetoinnin pilotti 
(20 000 
euroa/pilottivuode
t) 

 

Pilotti toteutuu Määrärahapäätös Toteutetaan pilotti 
kaksivuotisena (v. 
2027-2028) 

vuosi 2028: 
Toteutetaan 
pilotti  
vuosi 2029: 
OSBU:n 
vaikuttavuude
n arviointi ja 
päätökset 
jatkosta 

Paikallisten kumppanuuksien kehittäminen (yrittäjät, yhdistykset, vapaa-ajanasukkaat) 
Alatavoite: Yrittäjyyden edistäminen 
 
Toimenpiteet 
 
- yritysten kuntaan 

sijoittumisen ja 
kunnassa 
pysymisen 
edistäminen 

 

Säännölliset 
tapaamiset/tilaisuud
et eri toimijoiden 
kanssa sovitusti 
vähintään vuosittain 

Säännölliset 
kunta+yrittäjät 
sekä 
yrittäjäyhdistyksen 
hallitus + 
elinvoimajaosto -
tapaamiset  
 
Palautteen 
kerääminen 
yrittäjiltä niiden 
tarpeista ja 
toiveista jne. 

  

- tuetaan nuorten 
yrittäjyyttä 

 Yrittäjän kesäseteli 
4H-kerhon kanssa 
toteutettava 
yhteistyö 
 

Yrittäjän kesäseteli 
4H-kerhon kanssa 
toteutettava 
yhteistyö 
Nuorten 
yrittäjyyden 
mahdollistaminen 
yhteistyössä kunnan 
kanssa? 

Yrittäjän 
kesäseteli 
4H-kerhon 
kanssa 
toteutettava 
yhteistyö 
  

- työllisyyden hoitoa 
kehitetään 
kuntalaisia ja 

Työllisyyspalveluiden 
vaikuttavuus 

Uusien palveluiden 
kehittäminen 
Työllisyyspalveluid

Työn tulevaisuus eli 
miten luoda uusia 
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yrityksiä tukevaksi, 
erityinen huomio 
nuorten 
työllisyyden 
hoitoon (mm. 
yrittäjyyden 
keinoin) 

 

en vaikuttavuuden 
arviointi 

työpaikkoja 
Asikkalan alueelle:  
yhteinen tilaisuus 
yrittäjien kanssa - 
tavoitteeksi poistaa 
nuorisotyöttömyys 
(alkuvuosi 2027) 
 

Hankinta- ja kilpailutusosaamisen edistäminen 
- Viestinnällinen 

toimenpide: 
paikallisten 
toimijoiden 
tiedottaminen 

 

 Säännöllisesti 
vuosittain. 

  

- Kunnan hankinta- 
ja 
kilpailutusprosessi
en läpikäyminen 
kestävän 
kehityksen ja 
sosiaalisen 
työllistämisen 
näkökulmasta 
(hankinnoilla 
työllistäminen) 

 

    

     
Yrityslupaus ja toimivat prosessit yrittäjien mahdollisuuksien tukemiseksi 
 Kunnan 

yritysystävällisyyde
n varmistaminen  
 

 Kunta toteuttaa 
minikuntabaromet
ri -kyselyn 
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3.TAVOITE: TULEVAISUUDEN TEKIJÄT 
 
Alatavoite: Kokonaisturvallisuuden vahvistaminen 

 
Toimenpiteet 
 
- Tietoliikenneyhteyksien 

edistäminen 
    

Alatavoite: Asikkalan brändin ja imagon rakentaminen 
Tavoitteeksi muuttopotentiaaliselvityksen tulosten hyödyntäminen  
asukasmarkkinoinnin toimenpiteissä 
 

Toimenpiteet 
 
Markkinoinnin kohdentaminen ja seuranta 
- Uudistetaan Asikkalan 

brändiä ja 
kuntamarkkinointia tavalla, 
joka rakentuu aidosti 
kunnan omien vahvuuksien, 
paikallisen (ml kylien) 
elinvoiman ja 
yhteisöllisyyden sekä 
yrittäjävetoisen kehityksen 
ympärille. Tehdään 
näkyväksi paikallista iloa ja 
elinvoimaa, 
omaleimaisuutta ja vahvaa 
identiteettiä. 

Prosessin 
onnistuminen:  
osallistujamäärät; 
henkilöstön ja 
päättäjien 
sitoutuminen; 
brändialustan 
ymmärrettävyys; 
materiaalien 
käyttöönoton 
onnistuminen; 
markkinoinnin 
vaikuttavuus 

Prosessi 
käyntiin 
syksyllä 2026  

valmistuu kevät 
2027 
 
Brändiuudistuksen 
jalkautus. 
 
Markkinointi 
tukemaan 
brändiä. 
 
Uudistuksen 
vaikutusten 
arviointi.  

Markkinointi 
tukee brändiä. 
 
Markkinoinnin 
vaikuttavuus. 
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