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Hyte-neuvottelu 2026

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 7 §:n 4 momentin
mukaan hyvinvointialueen on neuvoteltava vahintaan vuosittain kuntien ja muiden
alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien toimijoiden kanssa
yhteisista tavoitteista, toimenpiteista, yhteistyosta ja seurannasta.

Vuoden 2026 hyte-neuvottelu jarjestettiin 15.9.2026 Asikkalassa. Tilaisuuteen
osallistui 57 henkildoa hyvinvointialueelta, kunnista ja keskeisista sidosryhmista.
Tilaisuudessa arvioitiin vuoden 2026 painotettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden
toteutumista seka maaritettiin vuoden 2027 painotetut tavoitteet. Tilaisuuden
jarjestamisesta vastasi hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ja yhdyspintatyon
asiantuntijayksikko.

Tilaisuus koostui tilannekuvista, yhteisesta keskustelusta ja painotetuista
tavoitteista sopimisesta.



Hyte-neuvottelujen ohjelma 15.9.2026

12.30-12.40 Alkusanat

12.40-13.30 Missa nyt mennaan eri toimijoiden nakokulmasta
13.30-14.00 Kahvit

14.00-15.00 Neuvotteluosuus:

Mitka ovat Paijat-Hameen
vuoden 2027 painotetut tavoitteet?

15.00-15.35 Toteutuksen vastuut ja jatkon sopiminen
(verkostojen hyodyntaminen)

15.35-15.45 Paatossanat



Hyte-neuvottelun kulku

Tilaisuuden alussa kuultiin hyvinvointialueen, kuntien, jarjestojen, oppilaitosten, Paijat-
Hameen liiton ja poliisin puheenvuorot, joissa tarkasteltiin vuoden 2026 tavoitteiden
edistymista ja tarpeita painotuksille vuonna 2027. Nakokulmia taydensivat muun muassa
vanhusneuvoston ja tyollisyysalueiden kommenttipuheenvuorot.

Neuvotteluosuus kaynnistyi poytakunnille annetulla tehtavalla valita ja perustella kaksi hyte-
karkien tavoitetta vuodelle 2027. Lisaksi ryhmat arvioivat, tulisiko jatkaa nykyisilla
painotetuilla tavoitteilla.

Poytakunnat esittelivat endotuksensa. Koonnin perusteella paatettiin jatkaa vuoden 2026
painotetuilla tavoitteilla myos vuonna 2027.

Neuvottelutulos vahvistettiin yhteisessa loppukeskustelussa, jossa todettiin, etta tavoitteet
edellyttavat pitkajanteista, usean vuoden yhteistyota. Jatkuvuus mahdollistaa
toimenpiteiden kriittisen tarkastelun seka muutosten ja vaikuttavuuden arvioinnin.

Tilaisuudessa lopussa esimerkkeja tavoitteiden toimeenpanosta esittelivat Lape-verkosto ja
ehkaisevan tyon verkosto.



Hyte-neuvottelujen tulos vuodelle 2027:
yhteisiksi painotetuiksi tavoitteiksi valittiin kaksi hyte-karkien
osatavoitetta

Osallisuus ja yhteisollisyys

Tyohon, kouluun ja koulutukseen kiinnittyminen on
vahvistunut.

Paihteettomyys ja terveelliset elintavat

9 Hyvinvointia ja terveytta edistavat elintavat ovat
vahvistuneet.




@ Osallisuus ja yhteisollisyys 9@ Mielen hyvinvointi

- Osallisuus on vahvistunut. - Psyykkinen kuormitus ja itsetuhoisuus
ovat vahentyneet.
« Yksinaisyys on vahentynyt.

» Elamaan tyytyvaisyys on lisaantynyt.

» Tyohon, kouluun ja koulutukseen
Kiinnittyminen on vahvistunut.

( :\ Paihteettomyys ja
+ terveelliset esl?;ltavat

» Arjen turvallisuus on vahvistunut,
myos digitaalisessa ymparistossa.

Hyvinvointia ja terveytta edistavat
elintavat ovat vahvistuneet.

« Apua saa silloin, kun sita tarvitsee. « Elintapasairauksien ilmaantuvuus
on pienentynyt.
« Elinvoima ja taloudellinen hyvinvointi
ovat vahvistuneet. « Terveyserot ovat kaventuneet.

» Muuttuviin olosuhteisiin varautuminen
on vahvistunut.



Huomioita toimeenpanosta ja seurannasta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta hyvaksyy neuvottelun tuloksen.
Tulos viedaan tiedoksi yhdyspintaneuvottelukunnalle ja jarjestoneuvottelukunnalle.

Kukin osallistunut taho vastaa neuvottelutuloksen huomioimisesta ja
toimeenpanosta omassa toiminnassaan.

Useat verkostot osallistuvat tavoitteiden toimeenpanoon ja seurantaan. Esimerkiksi
hyvinvointikoordinaattorien verkosto jalkauttaa tavoitteita kunnissa tapahtuvaan toimintaan
ja rakentaa yhteistyota kuntien kesken.

Toimenpiteita painotettujen tavoitteiden edistamiseksi loytyy alueellisen
hyvinvointisuunnitelman teemakohtaisista toteuttamissuunnitelmista.

Vaikuttavuus syntyy, kun eri toimijat toteuttavat samansuuntaisia toimenpiteita yhteisten
tavoitteiden saavuttamiseksi.

Alueellisessa hyvinvointisuunnitelmassa on jokaiselle hyte-karjen tavoitteelle valittu
kansalliset indikaattorit.

Vuonna 2027 neuvotteluprosessia kehitetaan kohti jatkuvan neuvottelun mallia.



Paijat-Hameen hyte-neuvottelujen palaute

Vastausaika: 5.9.-22.9.2026
Menetelma: Webropol-kysely

Vastaukset: 27 vastausta

15.9.2026

Paijat-Hameen
hyvinvointialue



Parasta hyte-
neuvotteluissa oli ...

1. Yhteinen keskustelu ja vuorovaikutus

2. Moniammatillinen ja laaja
osallistujajoukko

3. Ryhma- ja tyopajatyoskentely
4. Hyva ilmapiiri ja yhteistyo

5. Napakka ja hyvin valmisteltu

Kehitettavaa...

1. Enemman konkretiaa toimenpiteisiin

2. Mittarit, seuranta ja vaikuttavuuden
arviointi

3. Pidempi ja syvallisempi
neuvotteluosuus

4. Valmistautuminen ennakkoon

5. Hyvien kaytantojen ja tulosten
jakaminen



Palautteiden yhteenveto

« Paijat-Hameen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen neuvottelu 15.9.2026
koettiin kokonaisuutena onnistuneiksi.

« Palautteessa korostuivat moniammatillinen osallistujajoukko, yhteinen keskustelu
ja tarve vieda tyoskentelya tavoitteista konkreettisiin toimenpiteisiin ja seurantaan.

« Arvosana neuvottelusta: 3,7 (asteikolla 1-5)



—.. Paijat-Hameen
LP hyvinvointialue
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