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Valmistelijat

Esittelija

Paatosehdotus

Asikkalan kunnan vuosien 2026—-2029 kuntastrategian toteuttamista on
valmisteltu palvelualuekohtaisissa toimenpideohjelmissa, jotka on kesan ja
syksyn aikana hyvaksytty palvelualueiden toimielimissa. Ohjelmissa
strategian karkitavoitteet — Houkutteleva Asikkala, Aktiiviset ja vireat
asikkalalaiset seka Tulevaisuuden tekijat — tdsmennetaan kaytannon
tavoitteiksi, toimenpiteiksi ja niiden toteutumista kuvaaviksi mittareiksi.

Toimenpideohjelmia on valmisteltu luottamushenkildiden ja
palvelualueiden henkildston yhteistyona. Valmistelussa on hyddynnetty
palvelualueiden toimintaa ohjaavia suunnitelmia ja ohjelmia seka
yhteisissa valmistelutilaisuuksissa saatuja nakemyksia.

Ohjelmat muodostavat pohjan palvelualueiden, yksikdiden ja henkiloston
tavoitteiden tarkemmalle maarittelylle seka vuosittaisten tavoitteiden
valmistelulle. Niissd maaritellyt toimenpiteet ja mittarit konkretisoivat
strategian toteuttamista ja tukevat sen toteutumisen seurantaa.

Toimenpideohjelmat kootaan nyt kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle tiedoksi. Varsinaiset ohjelmat tavoitteineen, toimenpiteineen ja
mittareineen ovat asiakohdan liitteina.

Sivistysjohtaja Petri Haapanen
puh. 044 778 0430, sahkdposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Hallintojohtaja Heidi Huldén
puh. 044 778 0229, sahkdposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen
puh. 044 778 0247, sdhkdposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Elinvoimajohtaja Tarja Parviainen
puh. 044 778 0043, sdhkoposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Talousjohtaja Aapo Pispa
puh. 044 778 0220, sahkoposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Tekninen johtaja Aki Tiihonen
puh. 044 778 0893, sahkdposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi

Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd se merkitsee

palvelualueiden laatimat kuntastrategian toimenpideohjelmat vuosille 2026-
2029 tiedoksi.
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