
Asikkalan kunta Viranhaltijapäätös

Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö 20.08.2025 § 23/2025

Täyttölupapäätös koulunkäynninohjaajan tehtävään

Asianosainen Rehtori Petri Manninen

Selostus Rehtori Petri Manninen on hakenut täyttölupaa toistaiseksi 
voimassa olevan koulunkäynninohjaajan tehtävän 
täyttämiseen.Täyttölupa tulee voimassa olevan hallintosäännön 
mukaan hakea yli vuoden mittaisiin määräaikaisiin ja vakituisiin 
palvelussuhteisiin ennen niiden täyttämistä.

Täyttölupahakemuksesta tulee ilmetä perustelut täyttöluvan 
tarpeesta, täyttöluvan alaisesta tehtävästä aiheutuvat mahdolliset 
muutokset kustannuksiin (erityisesti uudet tehtävät), arvio 
tehtäväkokonaisuuden vaihtoehtoisista järjestelytavoista (esim. 
tehtävien uudelleen järjestelyt) ja niiden vaikutuksista sekä arvio 
henkilöstöresurssien tarpeesta pitkällä aikavälillä suhteessa 
palvelutuotannon muutoksiin. Täyttöluvan myöntäminen 
ratkaistaan edellä esitettyjen asioiden kokonaisarvioinnin 
perusteella.

Aurinkovuoren koulun vakinainen koulunkäynninohjaaja 
irtisanoutui 15.8.2025. Työsuhde päättyy kuukauden 
irtisanomisajan jälkeen. Irtisanoutuneen koulunkäynninohjaajan 
työpanos on kohdistunut Aurinkovuoren koulun 
pienryhmäopetukseen, valmistavaan opetukseen sekä 
yleisopetuksen tunneille. Nämä ohjaustarpeet jatkuvat edelleen, 
ja oppilaiden opetuksen tuen näkökulmasta on välttämätöntä 
turvata vastaava resurssi jatkossakin.

Täyttölupa koskee irtisanoutuneen henkilön korvaamista, eikä se 
siten aiheuta uusia kustannuksia. Resurssi on huomioitu pitkän 
aikavälin kustannuslaskelmissa.

Mikäli resurssia ei korvata, joudutaan vähentämään tukea muilta 
opetusryhmiltä, mikä heikentäisi merkittävästi oppilaiden saamaa 
ohjausta. Vaihtoehtoiset järjestelyt eivät siten ole 
tarkoituksenmukaisia.

Sivistysjohtaja puoltaa kyseisen täyttöluvan myöntämistä.

Toimivallan peruste Hallintosääntö § 25 kohta 13

Päätös Päätän myöntää täyttöluvan vakituiseen koulunkäynninohjaajan 
tehtävään 20.8.2025 alkaen.

Huldén Heidi
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö
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Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)

- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)


