Asikkalan kunta Viranhaltijapaatds

Hallinto- ja henkildstopaallikko 19.03.2026 § 6/2026

Tayttélupa tietotekniikan kayttotukihenkilon toimeen
Asianosainen Talousjohtaja Aapo Pispa

Selostus Talousjohtaja on hakenut tayttdlupaa vakituisen tietotekniikan
kéyttétukihenkildén toimen tayttamiseen. Tayttolupa tulee
voimassa olevan hallintosaannén mukaan hakea yli vuoden
mittaisiin maaraaikaisiin ja vakituisiin palvelussuhteisiin ennen
niiden tayttamista.

Tayttélupahakemuksesta tulee ilmeta perustelut tayttéluvan
tarpeesta, tayttdéluvan alaisesta tehtavasta aiheutuvat mahdolliset
muutokset kustannuksiin (erityisesti uudet tehtavat), arvio
tehtavakokonaisuuden vaihtoehtoisista jarjestelytavoista (esim.
tehtavien uudelleen jarjestelyt) ja niiden vaikutuksista seka arvio
henkildstéresurssien tarpeesta pitkalla aikavalilla suhteessa
palvelutuotannon muutoksiin. Tayttéluvan mydntaminen
ratkaistaan edella esitettyjen asioiden kokonaisarvioinnin
perusteella.

Asikkalan kunnanhallitus on kokouksessaan 18.8.2025 kasitellyt
kunnan tietotekniikkapalveluiden tulevaa jarjestamistapaa
hankintalainsdadanndn uudistuksen johdosta. Paatdksen
valmistelun perusteella kunnan tietotekniikkapalveluiden
tarkoituksenmukaisimmaksi jarjestamismalliksi todettiin
yhdistelma omaa palvelutuotantoa ja ulkopuolelta hankittavia
asiantuntijapalveluja.

Ratkaisun mukaisesti kunta tuottaa jatkossa omana toimintanaan
mm.:

- tyOntekijoiden tietoteknisen kayttdtuen Microsoft-ymparistdssa
ja tietoliikenneyhteyksissa

- tietoteknisten laitteiden elinkaaripalvelut, teknisen yllapidon ja
hallinnan

- tietoteknisen infrastruktuurin hallinnan ja yllapidon.

Oman palvelutuotannon toteuttaminen edellyttdd kahden uuden
tyontekijan palkkaamista, joista toinen toimii tietotekniikan
kayttotukinenkilona. Pitkalla aikavalilla tietotekniikkapalveluiden
tuottamiseksi tarvitaan 3 henkila - tietohallintopaallikkd ja edella
mainitut kaksi henkiléresurssia. Tietotekniikka-asiantuntijan
rekrytointi perustuu kunnanhallituksen 18.8.2025 202 §
hyvaksymaan tieotekniikkapalveluiden jarjestamismalliin.

Palvelussuhteen tayttamisesta ei aiheudu lisakustannuksia
kunnalle, koska tietotekniikkapalveluiden kokonaiskustannusten
arvioidaan kunnanhallituksen paatdksen mukaisesti laskevan
nykyisesta tasosta.
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Vaihtoehtoiset jarjestamistavat on arvioitu kunnanhallituksen
18.8.2025 paatoksen valmistelussa.

Palvelualuejohtaja (kunnanjohtaja) puoltaa tayttéluvan
myontamista.

Toimivallan peruste Hallintosaanto § 25 kohta 13

Paatos Paatan myontaa tayttdluvan vakituisen tietotekniikan
kayttétukihenkilén toimeen 1.4.2026 alkaen.

Huldén Heidi
Hallinto- ja henkil6stopaallikkd

Nahtavillaolo Paatos on julkaistu yleisessa tietoverkossa, www.asikkala.fi,
19.3.2026.

Lisatietoja Hallinto- ja henkildstopaallikkd Heidi Huldén

puh. 044 778 0229, sahkoposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi
Jakelu asianosainen

kunnanjohtaja
kunnanhallitus

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatdksesta, joka koskee:
- vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (KuntalL 136 §)
- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tyétuomioistuimessa

(KVhI 50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)



